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« Pour un certain nombre d’entre 
nous, HUMANIS est né en août 
1994, au moment des évènements 
du Rwanda, alors que l’une d’entre 
nous, psychologue, était partie à 
Goma dans un camp de réfugiés. 
Elle nous a demandé de lui 
envoyer 10 000 poupées en chiffon 
[…]. Ce sont les réactions des 
salariés d’entreprises d’insertion, 
qui ont souhaité participer 
en dehors de leurs heures de 
travail […] qui nous ont amenés 
à réfléchir à une possibilité de 
créer une structure qui associerait 
l’insertion et l’action humanitaire. »

Thierry PAGE
 Président (2008-2009)

« Je dirais qu’HUMANIS 
est peut-être né de 
la réponse à une 
objection, l’envie de 
faire quelque chose, 
et d’entendre souvent 
nous dire " Vous 
intervenez à l’autre 
bout du monde, mais 
vous avez à côté de 
vous, en France, en 
Alsace, des gens en 
grande difficulté " […]. 
Et c’est vrai qu’il y 
avait le souhait d’agir 
et la conviction qu’on 
n’est pas obligé 
de choisir. »
				              

Monique BERTHELON
 Présidente (1996-2004)

« HUMANIS, c’est 
la solidarité mise 
en commun pour 
donner à chaque 
association plus de 
force pour agir. »

Michel STEINECKER
Président (2009-2016)

En attente de la 
citation de Steinecker 
(d’Alix)

Ajout citation Louyot

« Le fait de travailler ensemble 
permet aux associations 
d’échanger et de grandir 
ensemble puisqu’elles sont 
mieux informées, elles peuvent 
être aidées et peuvent 
participer à de grandes 
manifestations pour se 
présenter au public, ce qu’elles 
ne pourraient pas faire seules. »

 
Guy LOUYOT

Président (2004-2008)
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Mot du Comité 
Collégial

30 ans d’engagement collectif au 
service de la solidarité

Tout est parti d’une intuition simple : faire ensemble 
pour aller plus loin. De plusieurs associations qui ont 
choisi de croiser leurs forces plutôt que de les disperser 
est né un espace singulier — espace de rencontres, 
d’expérimentation, d’action ancrée dans le réel, mais 
ouvert aux solidarités qui traversent les frontières.
 
30 ans de chemin parcouru 

Ces trois décennies ont été marquées par des étapes 
déterminantes : la structuration progressive du Collectif, 
le développement des pôles d’activité, l’ancrage 
territorial en Alsace, mais aussi des choix forts, comme 
celui d’une gouvernance collégiale, reflet de notre 
volonté de partager les responsabilités et de faire vivre 
une dynamique réellement participative. 

Notre force ? L’intelligence collective
Ici, chaque voix compte. Notre gouvernance collégiale 
n’est pas qu’un principe : c’est une pratique quotidienne, 
où décisions et responsabilités se partagent pour mieux 
servir l’intérêt général. Bénévoles, associations, salariés, 
partenaires… 

Nous formons une communauté engagée, où la diversité 
des profils enrichit nos actions et renforce notre impact. 
Au fil du temps, HUMANIS a su s’adapter, innover et élargir 
son champ d’action, tout en restant fidèle à son ADN : 
créer du lien, favoriser les coopérations et répondre aux 
besoins sociaux émergents.
 
Une identité portée par deux piliers 
 
Depuis sa création, HUMANIS repose sur deux 
dynamiques indissociables :

– Un collectif d’associations, espace de coopération, de 
mutualisation et d’innovation

– Un chantier d’insertion, qui traduit notre engagement 
pour une société plus inclusive

Ces deux piliers incarnent une même ambition : agir à la 
fois sur le lien social, l’accompagnement des personnes 
et la transformation des territoires.

Une dynamique profondément humaine 
 
Derrière HUMANIS, il y a des femmes et des hommes 
engagés : bénévoles, associations membres, salariés 
et partenaires. Ce sont eux qui, au quotidien, font vivre 
le projet, expérimentent, coopèrent et construisent des 
réponses aux réalités sociales.

Continuer à agir, ensemble 
 
Célébrer ces 30 ans, c’est d’abord regarder le 
chemin parcouru avec fierté. Mais c’est aussi affirmer 
qu’HUMANIS est une aventure toujours en mouvement, 
tournée vers l’avenir.

Face aux fractures sociales, aux enjeux d’inclusion et aux 
transitions à venir, HUMANIS réaffirme sa ligne directrice : 
agir collectivement, innover et construire des solidarités 
concrètes. Les défis sociaux, environnementaux et 
humains d’aujourd’hui ne nous découragent pas, ils 
nous mobilisent.

Fidèle à son esprit d’origine, HUMANIS continuera à 
se réinventer, à fédérer et à agir pour une solidarité 
concrète et partagée.
 
Merci à toutes celles et ceux qui, depuis 1996, font vivre 
HUMANIS et qui continueront à en écrire l’avenir.	
	

 
Le Comité Collégial  

Ces 30 ans ne sont pas une fin, 
mais un point d’appui pour 
continuer à transformer, relier 
et se mobiliser.

30 ans 
de solidarité

mobilisations17

Finances

Budget total : une croissance soutenue (5 phases) Produits totaux annuels 
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Box, véhicules, 
salles de réunion, 
matériel, supports 
de communication

associations 
membres

326
bénévoles

438

financements 
Bourse aux Projets

75
associations 

financées

42

éditions de la 
Soupe Étoilée
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Évolution sur 30 ans

98 %    78,2 %

Cumul 
total

Taux 
moyen de 
subvention

Facteur de 
croissance

32,35  M € 79,4 %X 35,6

équipements 
traités59 424
équipements 
revalorisés26 350
de CO2 
évitées5 472 t

970
salariés 

accompagnés

522
(soit 54 %)

sorties positives

10 027
candidatures

reçues

Vie associative Revalorisation

Cellule d’urgence

Services rendus

éditions du forum
HUMANI-TERRE

19
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1996 - 2026

26 février 1996 
Création de l’association

1996 
• Création du pôle 
    évènementiel
• 1re cellule d’Urgence

2001 
Agrément Atelier 
Chantier d’Insertion

1997 
• Obtention des locaux 
• 1er Forum HUMANI-TERRE

1998 
• Inauguration des locaux
• Opération machine 		
    à coudre

2022
Projet HOP

2023
Travaux de mise aux 
normes des locaux

2024
Mise en place du 
SIEG informatique

2003 
Création du pôle 
revalorisation 

2011 
Emménagement  
à Schiltigheim 

2013 
1re édition de la 
Soupe Étoilée

2014 
Création 		
d’Ordidocaz

2015 
Ouverture aux associations 
de solidarité locale

2007
1re édition du Salon 
Des Solidarités

2010
• Création du pôle numérique 
• Labellisation Ordi 2.0		  

2005
Création du 		
pôle logistique

2016 
• Gouvernance collégiale
• 1re Bourse aux Projets

2018 
• 1er convoi humanitaire

• Création du pôle services
• 1er Festival ALIMENTERRE

2021 
Création du poste de 
conseiller numérique

2026 
30 ans du Collectif

2020 
COVID : opérations 
Cybersolidarité,  
Soliblouse et Solisoupe
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Création et 
Structuration 
d’HUMANIS

 P 8     Création juridique et membres fondateurs

 P 9  	  Locaux d’origine et nouveaux locaux

P 10 	  Gouvernance collégiale

« Il fallait créer une association capable de 
fédérer… et que les personnes engagées en 
soient les véritables piliers. »

Eric PEYTAVIN
Cofondateur d’HUMANIS

« Ce qui m’a tout de suite intéressé, 
c’était cette idée forte : travailler avec des 
personnes en difficulté d’ici pour aider 	
là-bas. […] Ce double impact donnait une 
dimension encore plus riche au projet. » 

 
Jean‑Louis DOPPLER

Cofondateur d’HUMANIS

« Les enjeux d’HUMANIS, c’était de 
faire du développement humanitaire 
“ là-bas ”, tout en créant des 
postes d’insertion ici, en Alsace. 
[…] Le collectif a permis à la fois 
l’insertion socio-professionnelle et le 
rassemblement d’associations. »

André HOLLEBEQUE
Cofondateur d’HUMANIS
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Membres
fondateurs

Création
juridique et
structuration
Au service d’un engagement collectif

Créé en 1996 sous forme d’association loi 1901, le 
Collectif HUMANIS naît de la volonté d’associations 
strasbourgeoises de mutualiser leurs moyens après 
les mobilisations liées au génocide contre les Tutsis 
au Rwanda.

Les premières activités de l’association 
prennent place à la gare basse, dans des 
locaux mis à disposition par la SNCF.
 
Avec le développement progressif du 
Collectif, ces locaux deviennent toutefois 
rapidement trop limités pour répondre aux 
besoins.

1998 - Opération machine à coudre

1996 - Opération couvertures pour le Rwanda

1997 - Opération « 1000 vélos pour un avenir »

Déménagement à Schiltigheim, dans un nouvel espace 
entièrement repensé pour accueillir l’ensemble des activités.

Un lieu conçu pour s’inscrire dans la durée et un site plus 
adapté aux besoins, permettant de regrouper les équipes 
et d’améliorer les conditions d’accueil et de travail.

Un projet pionnier

Dès l’origine, HUMANIS affirme une identité forte, 
résumée par son slogan « agir ici et là-bas » : 
associer insertion socio-professionnelle et solidarité 
internationale dans une démarche collective de 
partage et de responsabilité, pionnière dans le champ 
de l’économie sociale et solidaire.

Une vision commune : mutualiser pour 
agir avec plus d’efficacité

À l’origine, des acteurs issus de l’humanitaire, de 
l’insertion et du milieu protégé se rassemblent pour 
mutualiser leurs forces et renforcer l’impact de leurs 
actions.
 
Les premières initiatives concernent la récupération et 
la réhabilitation de matériels envoyés dans des pays 
en développement.

Une dynamique collective

Porté notamment par l’impulsion de figures engagées 
comme Thierry PAGE et Monique BERTHELON, HUMANIS 
se construit comme un espace de convergence :

     d’idées
     d’acteurs
     de pratiques solidaires

Les locaux 
d’origine

3000 m2

mis à disposition 
par la SNCF

Déménagement en

Sept 1997

Une réflexion s’est engagée autour de nouveaux espaces pour faire face aux 
besoins logistiques et ouvrir de nouvelles perspectives d’évolution.

Inauguration
du site

+407 m2

Extension du  
pôle revalorisation

+ 5
véhicules 

électriques

2011 2022 2022

À la gare 
basse

« Il y a tellement de choses à faire, 
[…]que je peux dire qu’HUMANIS est 
une grande maison, très organisée. »

   Chantal STOECKEL 
Coprésidente d’HUMANIS 

« HUMANIS pose le principe de 
travailler ensemble. C’est la raison 
pour laquelle on a choisi de travailler 
en réseau, en collaboration avec 
d’autres associations. »

  André SCHWARTZ
Coprésident d’HUMANIS 

L’aménagement des 
nouveaux locaux



2009
Début du travail 
sur le projet 
associatif

12 séminaires de travail
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Comité
Collégial

Coprésidents

Cellule
d’urgence et

d’intervention
Solidaire

Représentations

OSCAL

GESCOD

FAS

CRESS

Missions
Statutaires

Adhésion

Finances

Insertion

Cofinancements

Soupe Étoilée

Bourse aux projets

Ressources
& supports

Communication

Bénévolat

Services

Rencontres
& Échanges

Mandats

Village du Partage

Rencontres Solidaires

Forums
(VDA ET HUMANI-TERRE)

Assemblée
Générale

HUMANIS
Collectif 
d’associations

 P 12     Associations membres

 P 14  	 Animation du réseau, Services

P 16 	  Évènements phares

P 24    Bénévolat

P 26    Cellule d’Urgence

Gouvernance 
collégiale 2016 

Choix de la 
gouvernance 
collégiale
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  Afrique  
  185 associations, 41 pays

A L’EAU GEMEAU Solidarité • ACCEAC • ACPAHU •  

Action Contre la Faim • Action Sociale Sans Frontières •  

ADEAC • AEC • AEE TEC • AFAALOME • AFDI68 •  

Afrique Espoirs • Afrique Etoiles • AGIRabcd • Agir pour 

le Développement Africain • Agir pour le Niger •  

AHCE • AHI • AiDé • Aide et Action • Aide aux Sans Abris 

Madagascar • Aide France Cameroun pour l’Insertion 

des Handicapés • Aides Bas-Rhin • AIMDA • AIMERA •  

AKAMAYONG • ALFA • Alphabet • Alsacam • Alsace Congo 

pour le Développement Agricole et Durable •  

Alsace Horizon Centrafrique • Alsace Népal •  

Alsace Makhana • Amariza d’Alsace • AME International •  

Ames d’Afrique • AMESCIMOD • Amitié Solidarité avec 

le Bénin • Amnesty International • ANAU • APAJHCAM •  

Aqueduc • ARAY • Ardent • Artisans du Monde • ASABF •  

ASFADE, ASMAF, ASMEC • Association des Amis de Katiali •  

Association de Soutien des Missions des Assemblées 

de France • Association Humanitaire du Conseil de l'Europe •  

Association JERÔME ONGUENE • ATD Quart Monde •  

Aujourd’hui La Vie • BALEKI • BAOBAB'Z • BEONEEMA 

Europe-Afrique • BEREKA • BIA BIA • Bus Santé Togo •  

CALAO • CAP RWANDA • CARITAS ALSACE Réseau Secours 

Catholique • CCFD Terre Solidaire Bas-Rhin • CEAISE •  

CELCIA • Centrafrique Actions • Centre d'Education 

et de Lutte Contre l'Illettrisme en Afrique • Chemin 

de Développement par la Rencontre Interculturelle •  

CIDH • Citoyens et Solidaires • Cœur Blessé BANGUI •  

Communauté du Puits de Jacob • Conférence de 

Saint Vincent de Paul Cernay • Conseil Missionnaire 

ECAAL-ERAL • Cycles et Solidarité • CyberClinic • DJOLIBA • 

Du Sapin au Baobab • E’changeons le Monde •  

ECM Solidarités • EEDM • ENDEMA • Enfance en Guinée •  

Entraide Développement Mali • Entre ici et Mada • ESAG •  

ESF Alsace • Espoir d'Afrique • Espoir en Terre d'Afrique •  

Espoir Vie Togo France • Etincelles • Euro Comité •  

Fait Bien • Fanantenana Espoir • Femmes Progrès •  

Fondation Internationale de l’Hôpital Albert Schweitzer 

Lambarene • Fonds d’Action St Viateur • France Vozama •  

Fraternités Togo • Free Donne • Graine de Partage •  

GREF • Guinée Solidarité • Handicap International •  

Handy Aide • Hope For Ghana • IDS • IMANGA • 

Ingénieurs Sans Frontières • Issilaba • Kassoumai •  

La Calebasse de Tooro • La Vie en Marche • Laboya-Amitié •  

Les Amis de Katiali • Les Amis de l'Espace Masolo •  

Les Amis du Baté • Les Enfants de Djibasso •  

Les Amis de la Jeunesse Camerounaise •  

Les Amis du Sénégal • Les Treize Actifs • LifeTime Projects •  

L'Homme au Centre du Développement • L’Arbre D’en Face • 

Maison de la Citoyenneté Mondiale • Malembe Maa • 

Manahoana • Maria H'ma • Médecins du Monde Alsace •  

Mémoires de Femmes • Mi Lé Novissi • Moramour •  

Mouvement du Nid • MSF • M’ZARA • New Joy and Hope •  

Ninanee France • Oikocredit France Est • Opération AMOS •  

Ordinateurs Sans Frontières • Outils en Main - 

Opération Cameroun • Panafricaine d’Alsace •  

Parrainer un Enfant du Niger • Parrains de l'Espoir •  

Part'Agir • Partage Alsace • PDDT • Petit à Petit • 

PHI Alsace • Plan International • Pour un Autre Monde •  

Présence • PSF Alsace Moselle • RAUCCA • Réagir •  

Réagir Ensemble • Renaissance Alsace • Scolidarité 

Afrique • SECOURS POPULAIRE FRANCAIS Bas-Rhin •  

SEMAAC • SIDI • Sinigna Sigui • Sofema • SOLAIDE • 

Solidaires Pour Agir Ensemble • Solidarité Entraide 

Madagascar • Solidarité Tiers Monde • SOS Développement 

Solidarité Internationale • SOS Maman Bobo Organisme 

de Transparence et d'Égalité • SOS Paludisme • Taxi Brousse •  

Terre d’Afrique • Terre des Hommes France AL 68 •  

Tierra de Nicaragua • TOGOVIO • Trait D'Union Solidarité Alsace •  

Triangle d'Afrique • Un Enfant par la Main • Union des Tchadiens 

en Alsace • Unis Vers le Sport • VITA • Wildlife Angel •  

YOOTELE • Zazakely Enfants de Madagascar • ZOD PANGA.

  Amérique
  50 associations, 15 pays

A L'EAU GEMEAU Solidarité • Action Contre la Faim •    

AGIRabcd • AHI • Aide et Action • ALTIPLANO •  

Amnesty International • AQUEDUC • Artisans du Monde 

ASMAF • Association Humanitaire du Conseil de l'Europe 

Association POINT-D'APPUI • ATD Quart Monde •  

CARITAS ALSACE Réseau Secours Catholique •  

CCFD Terre Solidaire Bas-Rhin • CHAPO • CIDH •  

Conseil Missionnaire ECAAL-ERAL • EEDM • ESF Alsace •  

GREF • Handicap International • HIBISCUS • LA SIERRA •  

Les Enfants du Soleil • LifeTime Projects • Macha'k Wayra •  

Maison de la Citoyenneté Mondiale • Maya Solidarité •  

Médecins du Monde Alsace • Mouvement du Nid •  

MSF • Nicarali • Oikocredit France Est • Opération AMOS •  

Ordinateurs Sans Frontières • Pachamama •  

Partage Alsace • PHI Alsace • Plan International •  

PSF Alsace Moselle • Quetzalma • Renaissance Alsace •  

SECOURS POPULAIRE FRANCAIS Bas-Rhin •  

Terre des Hommes France AL 68 • Tierra de Nicaragua •  

TR-MONDE • Un Enfant par la Main • Voix Libres • WARITA.

  Europe  

  125 associations, 29 pays

A L'EAU GEMEAU Solidarité • AAPEI • ACHFGR •  

Action Contre la Faim • ADAPEI • AEE TEC • AGIRabcd •  

AHCE • AHI • AIMERA • AKAMAYONG • Albaradoni •  

Alliance France-Bulgarie Alsace • Alphabet • ALSA68 •  

Alsace Makhana • Alsace Biélorussie • Amariza d’Alsace • 

Ames d’Afrique • AMGEF • Amitié Franco Roumaine 

Osenbach • Amnesty International • ANVP • APPONA 68 • 

Artisans du Monde • ASMAF • Association Humanitaire 

du Conseil de l'Europe • Association Médico Psycho Social 

Alsace • Association POINT-D'APPUI • ATD Quart Monde •  

AUBE • Aumônerie Universitaire Protestante • 

Banque Alimentaire du Bas-Rhin • CARES • 

CARITAS ALSACE Réseau Secours Catholique •  

CASAS • CCFD Terre Solidaire Bas-Rhin • CEFR • 

Centre du Volontariat • Centre Social Protestant •  

CHAPO • Chemin de Développement par la Rencontre 

Interculturelle • CIDH • CIMADE • Citoyens et Solidaires •  

Communauté du Puits de Jacob • Conseil Missionnaire 

ECAAL-ERAL • Coordination Handicap et Autonomie •  

Croissant Rouge du Kurdistan • CyberClinic • Damavand •  

DSF • E'changeons Le Monde • ECM Solidarités •  

Espoir en Terre d'Afrique • Femmes de Paroles •  

Femmes Progrès • France ADOT 67/68 • France Bénévolat 

Bas-Rhin • Grands Parrains • Petits Filleuls • GREF •  

Handicap International • Humani Psy International •  

J'œuvre au Service de la Solidarité Humanitaire •  

JOSSH • Jumelages Européens PTT • KOSOVO ENSEMBLE •  

L'Enrayure • L'Homme au Centre du Développement •  

La Maison Kurde en Alsace • Les Auxiliaires des Aveugles • 

Les Défricheurs • Le Stück • Liberté au Tibet • LifeTime Projects •  

Lorraine Alsace Ukraine • Maison de la Citoyenneté 

Mondiale • Maria H'ma • Médecins du Monde Alsace •  

Mouvement du Nid • MSF • Ô Cœur de la Rue •  

Oikocredit France Est • Operation AMOS • Ordinateurs 

Sans Frontières • Parrains de l'Espoir • Part'Agir •  

Partage Alsace • PasSages • PHI Alsace • Plan International •  

Pôle APSA • Presence • PromoUkraïna • PSF Alsace Moselle •  

Redom Jeunes • Regain • Réagir • Réagir Ensemble •  

Renaissance Alsace • Saint Georges • Scouts de Marlenheim •  

Secours • SECOURS POPULAIRE FRANÇAIS Bas-Rhin •  

SEMIS • Sevak Association • SIDI • Solidarités Jeunesses •  

SOS FAMILLES EMMAÜS • Sport Solidarité Insertion • StamTish •  

Strass'Iran • Survie Bas-Rhin • Tchétchènes d'Europe •  

Terre d'Appels • TUNAWEZA • Un Enfant par la Main •  

Union des Tchadiens en Alsace • Unis Cité •  

Unis Vers le Sport • Vetis • Vidyalaya • Vie Ukraine Alsace • 

Vision du Monde • YA'PLU-K.

  Asie  
  77 associations, 24 pays

A L'EAU GEMEAU Solidarité • ACPAHU • Action Contre la Faim •  

AFPN • AGIRabcd • AHCE • AHI • Aide et Action •  

Aide à la Formation Paramédicale au Népal • AIMERA •  

Albaradoni • Alsace Népal • Alsace-Syrie • Amis du Vietnam •  

Amnesty International • AMPSA • Ardent • Artisans du Monde •  

Association des Palestiniens de France •  

Association Humanitaire du Conseil de l'Europe •  

Association Médico Psycho Social Alsace • 

Association pour la Formation Paramédicale au Népal •  

ATD Quart Monde • BEREKA • Calcutta Espoir •  

CARITAS ALSACE Réseau Secours Catholique • 

CCFD Terre Solidaire Bas-Rhin • CIDH • Conseil Missionnaire 

ECAAL-ERAL • Croissant Rouge Du Kurdistan •  

Cycles et Solidarité • Damavand • Djulé Djulé • DSF •  

E'changeons le Monde • ECM Solidarités • Ecoles Champa Lao • 

EEDM • ESF Alsace • France Tibet Alsace • GREF •  

Handicap International • Keta-Keti Népal • Le Don de l'Enfant •  

Les Amis de Nyingtobling • Les Amis du Peuple Kurde France •  

Les Amis du Village de Pêcheurs de Mamallapuram •  

Les Enfants de la Rivière des Parfums • Liberté au Tibet •  

Maison de la Citoyenneté Mondiale • Médecins du Monde

Alsace • Mola Pola • Mouvement du Nid • MSF •  

Oikocredit France Est • Opération AMOS •  

Ordinateurs Sans Frontières • Parcours • Parrains de l'Espoir •  

Partage Alsace • Plan International • Pour Un Autre Monde •  

PSE - Antenne Alsace Lorraine • Réagir Ensemble •  

Renaissance Alsace • Roots-France • SECOURS POPULAIRE 

FRANCAIS Bas-Rhin • Sevak Association • SIDI •  

SOLAIDE • SolHimal • Strass'Iran • TAMOUL CHOLAI •  

Terre des Hommes France AL 68 • Un Enfant par la Main •  

Vetis • Vidyalaya

  Océanie  

  17 associations, 3 pays

Action Contre la Faim • AHI • Amnesty International •  

Artisans du Monde • ATD Quart Monde •  

CARITAS ALSACE Réseau Secours Catholique •  

CCFD Terre Solidaire Bas-Rhin • Conseil Missionnaire 

ECAAL-ERAL • GREF • Handicap International •  

Médecins du Monde Alsace • MSF • Oikocredit France Est •  

Opération AMOS • Ordinateurs Sans Frontières •  

Plan International • SECOURS POPULAIRE FRANCAIS Bas-Rhin

Les 326 associations 
membres sur 30 ans

12 13



14 15

Un projet collectif fondé sur l’échange d’expériences et la co-construction.

Au sein du Collectif HUMANIS, plusieurs associations unissent leurs compétences 
pour mener des projets communs.

D’autres partenariats ont vu le jour, notamment en 
Bolivie avec Macha’k Wayra pour la création de réseaux 
d’eau dans des villages de l’Altiplano, ou au Népal avec 
l’AFPN et A l’Eau Gemeau Solidarité.

Animation du réseau

Services

HUMANIS, un réseau qui relie, soutient et fait grandir les associations.

HUMANIS propose une offre conçue pour 
mutualiser les ressources et sécuriser leurs 
projets.

     
     Salles

 
Véhicules

 
Stockage 
(box)

 
Logistique

 
Numérique

 
Évènementiel

PARTAGER  |  MUTUALISER  |  DIFFUSER

Temps d’échanges pour partager, débattre 
et co-construire

Une analyse partagée des difficultés 
rencontrées

Construction de réponses collectives

« Des histoires de collaborations 
fructueuses qui stimulent les 
associations concernées et offrent 
l’occasion d’échanges riches. »

Raymond SCHALK
Trésorier de A l’EAU GEMEAU Solidarité

« Souvent, chacun se limite dans ses 
objectifs, alors qu’on peut faire des 
choses en commun. » 

 
Jean-Claude TENWA

Président de Triangle d’Afrique

« Nous avons décidé de faire partie 
d’HUMANIS car il nous semblait 
important de ne pas être dans notre 
coin tout seul comme association en 
Alsace et de pouvoir, grâce à HUMANIS, 
avoir une aide pour se faire connaître. » 

 
Myriam PEREZ

Bénévole à Macha’k Wayra

« On voulait participer à la 
semaine de la solidarité 
internationale. Tout seul, 
on ne se voyait pas faire 
quelque chose, et donc 
on était très content de 
découvrir ce que proposait 
HUMANIS. » 

 Paul PFEIFFER
Bénévole à SOFEMA

Dans cet esprit, une collaboration entre Triangle d’Afrique 
et A L’Eau Gemeau Solidarité a permis la réalisation d’un 
puits équipé d’une pompe au Cameroun, au bénéfice 
d’un centre de santé, d’une école et du marché.

CONSULTATIONS8 

AGORAS64 (2013 - 2022)

« Le partenariat entre les associations 
Réagir Ensemble et Strass’Iran, associe 
solidarité internationale en Iran et 
promotion de la culture iranienne à 
Strasbourg. Depuis 2018, cette collaboration 
s’est notamment concrétisée par des 
voyages solidaires et des actions de terrain 
(éducation, nutrition, soutien aux femmes 
et aux enfants vulnérables) dans plusieurs 
régions iraniennes, mais également autour 
du festival Strass’Iran à Strasbourg et des 
actions du collectif HUMANIS. »

   Vincent BRIDONNEAU
Coprésident de Réagir Ensemble
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Forum 
HUMANI-TERRE
Durant deux jours, les Strasbourgeois peuvent se 
plonger au cœur des associations et de la thématique 
de la Solidarité. 

Focus           
VILLAGE DES ASSOS 
Depuis 1994, la Maison Des Associations de Strasbourg 
organise cet évènement pour faire connaître les 
associations, proposer des animations gratuites et 
favoriser les dynamiques interassociatives.

Le Collectif HUMANIS tient un stand et gère un espace 
de restauration servant de la cuisine du monde 
proposée par les associations membres.  

Cuisine du monde
Rencontres
Conférences              
Animations

s
 

  

  
   

 

  

9 novembre 1997 
1re rencontre « HUMANI-TERRE » 
au Pavillon Joséphine

2001 
1er Forum sur la place Kléber

Octobre 2006 
1er Forum à Mulhouse

Juin 2013 
1er Forum à Colmar

Avril 2026
Forum spécial 30 ans 
sur 3 jours

Mulhouse

Place Kléber Place Kléber

Affiche de la 1re édition du forum

Pavillon Joséphine

Place Kléber

Dates clés

3 VILLES

211 
associations 

présentes

19 éditions

+ DE 75 ANIMATIONS
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Chaque année, durant le Marché de Noël, la Ville 
de Strasbourg invite les associations de solidarité 
à investir la place Kléber à travers le Village du 
Partage. 
 
Depuis 23 éditions, une trentaine d’associations 
membres du Collectif HUMANIS se relaient pour 
aller à la rencontre des milliers de visiteurs attirés 
par les lumières de la « Capitale de Noël ».

La Soupe Étoilée est bien plus qu’un rendez-vous 
gourmand : c’est une aventure humaine exceptionnelle, 
où la gastronomie devient un levier d’engagement. 

Les objectifs

Un livre de recettes 
réunissant les chefs 
partenaires est édité 
depuis 2020.

149 104
litres réalisés
de 2013 à 2025

29 chefs
participants

35 recettes
gastronomiques

19

2013
1re édition de 

La Soupe Étoilée

2001
1re participation
au Village du Partage

16 201 L 				 
cédés gratuitement ou à prix 
de revient à 54 associations 
(de 2020 à 2025)

2020
1res ventes via les
points relais et en ligne

Bourse aux projets
42 associations

cofinancées

Cofinancement de

484 postes
en CDDI

13 éditions
 depuis 2013

•	 Pérenniser les activités du chantier d’insertion 

•	 Financer des projets de solidarité des 		
associations membres d’HUMANIS.

•	 Lutter contre la précarité avec 			 
l’opération Solisoupe

« C’est un plaisir pour moi de créer, 
proposer une recette et de faire une 
bonne action tout en exerçant mon 
métier, il y a quoi de plus beau ? »

Alexis ALBRECHT
Chef étoilé participant à la Soupe Étoilée 
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Le rendez-vous européen de la solidarité 
internationale.

Créé par les Collectifs HUMANIS et ASAH en 2007, le Salon 
Des Solidarités réunissait professionnels, associations et 
grand public autour des enjeux humanitaires et du 	
développement.

Le rendez-vous européen de la 
solidarité internationale et du 
développement durable.

HUMANIS a coordonné au niveau 
régional, le Festival des Solidarités. 
Cet évènement national se 
déroule chaque année durant 
la 3e semaine de novembre. 
Tout au long de la semaine, des 
associations ont présenté au public 
les projets pour lesquels elles se 
mobilisent quotidiennement.

Un évènement incontournable sur 		
l’alimentation durable et solidaire.

Le festival ALIMENTERRE a vu le jour en 2007 dans un 
cinéma parisien. Depuis, il est devenu un évènement 
international sur l’alimentation durable et solidaire.  
Le Collectif HUMANIS y participe en proposant des 
projections de documentaires faisant partie de la 
programmation de l’évènement.

Une marche gourmande urbaine 
au cœur de Strasbourg.

Le Tour du monde culinaire est 
né en 2010 de la volonté du 
Collectif  d’organiser à Strasbourg un 
évènement estival et solidaire.
Plusieurs associations membres du 
Collectif se mobilisaient pour faire 
découvrir les spécialités de leurs 
pays d’interventions, au travers d’une 
succession de plats traditionnels 
confectionnés par des bénévoles.

5
éditions

300+
participants

20
associations

mobilisées
6

étapes

6
éditions

22 000
visiteurs
en 2014

258
exposants

en 2014

11
villages

thématiques

Place
Kléber 

Orangerie

Madagascar 
Bolivie
Afrique

Inde
Népal 
Laos 

Argentine
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C’est un soutien 
financier pour les 

actions de solidarité 
menées en France 
et à l’étranger par 

les associations 
membres.

Ces projets s’inscrivent dans les thèmes de 
l’accès à :

L’Eau et à 
l’Assainissement L’Éducation

La Sécurité 
alimentaire

La Culture

La Santé

Depuis 2016, 75 projets 
soutenus en 11 éditions 
de la Bourse aux Projets.

C’est aussi un soutien par les différentes prestations 
menées au sein du chantier d’insertion.

Création de 
sites web

Prestations 
graphiques

Services 
informatiques

Mise à disposition de 
box de stockage

« Faire partie du collectif HUMANIS 
nous a donné un énorme coup 
de pouce, c’est très stimulant. 
À l’époque, on avait gagné 
une bourse qui nous a permis 
de rebondir et de continuer à 
financer des bourses d’études. »	

			             

				     
Françoise HABWACHS

Présidente de l’AFPN

de bourse 
aux projets
(2016-2026)

assos

projets

Montant total des bourses depuis 2016

La bourse aux projets est financée grâce aux bénéfices de la Soupe Étoilée et des 
associations partenaires : AGIRabcd, A l’EAU GEMEAU Solidarité, Électriciens sans frontières, 
GESCOD, Réagir Ensemble, SOFEMA.

SOFEMA

Projets réalisés  
ICI en France

Projets 
réalisés à 
l’étranger,
LÀ-BAS dans 
21 pays

assos

projets

L’Insertion
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Bénévolat

L’engagement au cœur de l’association
 
Depuis 30 ans, les bénévoles contribuent à faire du 
Collectif un lieu d’engagement, de solidarité et de 
rencontres par leur présence, leur énergie et leur fidélité. 

Les missions des bénévoles 

Le bénévolat à HUMANIS  
 
Les bénévoles sont accompagnés par une équipe 
dédiée qui facilite leur intégration, soutient leur 
engagement et assure le lien avec les associations. 

Participer aux 
évènements 
(service restauration)

Accueillir : 
orienter, informer 
et créer du lien

« VIDYALAYA, en tant que membre 
d’HUMANIS, a souvent été amenée à 
faire appel au bénévolat. […] Lors de 
nos soirées, les bénévoles nous ont 
aidé de plusieurs manières : aide 
logistique, billetterie, l’installation et 
la décoration de la salle… Chaque 
fois, nous avons apprécié leur 
présence, leur efficacité et leur 
soutien. Nous les remercions et 
espérons continuer à compter sur le 
service bénévolat d’HUMANIS. »

Raji PARISOT
Présidente de VIDYALAYA

« C’est une association où on peut 
être sûr que ce qu’on fait en tant que 
bénévole sera gratifié, ne serait-ce 
que par un sourire ou par un merci. »

Jean-Jacques REEB
Bénévole

« Si la Calebasse de Tooro en est là où elle 
est maintenant, elle est aussi connue, elle 
a pu faire autant de choses, c’est vraiment 
grâce à HUMANIS, à son réseau et à tous les 
salariés qu’on a soit en direct ou en indirect. »

Elisabeth STERN
Présidente de La Calebasse de Tooro

« Je suis arrivée la première fois au chalet, 
j’ai discuté avec celui d’à côté qui était aussi 
à HUMANIS et j’ai découvert l’association. J’ai 
été bien accueillie, […] alors je suis revenue 
une troisième fois. »

Sandra
Bénévole pour la Soupe Étoilée  2025

et le Forum HUMANI-TERRE 2026

Focus
Projet HOP
Initiative menée par la Ville de Strasbourg depuis 2022, 
Le Projet « Hésiter, Oser, Participer » (HOP) a pour objectif 
d’accompagner les habitants dans une démarche de 
participation à la vie sociale, culturelle et solidaire locale.  

26 découvertes de métiers 

11 ateliers Numérique 
3 ateliers Collectif
15 bénévoles mobilisés

19 au pôle revalorisation 

1 au pôle numérique

2 au pôle évènementiel

2 au magasin 

2 au pôle services

 
HUMANIS a proposé aux participants : 
 
      Des ateliers numériques  
 
        Une participation aux évènements en tant 		
        que bénévoles 
 
        La découverte des métiers des 5 pôles d’activité  	
        du chantier d’insertion

65 missions réalisées par les 
bénévoles lors des évènements   

134 orientations 
vers HUMANIS

jusqu’en 
2024 

+ de

+ de

+ de

de 2022 à 2026

}

79 Personnes orientées 
qui n’ont pas donné suite



  Afrique

Algérie

Sénégal

Rwanda

Guinée

Afghanistan�

Arménie

Népal�

Indonésie�

Turquie

Syrie�

Iran

Iran�Turquie

Syrie�
Liban

Bangladesh

Iran�

  Asie

Inde Birmanie

Pakistan

Amérique
du Sud

Amérique
du Sud

Haïti

Pérou

  Europe de l’Est

Kosovo

Ukraine

Moldavie

Pays où la Cellule 
d’Urgence est intervenue

Strasbourg

Tambacounda

Strasbourg

Vulcanești
Cahul
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Il existe au sein d’HUMANIS une cellule d’urgence qui 
intervient lors de catastrophes naturelles dans des pays 
où les associations membres sont engagées. La plupart 
des projets financés ont été des convois de matériel 
en Afrique qui ont été assurés par les coprésidents 
d’HUMANIS.

Le dernier projet réalisé est 
un convoi humanitaire envoyé 
pour l’Ukraine, en 2025.

Ukraine 
Syrie 

2025

2023
Arménie

Syrie

Moldavie
Ukraine 

2022

2020 
Guinée

2018
Sénégal

2003
Algérie

Iran

1996
Rwanda

Syrie

2014

2008
Birmanie

Inde

Haïti

2010

Népal

2015

Pérou
Bangladesh

2007 

Indonésie
Liban

2006

2002 
Kosovo

Afghanistan

2000 
Kosovo

Turquie

1999

Pakistan

2005

Convoi humanitaire
 - Moldavie, Ukraine, 2022

Cellule d’urgence - Pakistan, 2005

LÉGENDE

Convois



28 29

HUMANIS
Chantier 
d’Insertion

P 30    Construire des parcours

P 31  	  Portrait statistique des 970 salariés

P 32 	  Activités au sein des pôles

P 34    Parcours Type

« Faire le lien entre l’insertion et 
l’humanitaire, en quelque sorte donner 
du travail ici pour aider là-bas. »

Guy LOUYOT
Président (2004-2008)

« Cela m’a permis de voir que 
je pouvais aussi travailler dans 
le social donc en apportant de 
l’aide à des personnes qui en 
ont besoin. C’est comme ça que 
j’ai fait la formation à l’AFPA, et 
à ma sortie, heureusement j’ai 
été recruté par la ville. Je suis 
devenu français par la suite et 
fonctionnaire maintenant. »

 Mamadou DIOUF
Salarié d’HUMANIS

« J’aimerais rester au même 
poste, j’aime bien faire de 
l’accueil parce que je suis 
quelqu’un de sociable, 
j’aime bien parler aux gens 
et les accueillir, ça me plaît 
beaucoup, et si je pouvais, 
j’aimerais bien rester à 
HUMANIS, c’est ma famille. »

Lynda ZAIMI
Salariée d’HUMANIS

« En arrivant à HUMANIS, j’ai 
commencé au pôle logistique en tant 
qu’agent d’entretien, et pendant ces 
deux années j’ai fait une formation 
femme bricoleuse, je suis partie 
faire une formation aussi pour la 
découverte du secrétariat. C’était une 
opportunité pour moi, je l’ai saisie. »

Angélique ZELLER
Salariée d’HUMANIS
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L’impact en 30 ans Trois décennies d’accompagnement vers l’emploi

Répartition H/F

recrutés depuis 1996

Portrait statistique des 970 salariés

Hommes : 674
Femmes : 296

*SIAE : Structures d’Insertion par l’Activité Économique

Hommes
69 %

5 167

155 019
 heures de formation

 heures

31 %
Femmes

Construire
des parcours
Depuis 1996, HUMANIS agit pour 
l’insertion socio-professionnelle.

Un engagement 
concret

Le cœur 
du dispositif

Le parcours 
vers l’emploi

4

1

2

3

Activité 
professionnelle

Accompagnement 
socio-professionnel

Cohérence avec les 
objectifs du projet

Pourquoi ?

Missions initiales

Insertion et emploiFormations

970
Salariés en 
insertion

32
Salariés accueillis
en moyenne chaque année

196
Emplois 
durables

522 (54%)
Sorties 
dynamiques

16,61 mois
parcours 
moyen

Lutter contre l’exclusion

Répondre aux besoins 
du territoire

Favoriser l’accès 
à l’emploi

Remobilisation 
vers l’emploi

Acquisition de 
compétences

Construction d’un projet 
professionnel durable

Sortie positive
Emploi, formation,
création d’entreprise

Public éloigné 
de l’emploi

CDDI de 4 à 24 mois

Accompagnement 
socio-professionnel

Âge au recrutement Médiane : 35 ans

129

235

167
125 115

76 69
54

18-24 40-4430-34 50-5435-39 55-6425-29 45-49

Modèle économique

Financements 
publics

79,4 %

20,6 %
Activité
économique

Les ressources 
issues 
de l’activité 
économique 
ne doivent 
pas dépasser 
30 % du budget.

Répartition 
type

Métiers (top 8)

par an

en 30 ans

Femmes (%)

9 %

8 %

3 %

37 %

32 %

51 %
86 %

69 %

Revalorisation

Logistique

Entretien

Évènementiel 

Administratif

Technique

Numérique

Accueil

189
172

169
122

106
95

49
39

Sorties dynamiques (54%)

Emploi 
durable

CDI, 
CDD,  
interim 
+6 mois

Emploi de 
transition

CDD, 
interim 
-6 mois

Sorties 
positives

Formation 
préqualifiante 
ou qualifiante, 
embauche dans 
une autre SIAE*

196 (20,2 %) 33 (3,6 %) 293 (30,2 %)

Problématiques sociales 
rencontrées par nos salariés

Mobilité

Administratif

Troubles 
psychologiques

Judiciaire

359

96

137

Logement

Finances

Famille

Santé

463

436

137

491 29

Évolution des recrutements par année

57
1996

0

20

40

60

2006 2016

recrutements
en 2025 (record)

2026

25,4 %

74,6 %

3,8 %

2,5 %

1,6 %

0,7 %

0,6 %

0,6 %

Marocaine

Russe
Turque

Roumaine

Algérienne

Tunisienne

Autres, dont :

Française

Nationalités
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Activités au 		
sein des pôles

Focus
Une fois remis en état par le pôle revalorisation, le 
matériel informatique est mis en vente au magasin 
Ordidocaz qui pratique des tarifs solidaires, permettant 
ainsi l’accès au numérique pour le plus grand nombre.

HUMANIS attribue le label Ordi 3.0 aux acteurs engagés 
dans le réemploi solidaire de matériel informatique. 
Le label valorise une démarche responsable et locale, 
pour l’inclusion numérique et la réduction des déchets.

LABEL

ÉVÈNEMENTIEL
 
En lien direct avec les associations membres du 
Collectif, il apporte un appui et un accompagnement 
aux projets.

REVALORISATION 

Il lutte contre la fracture numérique par la collecte, 
la revalorisation et la cession à prix bas ou gratuit 
du matériel informatique aux associations, 
aux bénéficiaires des minima sociaux et plus 
largement au bénéfice de nos concitoyens victimes 
d’illectronisme.  

SERVICES
 
En charge du processus d’accueil, de lien avec 
les services disponibles, du suivi administratif et 
comptable pour les associations membres et 	
le Collectif.

NUMÉRIQUE
 
Il intervient dans la diffusion des informations 
et des évènements et réalise des supports de 
communication pour le Collectif et les associations 
membres.

LOGISTIQUE
 
En charge de la gestion des stocks, de la collecte 
de matériel et de la logistique des évènements 
organisés par HUMANIS et les associations membres.

« On a beaucoup 
de temps pour 
apprendre, profiter 
des formations, qui 
sont offertes ici, le 
savoir c’est une 
arme, la première 
arme que nous 
avons dans la vie. »

Emmanuel  
TINA ASSENG

Salarié d’HUMANIS

« HUMANIS m’a permis 
de me faire réellement 
un réseau. Et c’est grâce 
à ça que j’ai décroché 
un poste dans une autre 
structure associative 
par la suite. »

Nathan DA COSTA
Salarié d’HUMANIS



Entretien

Recrutement

C2R

C2R

Prise de contactRéception des candidatures

PARCOURS TYPE

PA
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N

S
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RT
IE

Retraite

La commission de recrutement et de 
renouvellement est organisée chaque mois

* Voir détail p.33 « Sorties dynamiques »

Sortie sans 
solution

Emploi 
durable*

Emploi de 
transition*

• Validation des compétences et capacités productives
• Recherche d’immersion découverte
• Bilan pro et orientation vers : emploi, formation, immersion (découverte d’un métier ou
  réalisation d’un essai pour un recrutement)

 Formations*

Bilan professionnel initialBilan social initial

Identification des objectifs et 
des freins professionnels :

• Niveau de français
• CV, lettre de motivation
• Compétences informatiques
• Objectifs professionnels

Période d’essai 
de 15 jours

1er contrat de 4 mois à 
24h hebdomadaires

Accueil des salariés et 
première présentation 
de l’association

Identification et règlement des 
problématiques périphériques 
au niveau social :

• Santé
• Logement
• Transport

• Famille
• Finances
• Justice

IN
TÉ

G
RA

TI
O

N
RE

C
RU

TE
M

EN
T

Réunion 
préparatoire 
de la C2R

Création du «passeport» 
numérique

Elaboration et mise 
en œuvre du projet 
professionnel

Échange avec 
le salarié sur les 
orientations, les 
objectifs et les 
freins existants 
au sein de son 
parcours

Création des comptes 
• Mes compétences
• Présentation de 
   l’association 
• Bien-être, gestion du
 stress, hygiène de vie

• Techniques de  
 recherche d’emploi

• FLE (Français Langues
   étrangères)

• France Connect
• Pix
• Mes compétences
• LinkedIn

Outils numériques 
• Teams
• Word, Excel, PowerPoint
• OneDrive, Outlook, SharePoint
• CiviCRM, WordPress...
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30 ans 
d’Évènements 
et de Vie 
Collective

P 36    Vers les 30 prochaines années

P 38  	 Remerciements

Parcours type
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Vers les 30 			 
prochaines années

Trente ans à démontrer que l’insertion professionnelle 
et la solidarité internationale ne sont pas deux causes 
séparées mais une seule et même exigence : celle de la 
dignité humaine.

Ce chemin n’a jamais été une ligne droite. Il a fallu faire 
face aux crises, convaincre des partenaires sceptiques, 
compenser des financements qui disparaissaient, 
traverser une pandémie mondiale sans interrompre 
notre mission. 

Ce sont les bénévoles, les salariés, les associations 
membres et des partenaires institutionnels qui 
permettent à HUMANIS de tenir debout et d’avancer.
Alors que nous célébrons cet anniversaire, nous n’avons 
pas le luxe de nous installer dans la nostalgie. Le monde 
dans lequel nous sommes aujourd’hui n’est plus tout à 
fait celui de 1996.

UN CONTEXTE QUI SE DURCIT
La réalité financière des associations de solidarité s’est 
profondément transformée. 

Les subventions publiques —  d’État, de collectivités, 
d’Europe  — sont soumises à des logiques de 

rationalisation croissante, à des appels à projets de 
plus en plus concurrentiels, à des délais de versement 
qui fragilisent la trésorerie des structures les plus 
engagées. Le secteur privé, sollicité en relais, ne peut 
pas tout compenser. 

À cela s’ajoutent des mutations de fond : la montée des 
inégalités, l’intensification des crises humanitaires à 
l’international, la fracture numérique qui isole des pans 
entiers de la population, et un climat politique qui tend 
parfois à opposer la solidarité locale et la solidarité 
internationale.

CE QUE NOUS DEVONS PRÉSERVER
Avant d’imaginer l’avenir, il faut consolider ce qui a 
fait la force durable de notre Collectif.

Notre modèle hybride
Le chantier d’insertion combiné à l’animation 
associative et à la plateforme de services est une 
singularité précieuse. Il nous a permis de traverser les 
décennies en disposant de ressources propres. 	
Il faut le défendre, le faire comprendre, et continuer à 
le développer.

Notre ancrage territorial
En Alsace, à Strasbourg, à Schiltigheim, nous connaissons 
les besoins réels des associations, les personnes qui 
cherchent un point d’entrée vers l’emploi, les élus et les 
structures qui peuvent être nos partenaires. 

Notre culture de la mutualisation
Mettre en commun des ressources, des compétences, 
des espaces, des savoir-faire : c’est la mission 
fondatrice d’HUMANIS, et c’est précisément ce dont le 
monde associatif a le plus besoin aujourd’hui.

LES ENJEUX DE DEMAIN
Sécuriser notre modèle économique
Cela suppose de diversifier nos sources de revenus 
propres en développant les services au réseau, en 
renforçant la visibilité et la rentabilité de nos activités 
de revalorisation et en imaginant de nouveaux 
partenariats avec le monde économique. 

Maintenir vivante la connexion entre local 	
et international
À l’heure où certains prônent le repli sur soi comme 
réponse aux angoisses collectives, HUMANIS incarne 
l’idée contraire : comprendre ce qui se passe au Mali, 
en Ukraine ou au Bangladesh, c’est mieux appréhender 
ce qui se passe dans notre quartier.

Renforcer notre capacité à faire ensemble
HUMANIS doit être mieux identifié par les pouvoirs 
publics, par les médias, par le grand public comme un 
acteur structurant de l’Économie Sociale et Solidaire en 

Alsace. Notre histoire de 30 ans mérite d’être portée dans 
les espaces où se décident les politiques associatives.

Rester attentifs aux personnes les plus 
éloignées de l’emploi
Le profil des salariés que nous accueillons en insertion 
s’est durci avec les années : difficultés d’illettrisme, 
problèmes de santé, situations familiales instables, 
éloignement avec le marché du travail. Ce public a 
besoin d’un accompagnement que le marché ne lui 
offrira pas spontanément. C’est notre raison d’être, et 
elle n’a pas faibli.

Accélérer notre transition numérique
Réduire la fracture numérique est aussi une forme de 
solidarité ici et maintenant.

POUR LES 30 PROCHAINES ANNÉES

HUMANIS est une communauté de personnes qui 
ont choisi, à un moment de leur vie, de ne pas rester 
spectateurs. Des bénévoles qui donnent de leur temps 
sans compter. Des salariés qui font le pari que demain 
peut être différent d’hier. Des associations membres qui 
portent des projets au bout du monde et en France avec 
peu de moyens et beaucoup de conviction.

Ce que nous devons à toutes celles et ceux qui nous 
ont précédés, c’est de transmettre cette énergie intacte 
— avec plus d’expérience, plus d’outils, plus de solidité — 
aux générations qui prendront la suite.

Plutôt que le JE ou le 
MOI, continuons de 
privilégier le NOUS 
pour une société 
plus juste et toujours 
plus solidaire.
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MERCI 

MERCI 

Partenaires entreprises

Partenaires institutionnels

Autres partenaires

aux bénévoles, aux associations et aux salariés.

à nos partenaires pour leur soutien.
Partenaires associatifs



Charte d’HUMANIS

« Tous les êtres humains naissent libres et égaux en dignité et en 
droits. Ils sont doués de raison et de conscience et doivent agir les 
uns envers les autres dans un esprit de fraternité. »

Déclaration Universelle des Droits 
de l’Homme du 10 décembre 1948

Ici et là-bas des enfants, des femmes et 
des hommes vivent dans l’insécurité, la 
vulnérabilité et les inégalités toujours croissantes. 
 
En ce début du XXIe siècle notre monde, secoué 
par des crises graves, des mutations économiques 
et sociales, des bouleversements écologiques, 
est caractérisé par des rapports de force et 
d’interdépendance qui impactent la vie des personnes 
et des sociétés. Ce constat est facteur de solidarité. 
 
Le Collectif HUMANIS a été créé en février 1996 par des 
associations de solidarité internationale et d’insertion 
ayant la volonté d’agir ensemble. HUMANIS a l’ambition 
d’être le facilitateur qui donne à ses membres les 
moyens de mettre en œuvre leurs actions locales ou 
internationales, dans le respect de valeurs communes 
et dans un esprit de gouvernance collaborative, 
respectant l’autonomie de chaque association. 

En adhérant à HUMANIS les associations et les personnes 
s’engagent à promouvoir :
 
  Le respect mutuel et le dialogue, conditions de la 
vie en commun des êtres humains et des sociétés 
 
 Le respect de la diversité des cultures et des traditions 
qui enrichissent la communauté humaine et favorisent 
son développement
 
    La réciprocité et la complémentarité qui sont la source 
des échanges d’idées, d’expériences, de savoirs pour agir 
ensemble, en s’appuyant sur les droits fondamentaux 
- économiques, sociaux et culturels - civils et politiques 
inscrits dans la Charte Internationale des Droits de 
l’Homme des Nations Unies entrée en vigueur en 1976.

HUMANIS se donne pour missions, en France et à 
l’étranger :
 
  Le soutien aux associations qui conduisent des 
actions de coopération et de développement durable 
en se fondant sur la réflexion collective, l’échange 
d’expériences et la volonté de transmettre.
 
 L’insertion des personnes en difficulté afin de lutter 
contre l’exclusion, en tous lieux, sous toutes ses formes 
et sans discrimination.
 
   L’aide aux populations civiles dans le cadre de sa     
cellule d’urgence.
 
 Le développement de partenariats socio-
économiques et culturels favorisant l’émergence 
d’activités nouvelles.
 
Chaque structure ou personne adhérente est 
pleinement responsable de ses actions comme de 
ses carences, en quelque point du monde où elles se 
manifestent.
 
Seule l’adhésion totale à cette Charte par tous les 
acteurs d’HUMANIS garantira, dans la durée, le succès 
de ses actions pour le respect de la dignité humaine.
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