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LES ASSOCIATIONS MEMBRES DU COLLECTIF

® Action contre la Faim

® Action et partage humanitaire

® Action sociale sans frontigres

® Afrique étoiles

® Agir ABCD

@ Agir pour le développement Africain

® Agir pour le Niger

® Aidé

# Aide a la formation paramédicale au Népal

® Aide aux sans abris Madagascar

® ALSACAM

® Alsace Biélorussie

@ Alsace Congo pour le développement agricole et rural

® Alsace Népal

® Altiplano

® AME intarnational

-4 iatlon Magrabo Europ Solidaire pour une
Citoyenneté Mondiale pour le Développement durable

® Amitié solidarité Alsace Burkina Faso

® Artisans du monde

® ASFADE

® Association de parents et amis de personnes
handicapées mentales

® Association de parents, de personnes handicapées
mentales et de leurs amis

® Association de soutien des missions des
assemblées de France

® Association Humanitaire du Consail de 'Europe

® Association médico psycho social Alsace

® Association pour le don d'organes et de tissus humains

® Banque alimentaira du Bas Rhin

® Beoneema

® CEAISE

® Centre d'éducation et de lutte contre lilletrisme
en Afrique

® Centre international d'initiation aux droits de I'nomme

® Coordination handicap et autonomie
{vie autonome France )

® Cycle et solidarité

® Djulé Djuté

® Du sapin au baobab

® Echangaons la monde
® Ecoles Champa Lao

® ENDEMA

® Enfant en Guinée

® Entraide Afrique

® Entre ici et Mada

® Espoir vie Togo France

® Fanantenana espoir

® Femmas progrés

® France Vozama

® Groupement des retraités éducateur
sans frontigres

® Guinée solidarité

® Handy'Aide

& Handicap international

*® Kassoumai

® [ aCalebasse de Tooro

® Lamaison da la citoyenneié mondiale

® Lavie en marche

® Le don de 'enfant

¢ |eflocon

® ['enrayure

® Les amis de l'espace Massole

® |Les amis du Baté

® Les amis du peuple Kurde

@ Les auxiliaires des avaugles

® Lesenfants de Djibasso

® Les enfants de la riviére des parfums

® Lorraine Alsace Ukraine

® Macha'k Wayra

@ Malembe maa

® Maria H'ma

® Maya solidarité

® Médecins du monda

® Medecins sans frontieres

® Mémoires de femmes

® Mola Pola

& Mouvernent du Nid

® Nicarall

® Oikocredit France Est

® Parrains de |'espoir

® Partage Alsace

® Partenariats pour e développement
durable au Tehad

® Palit & petit

& Pour un autre monde

* Réagir

® Réagir Ensemble

® Regardaillaurs

® Roots-France

® Saint Georges

® Sevak association

® Sinigna Sigui

® Sofarma

» SOLAIDE

® SolHimal

® Solidarité entraide Madagascar

® Strass’lran

® 505 Maman Bobo Organisme de
Transparence at d Egalité

® Survie

® Terre d'Appels

® Terre des Hommes France

® Tierra de Nicaragua

® Triangle d' Afrique

® Un Enfant par la main

® Linis vers le Sport

® Vtis

® Vidyalaya

@ Vie Ukraine Alsace

® Zazakely enfants de Madagascar
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Rapport moral du Président

Nous avons engagé l'exercice 2014 avec, d'une part, la
volonté de poursuivre les projets et les défis qui avaient été
retenus a l'occasion de |'Assemblée générale précédente
pour notre réseau régional, et d’autre part, avec la ferme
intention de consolider notre présence au niveau national,
notamment via le projet du Salon Des Solidarités qui nous
tient particulierement a cceur et dont la 5° édition allait avoir
lieu en juin 2014.

Ce projet reste central dans notre participation a I'effort
national dans les actions de sensibilisation et de structuration
du milieu associatif de la Solidarité Internationale.

Les défis furent trées nombreux autour de ce projet et en
particulier sur les questions de financements, dans la
mesure ou bien que le modéle économique de ce projet
reste solide avec pas loin de 55 % de ressources propres, il
n'en demeure pas moins qu'il nous fallait mobiliser plus de
280 K€ de subventions publiques et privés afin d’atteindre
I'équilibre, ceci dans une conjoncture globale de baisse des
financements pour les associations.

Au final, nous pouvons nous estimer particulierement
satisfaits, dans la mesure ou I'ensemble des indicateurs sont
a la hausse entre les éditions 2012 et 2014, qu'il s'agisse de
la participation des O.N.G., des visiteurs, des partenaires du
monde économique, des conférenciers...

Enfin, il convient de préciser que les deux collectifs fonda-
teurs et organisateurs (HUMANIS et ASAH) ont d’'un commun
accord, décidé d'un apport de fonds exceptionnel, a savoir
25 K€ supplémentaire a l'apport de 60 K€ initialement prévu,
ceci afin de consolider la situation financiere et la trésorerie
de notre association collégiale « Salon Des Solidarités ».

En matiére d'animation de réseau régional, nous avons
renforcé et davantage formalisé un de nos plus ancien projet,
asavoir la cellule d'accompagnement au montage de projet.
L'objectif consiste a accompagner les porteurs de projets et
les associations membres tout au long du long et difficile cycle
du projet, ceci depuis la phase de l'idée jusqu'au bilan final
de 'opération.

Dans le Haut-Rhin, notre salariée qui a été spécifiquement
recrutée pour ce département, a continué a travailler en
liens étroits avec les associations membres du territoire,
notamment pour 'organisation de la 13° édition du forum
Humani-Terre , qui s’est tenu en avril sur la place Franklin a
Mulhouse.

Nos équipes ont ensuite été fortement mobilisées sur
l'organisation de la 5¢ édition du Tour du monde culinaire,
ainsi que pour notre troisiéme participation a la coordination
de l'espace restauration de La « Rentrée des associations »
a Strasbourg au Parc de la Citadelle, ceci en partenariat avec
la Maison Des Associations.

Lannée 2014 fut aussi particulierement marquante au niveau
de la « Semaine de la Solidarité Internationale », dans la
mesure oU nous avons pour la 5¢ année successive, été a
méme d’assumer la coordination de cet évenement avec nos
membres en Alsace. Nous avons consolidé la programmation
régionale avec une participation particulierement large des
associations membres (ainsi que quelques associations
non membres qui ont souhaité que leurs événements soient
relayés dans notre programme régional). Pour la 2° année,
nous avons mis en place 2 journées de lancement, ceci dans
les centres villes de Strasbourg et de Mulhouse.

Sur la prise en compte des besoins spécifiques d'associa-
tions membres ayant une identité OSIM (Organisation de
Solidarité Internationale issues de Migration) qui avaient la
aussi été exprimés a l'occasion de notre précédente AG,
le Groupe De Travail Ad Hoc constitué a cette occasion,
a fortement avancé dans le plan d’actions défini, ceci a un
point ou les structures envisagent désormais de fagon tres
sérieuse la constitution d’'un COSIM Alsace.

Comme a notre habitude, I'année s'est achevée par une
participation volontariste de notre réseau au « Village du
Partage », évenement organisé par la ville de Strasbourg
au sein du marché de Noél de la place Kléber.

A cette occasion et au-dela de I'ensemble des actions
d'animations qui ont été programmées par les associations
du Collectif, nous avons organisé la deuxieme édition de
la « Soupe étoilée » qui aura une fois encore, dépassé de
tres loin nos attentes et ce que nous avions réalisé lors de la
premiére édition, permettant ainsi grace au bénéfice obtenu,
de financer le reliquat restant a notre charge sur les postes
d'insertion, ainsi que du matériel « mutualisé », répondant
aux besoins des associations membres de Collectif.

Il me tient a coeur d'affirmer (et au risque de me répéter)
le fait que ces projets n‘auraient jamais pu voir le jour ou
avoir I'envergure qu'’ils ont eu, sans le dynamisme volontaire
des associations membres, des administrateurs qui sont
nombreux a étre engagés au quotidien, des salariés qui
assument la coordination et I'exécution technique de nos
projets, ainsi que les centaines de bénévoles qui donnent de
leur temps sans compter tout au long de 'année.

Encore une fois, je tiens a profiter de ces quelques lignes
pour les remercier, tout en saluant leur dynamisme et leur
engagement au bénéfice du rayonnement de la Solidarité
Internationale et Locale, ceci a travers les actions de notre
Collectif.

Michel STEINECKER
Président
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Les chiffres clés de 2014

ié 2névol n :
salariés permanents benévoles engages

salariés en contrat aidé k 255
* heures passées a la
1 1 7 maintenance informatique

(SAV)

~S1M€

*1 272 ~ ' I O de budget
unités centrales collectées Membres * 624

~ i ressources documentaires
unités centrales vendues i‘ ; 430 : 69

participants a nos actions personnes ayant

@ 6 000 m2 suivis des initiations

dédiés aux acteurs ) @ 1 1
de la solidarité internationale . , .
villages thématiques

92226 " 9850
©20 401

visiteurs

Y > f 480

associations bénéficiaires écrans collectés
de nos locaux et services

I HUMANIS @ Salon Des Solidarités
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Trombinoscope (pecembre 2014)
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HUMANIS

2014 en bref

La cellule d’appui au montage de projet
La cellule d’appui au montage au projet s’est dotée en 2014
d’une grille de suivi du montage au projet. Spécialement
créé par HUMANIS pour accompagner les associations
membres, elle vient en soutien au guide de montage de
projet et permet d'accompagner les associations de I'idée
du projet jusqu’a I'évaluation de celui-ci.

13¢ Forum Humani-Terre

.................................................

Le Collectif organise, depuis 1997,
le Forum Humani-Terre, ayant pour
objectif la rencontre entre les asso-
ciations du réseau et le grand public.
Cette année, cet évenement avait lieu
sur la place Franklin a Mulhouse.

5e édition Du Salon Des Solidarités

....................................................................

Du 12 au 14 juin 2014 s’est
déroulé la 5° édition du Salon
Des Solidarités a Paris Porte
de Versailles : un événement ALON .-
incontournable qui regroupe §HLIDARITES
les acteurs de la Solidarité

International, les profession-

nels et le grand public. Différents villages ont été aménagés
pour les exposants par secteur d’activités, des conférences
et des ateliers- formations pour sensibiliser et échanger sur
les thématiques de solidarité internationale.

5e édition du Tour
du monde culinaire

Une dizaine d’associations du Col-
lectif se mobilise pour faire découvrir,
a travers une succession de plats
traditionnels, les pays dans lesquels
elles interviennent. Cette marche
gourmande ponctuée de plusieurs
haltes, dont litinéraire change a
chaque édition, dévoile des facettes
inédites de la capitale européenne.

RAPPORT DACTIVITE 2014

Rentrée des associations
3¢ participation a I'espace restauratlon

..........................................................................

Cet événement annuel organisé par la Maison des
Associations est 'occasion pour le public de rencontrer
et d’échanger avec les associations strasbourgeoises.
Le Collectif a été chargé de la restauration: des plats pro-
posés par les associations et une restauration rapide com-
prenant un barbecue ont permis aux visiteurs de savourer
différentes recettes sur fond de notes de musique variées.

Structuration de l'antenne du Haut-Rhin
Grace au travail de nos associations membres et a I'impli-
cation de notre salariée sur Mulhouse, I’antenne du Haut-
Rhin a su trouver sa place dans le réseau associatif local
et organiser des manifestations de qualité pour promouvoir
la solidarité internationale sur ce territoire.

Semaine de la Solidarité
Internatlonale

..........................

La Semaine de

\a SO\idar.!;e rnit-lonl\‘

Péle référent depuis 2013, HUMANIS a coordonné
l'organisation de la Semaine de la Solidarité interna-
tionale en Alsace avec la journée de lancement de
'événement a Strasbourg et, pour la deuxieme fois, a
Mulhouse.

Village du partage

2¢ Soupe étoilée

Du 28 novembre au 23 dé-
cembre 2014, dans I'un des deux
chalets du Village du Partage
dédié au Collectif, les stras-
bourgeois et les touristes ont
pu découvrir chaque semaine
une soupe originale créée par
de grands chefs d’Alsace.

f\k

¥ %

*
*
*



Le Collectit dASI
(Associations de Solidarité Internationale)

Rayonnement
des associations membres dans le monde

Les nouveaux adhérents
Structuration de I'antenne 68
Les ASI et le Collectif

Les ASlI et le public

La professionnalisation des associations
(consolidation des compétences)

Activités au niveau national
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Rayonnement des associations membres dans le monde

Action contre la Faim (@ @)
Action et partage humanitaire .
Action sociale sans frontiéres @)
Afrique étoiles @
Agir ABCD @
Agir pour le développement Africain ‘
Agir pour le Niger @
Aidé @
Aide a la formation paramédicale au Népal .
Aide aux sans abris Madagascar @
ALSACAM ‘
Alsace Biélorussie @)
Alsace Gongo pour le développement agricole et rural .
Alsace Népal @)
Altiplano- @
AME international @)
Association Magrebo Européenne Solidaire pour une .
Citoyenneté Mondiale pour le Développement durable
Amitié solidarité Alsace Burkina Faso @)
Artisans du monde @)
ASFADE ‘
Association de parents et amis de personnes .
handicapées mentales
Association de parents, de personnes handicapées .
mentales et de leurs amis
Association de soutien des missions des @)
assemblées de France M
Association Humanitaire du Conseil de I'Europe @) @ @
Association médico psycho social Alsace ‘. “\“CARAGUA
Association pour le don d’organes et de tissus humains .
Banque alimentaire du Bas Rhin @) 4
Beoneema @
CEAISE ‘
Centre d’éducation et de lutte contre I'illetrisme en Afrique .
Centre international d’initiation aux droits de ’homme ‘
Coordination handicap et autonomie (vie autonome France) .
Cycles et solidarité @)
Djulé Djulé .
Du sapin au baobab @
Echangeons le monde @ @ @
Ecoles Champa Lao @)
ENDEMA .
Enfance en Guinée @)
Entraide Afrique @
Entre ici et Mada @ [
Espoir vie Togo France @
Fanantenana espoir @
Femmes progres @ @
France Vozama @
Groupement des retraités éducateurs sans frontieres @) @ @
Guinée solidarité @
Handicap international @ @ @
Handy'Aide @
Kassoumai @
La Calebasse de Tooro @)

10
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@ Afrique @) Asie @) Europe @ Amérique Latine @ Plusieurs continents

3
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@ @ @ Lamaison de la citoyenneté mondiale

@ Lavie en marche

@ Le don de I'enfant

@ Leflocon

@ Lenrayure

. Les amis de I'espace Massolo
@ Les amis du Baté

. Les amis du peuple Kurde
@ Lesauxiliaires des aveugles
@ Les enfants de Djibasso

@ Les Enfants de la Riviere des Parfums
@ Lorraine Alsace Ukraine

@ Macha’K Wayra

@ Malembe maa

@ @ MariaH'ma

@ Maya solidarité

@ Médecins du monde
@ Meédecins sans frontiéres
@ Mémoires de femmes
@ Mola Pola

@ @ @ Vouvement du Nid

@ Nicarali

@ Oikocredit France Est

@ @ @ Parrains de l'espoir
@ @ Partage Alsace

. Partenariats pour le développement
durable au Tchad
@ Petit a petit

IET NAMs 1p- @ @ Pour un autre monde
Va '{F’d\IES @ @ Reagir
' @ @ Reagir Ensemble
@ @ Regardailleurs

@ Roots-France

@ Saint Georges

@ Sevakassociation

@ Sinigna Sigui

@ Sofema

@ SOLAIDE

@ SolHimal

. Solidarité entraide Madagascar

@ Strass'lran

. SOS Maman Bobo Organisme de
Transparence et d’Egalité

@ survie

@ Terre d'Appels

@ @ @ Terre des Hommes France

@ Tierra de Nicaragua
@ Triangle d’Afrique

@ @ @ un Enfant par la main

@ Unis vers le Sport

@ Vvetis

@ Vidyalaya

@ Vie Ukraine Alsace

. Zazakely enfants de Madagascar
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L es nouveaux adhérents

Le principe fondateur d’HUMANIS est le lien entre la solidarité ICI et la soli-
darité LA-BAS. Ce lien qui nous unit est une force au service d'une commu-
nauté d’associations porteuses de valeurs humanistes qui, partout dans le
monde, place 'hnomme et son devenir au centre de toute action. C’est dans
cet esprit, gu'ensemble, les associations membres agissent, tout en favorisant
I'échange d'expériences.

Depuis mai 2014 , 11 nouvelles associations ont rejoint notre Collectif. Nous leur avons
remis un livret d'accuell, livret descriptif de nos missions et services.

C’est ensemble que nous continuerons a ceuvrer au service de la solidarité internationale.

o

1

Michel - Julie GASSER
BoRToLuZZ Wy Apimatnice Le but de I'association est de
oe President favoriser la rencontre d'amateurs
de véhicules anciens dans
le but de sauvegarder et de
_ présenter ces témoins de
Olivier MARBACH Raﬂgiizgwt%)UN ' I'évolution mécanique. Elle
Agent animation organise tous les deux ans un
administratif de réseau 68

convoi humanitaire au profit
d’associations d’aide aux
handicapés dans un pays d’Afrique noire. Le prochain
convoi est prévu pour début 2016 a destination de
Casamance, au Sénégal.
Enfance en Guinée aide a
la protection des enfants en
Guinée et a leur insertion socio-
professionnelle. Elle lutte aussi
contre I'excision. Lassociation 0 s s H Lassociation a pour objectif
organise la collecte, le transport ; o d’initier, d’organiser et de
et la répartition de matériel en fonction des besoins réels foﬂTEHJlem‘Id hwﬂiﬂtﬁﬂﬂﬂl&ﬂilﬂm participer a des actions de
constatés sur place, et effectue un travail de sensibilisation \ﬁ' ﬁ—ﬁ/ solidarité locales, nationales, et
aux problemes des enfants en Guinée. internationales dans le domaine
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humanitaire, principalement en matiére alimentaire
et médicale d’une part, et en matiere d’éducation et
de formation d’autre part. Pour ce faire, elle aide au
financement de projets d’associations de solidarité locales
ou régionales.

L'association regroupe
des propriétaires et des
amateurs de véhicules
utilitaires, cars et camions
ancien désirant organiser ou
= participer a des rencontres,
manifestations, promenades, rallyes, etc... L "association
participe aussi a I'organisation de convois humanitaire au
profit d’associations d’aide aux handicapés dans un pays
d’Afrique noire. Le prochain convoi est prévu pour début
2016 a destination de Casamance, au Sénégal.

Lassociation a pour objet
de développer, dans un but
éducatif et de progres de
’humanité, les échanges
entre les enfants et les
adultes des pays d’Afrique
et principalement du Togo,
et, ceux d’Alsace et plus
généralement de France et
des pays européens.

L’association souhaite favo-
riser le dialogue interculturel
entre I'lran et 'Europe, en
partageant la culture contem-
poraine iranienne notamment
atravers le festival de la Quin-
zaine culturelle iranienne,
dont la quatrieme édition a
eu lieu en mars 2015.

Le champ d’action de
I'association se situe en
Amérique latine (Guatemala,
Costa Rica, Pérou, Bolivie).
Lassociation vient en aide aux
autochtones en difficulté afin
d’améliorer leurs conditions de
vie (hébergement, nutrition,
santé, suivi sanitaire, éducation, formation, environnement)
et de contribuer a leur épanouissement. Elle méne des
projets en partenariat avec d’autres organisations en
privilégiant les structures locales déja existantes.
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Lassociation tente d’améliorer
les conditions de vie des enfants
et adolescents handicapés
moteurs et sensoriels par
I'éducation, la réadaptation et la
mobilité, l'acces aux loisirs et par
la sensibilisation du public aux
problématiques du handicap en France et au Cameroun.
Elle a pour projet laménagement d’une salle de jeux au
profit d’enfants handicapés d’un centre de rééducation situé
a Douala au Cameroun, et 'organisation d’une collecte de
jouets, de matériel adapté, de livres et de jeux.

Lassociation travaille a amé-
liorer les conditions de scola-
risation et a relever le niveau
d’études, ainsi qu’a améliorer
les conditions d’hygiéne et de
santé dans le village de Syn-
thiane Diama dans la région
du Brakna, en Mauritanie. Lassociation a pour projet de
fournir du matériel scolaire, de maintenir et de développer
les cours de soutien, de construire une bibliotheque et de
fournir des livres papiers et/ou numériques, ainsi que du
matériel informatique.

tion, la santé et 'amélioration
de I'environnement d’enfants
du Zanskar, du Ladakh, par
le parrainage d’enfants et I'or-

P ganisation d’évenements. Elle
a pour projet la construction d’'une maison médicalisée
au Zanskar et 'amélioration des équipements de I'école
de Tangtse.

L’'association aide au
financement des besoins
inhérents a la scolarisation et
a la formation professionnelle
des enfants de la rue, enfants
orphelins, des filles-méres
désceuvrées, des femmes
violées en difficulté. Elle a
pour projet 'achat d’un terrain
qui permettra la construction d’un Centre de santé
et de maternité, ainsi que la construction d’un centre
d’hébergement, d’éducation et de formation professionnelle
pour les jeunes en République Démocratique du Congo.

SOS MBOTE

Association SO5 Maman Bobo
Organisma da Transparance ot & Egalitd
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Les ASI
et le Collectif

Nouveauté 2014
la Cellule d'accompagnement
au montage de projet

L’accompagnement au montage de projet — soutien per-
sonnalisé : Une grille d’accompagnement dans le mon-
tage de projet a été formalisée afin d’aider nos associations
membres a réfléchir a leur projet, de I'idée jusqu’au bilan.

Avec cet outil, la responsable du p6le animation de réseau,
ainsi qu’'une personne de son équipe, regoivent les associa-
tions sur rendez-vous et apportent un soutien personnalisé.

Les grandes étapes du cycle du projet sont abordées :

De 'idée au projet

L'élaboration du projet

La mise en ceuvre et le suivi du projet

La recherche de financements

La rédaction d’'un dossier de demande de financement
La recherche de partenaires publics, privés ou associatifs

En 2014, 12 associations du Collectif ont bénéficié d’un
soutien personnalisé.

Place des membres dans la
gouvernance du Collectif

LLa Commission animation

La commission animation a plusieurs objectifs:

Induire une plus grande implication des associations
du réseau dans les différents projets qui sont menés au

sein du Collectif,

Apporter une plus grande lisibilité aux associations
membres et sympathisantes quant aux actions d’ani-

mation de réseau portées par HUMANIS,

Amplifier chez les membres le sentiment 'appartenance

a un projet collectif

Faciliter une plus grande appropriation et participation des

associations membres quant aux orientations retenues

dans les différentes instances décisionnelles ’'HUMANIS,

Encourager la « militance » associative, en particulier
dans la Solidarité Internationale,

Augmenter le nombre d’associations qui ont une vision
d’ensemble des multiples opérations qui sont engagées

au sein des différents groupes et commissions,

Réduire et optimiser nos sollicitations, car les ONG
membres du Collectif sont nombreuses a souhaiter une

diminution du nombre de réunions.
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4 commissions animations sont organisées chaque an-
née. C’est un moment important qui réunit 'ensemble des
membres du Collectif.

Depuis septembre 2013, une Commission Animation dans
le Haut-Rhin s’est créée afin d’étre au plus proche de tous
nos membres. En 2014, celle-ci s’est réunie 5 fois (tous
les deux mois). Elle a pour but de coordonner les manifes-
tations organisées sur le territoire Haut-Rhinois (Forum
Humani-Terre, journée de lancement de la SSI (Semaine
de la Solidarité Internationale)). Les administrateurs res-
ponsables de la Commission Animation Haut-Rhin sont
présents a la Commission Animation afin de faire le lien
entre les deux.

Groupe de travail et Commissions

Afin d'avancer sur des projets en plus petit groupe, la Com-
mission Animation délégue la gestion des projets a des
Groupes de Travail.

En 2014, il y avait 7 Groupes de travail au sein de la Com-
mission Animation :

Le GDT Semaine de la Solidarité Internationale (SSI)
Le GDT Village du Partage et Rentrée des Associations
(partie animation)

Le GDT Rencontres Solidaires

Le GDT Centre de Documentation a la solidarité inter-
nationale

Le GDT Tour du monde culinaire

Le GDT Rentrée des Associations (partie restauration)
Le GDT OSIM (Organisations de Solidarité Internationale
Issues des Migrations)

lls sont composés :

D’administrateurs ’HUMANIS

D’un ou deux salariés référents sur les dossiers

D’une ou deux associations qui souhaitent s'investir dans
l'organisation de certaines manifestations.

Les propositions faites en GDT sont transmises a la Com-
mission Animation.
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Les Comités de Pilotage dépendent d’'un Groupe de Travail.
Leur objectif est de coordonner 'ensemble des acteurs
d’une manifestation.

En 2014, il y avait 3 Comités de Pilotage. lIs se regroupent
avant les manifestations :

Le Copil Tour du monde culinaire
Le Copil Semaine de la Solidarité Internationale
Le Copil Rentrée des Associations (partie restauration)

es outils de
communication interne

Site internet

o

Jacques
BEAUCOURT
Secrétaire

Alix SANCHEZ
Chargée de
communication

Christophe ROESSLER
Chargé
d’évenementiel

Aymeric SCHWING 2

Agent
administratif

Jeremy LALEU
Webmaster i’

Laura SABATO
Graphiste

Le site Internet du Collectif HUMANIS fait 'objet d’une refonte
compléete. La nouvelle version est désormais basée sur une
technologie WordPress, un systeme de gestion de contenu
libre de droit bénéficiant d'une large communauté. Sa structure
ainsi que sa présentation ont été repensées de maniére a en
rafraichir l'aspect visuel.

Concu pour devenir le portail de la Solidarité Internationale en
Alsace, ce nouveau site est composeé des rubriques suivantes:

@ Une page d’accueil proposant aux visiteurs de s'informer sur
les activités ’HUMANIS, de s’engager comme bénévole,
d’adhérer au Collectif, ou encore de s'abonner a sa lettre
d’information. Les événements des membres du Collectif
y sont mis en avant.

@ Une rubrique de présentation HUMANIS : son équipe, ses
réalisations ainsi que ses événements.

@ Une rubrique de présentation des membres ’HUMANIS
(permettant notamment une géolocalisation des pays d'inter-
vention sur une carte du monde) ainsi que des informations
relatives aux conditions d'adhésion.
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@ Une rubrique consacrée aux différentes activitts d’HUMA-
NIS (appui aux associations, insertion socioprofessionnelle,
revalorisation de matériel informatique).

@ Une rubrique Agenda, décrivant les principaux événements
a venir organisés par les membres dHUMANIS.

® Une rubrique Médias, regroupant des éléments de communi-
cation relatifs aux différentes réalisations du Collectif (photos,
vidéos, revue de presse...)

@ Une rubrique Participer, proposant des offres demploi, des
missions de bénévolat, des propositions de dons, une page
présentant nos partenaires.

® Une rubrique Nous Contacter, avec les coordonnées du
siege et de l'antenne 68 ’HUMANIS.

Certaines rubriques du site Internet FHUMANIS sont liges au
nouvel outil de gestion de l'activité, développé en parallele.

Application mobile

Le Collectif s’est doté d’une application

mobile en décembre 2013. Grace a elle,

les associations membres ont désor-

mais acces, par le biais d’'un Smart-

phone, aux informations suivantes:

® Annuaire des membres: adresse du
siege, lieux d'intervention, actions en-
gagées et coordonnées du respon-
sable associatif.

® Informations pratiques concernant
la vie du réseau: appels a projets
débats, conférences, formations,
assemblées générales, appels aux
dons.

® Agenda des événements organisés par HUMANIS ou
ses membres

® Photos des événements passés ou en cours

Lapplication mobile constitue aussi un vecteur de commu-
nication permettant d’assurer une visibilité et de relayer
des informations diffusées par les membres du Collectif,
en direction du grand public:

® Projets planifiés par ces derniers, en cours de réalisa-
tion ou envisagés pour le futur

® Evénements organisés prochainement

® Offres d’emploi, de volontariat et de bénévolat

Cette application est adapter a toutes les technologies de

Smartphones et tablettes tactiles.

PROJET A VENIR

L'annuaire des membres du réseau sera synchronisé avec
une base de données centrale répertoriant chacun d’entre
eux, de maniére a automatiser sa mise a jour.
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CIVI CRM : Outil puissant pour
la consiladation de I'animation
de réseau

HUMANIS s’est doté d’un outil informatique afin de gérer
sa base de données de contacts. Il s’agit de Civi-CRM, un
logiciel libre de droit destiné aux organisations de la société
civile. Initié par une étude de faisabilité qui s’est déroulée fin
2013, le projet est entré en phase opérationnelle en 2014.
Ce projet poursuit le double objectif de faire d’HUMANIS
la mémoire du Collectif et de faciliter ses interactions avec
des personnes ou organismes tiers.

Les principales fonctionnalités offertes par Civi-CRM sont
les suivantes :

® Gestion des contacts : une base de données référengant
les quelques 3800 personnes physiques et morales avec
qui HUMANIS entretient des contacts (ou est susceptible
de le faire) constitue le coeur de ce nouvel outil. Il est
possible d’interagir individuellement ou collectivement,
par différents moyens, avec ces contacts.

® Gestion des associations membres : recueil d'informa-
tions concernant leur identité, leur historique, leurs pro-
jets, les personnes qui les composent, leurs besoins
en bénévoles, leurs recours aux services ’HUMANIS,
(responsable juridique, référent d’HUMANIS, Conseil
d’administration, etc.), leur documentation statutaire et
administrative...

® Acces réservé aux membres : espace permettant aux
associations membres de modifier elles-mémes les infor-
mations qui les concernent, afin de se présenter vis-a-vis
d’un public extérieur via le site Internet du Collectif ou
pour fluidifier leurs relations avec HUMANIS, notamment
concernant leurs demandes de services.

@ Historique des interactions : stockage du compte-rendu
des échanges survenus lors de chaque réunion physique
ou téléphonique avec ses dates, lieux, durées, contexte
et décisions prises, ainsi que planifier des taches de
suivi. Ces éléments favorisent le suivi des discussions
entre, par exemple, des salariés HUMANIS et des or-
ganismes tiers.

® Gestion des bénévoles : possibilité de faire se rencontrer
offre et demande de bénévolat : une recherche peut étre
effectuée concernant les compétences proposées par
les bénévoles, ou portant sur les besoins exprimés par
les associations, afin de permettre une mise en relation.

® Gestion des événements : possibilité de renseigner les
manifestations, réunions et groupes de travail, passés
ou a venir, et d’y associer des participants, en précisant
leurs rbles respectifs.

® Gestion des cotisations : suivi du statut d’adhésion des

associations du Collectif (membres, sympathisants...) en
fonction des dates de versement de cotisations.
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® Envoi de courriels : module intégrant un éditeur de texte,
permettant de gérer I'envoi groupé ou individualisé de
courriels, de maniere classique ou automatisée. Le sys-
teme permet également d’éditer des courriers types,
ainsi que des étiquettes de publipostage.

@ Edition de rapports : les différents éléments énumérés
ci-dessus peuvent étre compilés dans des rapports de
synthése, destinés a s’afficher en tant que tableaux de
bord ou pour étre exportés.

La plus grande partie du projet a été réalisée en interne.
Cependant, pour les points les plus techniques, des pres-

tataires extérieurs ont été sollicités. Le projet a par ailleurs,
obtenu un soutien financier de la FNARS.

'antenne 68 a
Mulhouse

o

Gilles
TAOKO
Administrateur

Julie GASSER
Animatrice
de réseau

Razika YAMOUN
Assistante
animation

de réseau 68

Depuis son ouverture, avec sa premiére commission en
septembre 2013, '’Antenne du Haut-Rhin a répondu au
plan d’action de I'an passé :

par la mise en réseau institutionnel et associatif.

par 'organisation de manifestations sur le territoire.

par la mise a disposition de matériel et de salle, ainsi
que par l'accompagnement des associations dans le
montage de projets.

Vie associative locale

Liens institutionnels

Lantenne 68 a tissé des liens étroits avec la Mairie de Mul-
house au travers de ses différentes collaborations, cela
avec un certain nombre de services :

Le service Gestion Immobiliere : Maison des associa-
tions, siege du bureau de I'antenne 68

Le Service Vie Associative : Carré des Associations,
acteur majeur aupres des associations mulhousiennes.
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Permanences HUMANIS :
Mardi de 17h a 20h - Jeudi de 14h a 17h - Samedide 9h a
12h (1¢ samedi du mois)

Le Service Relations Internationales est 'un de nos par-
tenaires de terrain

Le Service Commerce et Artisanat (Chalet de Noél):
cette année, les associations du Collectif ont pu avoir
acces au chalet associatif pour la vente de leurs créa-
tions artisanales.

De nombreux liens ont été créés avec des associations
mulhousiennes :

Office Mulhousien de la Jeunesse (OMJ), qui propose la
location de matériel.

Bistro des associations : collectif informel qui monte des
projets collaboratifs.

Point Info Jeunesse, lié a la mission locale Sémaphore,
il soutient le questionnement des jeunes.

La Table de la Fonderie : restaurant solidaire proposant
la « Fabric’a projet » (soirées et débats animés par le
milieu associatif).

Unis Cité : regroupement de volontaires en service civique

| es manifestations

Lantenne Haut-Rhinoise s’estimpliquée sur le territoire en
organisant de nombreuses manifestations :

Des Rencontres Solidaires : deux rencontres théma-
tiques ont été organisées:
« Initiation a l'agro écologie - Méthode de Pierre
RABHI » en janvier
« Bénévolat » en septembre
Le Forum Humani-Terre 2014 : temps d’échanges entre
le public et les associations en avril

RAPPORT DACTIVITE 2014

La Semaine de la Solidarité Internationale : semaine
nationale pour la promotion et la sensibilisation a la so-
lidarité internationale en novembre

Lantenne a également participé aux manifestations orga-
nisées par d’autres acteurs sur le territoire :

Au Bistro des associations en féte : forum associatif en
septembre

La Conférence d’Oikocrédit « La finance solidaire peut-
elle sauver Haiti ?» en décembre

Présence au marché de Noél de la ville de Mulhouse
dans le chalet associatif en décembre

Les perspectives

Augmenter le nombre de membres dans
le Haut-Rhin

A travers des permanences au Carré des Associations :

Dynamiser et mieux communiquer sur les permanences
et sur notre savoir-faire.
Etre présent sur des temps forts des associations au
Carré des associations

Aller a la rencontre des associations de solidarité interna-
tionale du territoire afin de comprendre leurs attentes et
leurs besoins et veiller a y répondre au mieux.

Améliorer 'accuell, le suivi et I'aide
au montage de projet des membres

La cellule d’appui au montage de projet permet d’'accom-
pagner les associations dans le montage de leur projet, de
I'idée du projet jusqu’au bilan de celui-ci.

En paralléle de ces entretiens individuels, des formations
sur le montage de projet et la recherche de financement
seront organisées afin d’aider nos membres a répondre aux
appels a projets et a valoriser leur projet. Ces formations
seront organisées avec nos partenaires, la Guilde ou la
mairie de Mulhouse qui pourront apporter leur expertise
au service des projets de solidarité.
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Les ASI
et le public

Supports de communication

o

Jacques Alix SANCHEZ
BEAUCOURT Chargée de
Secrétaire communication

Christophe
Romain MEYER ROESSLER
Assistant Chargé

communication d’évenementiel

Laura SABATO
Graphiste

Claire PINTO REAL
Graphiste

Le Journal HUMANIS a pour vo-
cation de mettre en avant les ac-
tions des associations. Chaque
article permet au lecteur de suivre
le quotidien des associations, leur
combat contre les injustices et les
inégalités.

(Humanfs

Les rubriques varient en fonction
des évenements: la page de cou-
verture est destinée a mettre en
avant un fait d’actualité majeur,
tout en dévoilant les quelques mots du président d’HUMA-
NIS, Michel STEINECKER, par le biais de I'édito.

Le contenu des pages centrales varie en fonction des in-
formations a diffuser et est ponctué d’une ou plusieurs in-
terviews retragant la rencontre avec un acteur du monde
associatif. La derniére page, expose entre autres 'agenda
des événements a venir ainsi qu’un article sur un ouvrage
Ritimo.

A noter que depuis I'édition de Septembre-Octobre 2013, la

couleur s’est invitée et orne désormais les pages de notre
journal.

Une a deux fois par mois, un courriel sous forme de lettre
d’informations est envoyé aux membres
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LHUMANIS Info permet de partager avec les lecteurs les
actions menées par le Collectif: la rubrique "HUMANIS
se mobilise" détaille les événements organisés par HU-
MANIS mais également les dates des réunions ou autres
rencontres.

Le site Internet ’HUMANIS est la principale vitrine vis-a-
vis du grand public. Il permet de présenter le Collectif et
de fournir diverses informations pratiques sur son activité :

Présentation des membres, du Conseil d’Administra-
tion et de 'Equipe.
Activités et services mis a disposition des associations (ad-
ministratif et logistique).
Annuaire des associations membres, avec détail de
leurs réalisations passées et projets en cours.
Mise en avant des partenaires soutenant le projet asso-
ciatif ’HUMANIS.
Offres de mission de bénévolat.
Offres d’emploi.
Informations concernant la Cellule d’'Urgence
d’'HUMANIS.
Description de l'activité du Chantier d’Insertion, autour
de I'activité de collecte et de reconditionnement du maté-
riel informatique et des activités du pole logistique.

Outre les membres du Collectif, cette application cible plus
particulierement les publics suivants:

Les jeunes, (plus particulierement étudiants et jeunes
actifs): intéressés par les activités du Collectif dans le
domaine de '’humanitaire, du social ou de I'’événemen-
tiel, peuvent consulter des propositions de missions de
bénévolat, de volontariat et d’emplois.

Les retraités, disposant de temps a consacrer aux
causes en lesquelles ils croient, peuvent étre informés
sur les activités des associations de solidarité basées en
Alsace et sur leurs besoins en bénévoles.

Les responsables associatifs, ou personnes impli-
quées dans des activités associatives, informées des
activités menées par le collectif, peuvent étre incitées
ay faire adhérer leurs structures afin de bénéficier d’un
soutien administratif, méthodologique ou logistique.

Depuis 2010, la page Facebook d’HUMANIS permet de
diffuser I'information instantanément et a grande échelle.
Elle présente brievement le réle du Collectif: Il est possible
d’y visualiser les photos des événements organisés ainsi
que les informations partagées de diverses associations.



HUMANIS

e Forum Humani-Terre (12 et 13 avril 2014)
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Pendant deux jours, le public a pu se plonger au coceur de la thématique de la solidarité
internationale en allant a la rencontre des porteurs de projets de la région. Les associa-
tions présentes sur les stands ont fait connaitre leurs réalisations et projets a travers la
thématique : « Les Enfants a travers le Monde ».
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Partenariat Pour le Développement Durable au Tchad, Soli-
darité Entraide Madagascar, Association La Vie en Marche,
Endema, ASFADE, Solimal, Mola Pola, Roots- France, Oi-
kocrédit, Partage Alsace, Terre des Hommes, Association
des Palestiniens de France, Centre International d'initiation
aux Droits De 'Homme.

Non membres : Foyer Marie Pascale Pean, Association
Nouvel Elan Bourtzwiller, AVICENNE, UNICEF, Centre
Socio-Culturel Papin.

Au programme :
Des expositions « Visage d’enfant » par ’Antenne 68 et
«les écoles du monde » par Partage Alsace.
Une Conférence sur « Les enfants en danger » avec l'in-
tervention de 'Association des Palestiniens de France sur
Les enfants dans les camps de réfugiés et de Terre des
Hommes France sur Les Restavec , enfants placés en
domesticité a Haiti .
Une Projection - débat a partir du documentaire « les freres
Kadogo », sur les enfants soldats, proposé par Ritimo —
MCM 68 avec l'intervention de 'UNICEF.

Claude Julie GASSER
PERQUIN Animatrice
Administrateur de réseau
Razika YAMOUN =
Assistante
Laura SABATO animation
Graphiste de réseau 68

CHIFFRES CLEFS

17 associations de solidarité internationale

3 villages : AFRIQUE, ASIE ET MONDE

450 visiteurs (200 le samedi, 250 le dimanche)

1 conférence-débat autour des enfants en danger
1 projection-débat sur les enfants Soldats

2 expositions

5 stands "cuisine"

1 espace animations « enfants »

1 animation musicale : chants et danses

Le bilan de cette 14¢ édition du Forum Humani-Terre sur
Mulhouse est mitigé. En effet, malgré une organisation
collaborative, avec les associations du Collectif et ses
partenaires, la fréquentation n’a pas été celle attendue.
Malgré cela, les associations ont apprécié ce temps de
rencontre et d’échanges :

Le stand « animations enfants » a permis une bonne sen-
sibilisation des enfants a des sujets tels que 'acces a I'eau
dans d’autres pays du monde ou encore de les faire par-
ticiper a un jeu de piste a travers 'ensemble des stands
présents.

Enfin, le Forum Humani-terre a été une belle opportunité
de créer des liens entre les associations de solidarité inter-
nationale et d’échanger sur les activités et sur les projets.
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Le Tour du monde culinaire est né en 2010 de la volonté du Collectif
HUMANIS d'organiser a Strasbourg un événement estival solidaire
dans un esprit festif et convivial. Une dizaine d’'associations du Collectif
se mobilise pour vous proposer de découvrir les pays dans lesquels
elles interviennent, a travers une succession de plats traditionnels
confectionnés par les bénévoles.

LES METS ET BOISSONS
CONFECTIONNES PAR LES ASSOCIATIONS
90 000000000000 OCOCEONOONONOEONONONONONONONOEONOEOEOOEOTEOOEOPOPO
Entrées
Soupe étoilée froide (creme de petits pois a la menthe)
—Eric WESTERMANN, chef étoilé du restaurant le
Buerehiesel
khachapuri (chausson aux fromages) — Sevak
Bo bun (vermicelles de riz, nems, crudités, sauce) — Les
enfants de la Riviére des Parfums

Alix SANCHEZ
Chargée de
communication

o

Daniele
JOUANNOT
Vice présidente

o

Ablo — ADA
Christoph ROESSLER Manioc (avec sauce a la tomate) — Femmes Progrés
Laura SABATO Chargé Plat
Graphiste d’évenementiel allSh

Gratin de quinoa aux légumes — Macha’k Wayra
Bobotie (plat sud-africain a base de viande hachée)
Mencef (poulet & riz) — association des palestiniens de
France

o

Jeremy LALEU

Manuelle GAGNEBIN

( Desserts
Chargée N

Webmaster des bénévoles Chocoginger (gateau chocolat & gingembre) — Guinée
Solidarité
Maamoul (mignardise orientale) — association des
o o palestiniens de France

o ) Perles du Japon au lait de coco — Les enfants de la

M A(\)Fl{'éféH Escl\{lbigngL Riviére des Parfums
Agent Responsable Salade de fruits sur gelée d’amandes — HUMANIS

administratif logistique

Boissons
Sangria — Guinée Solidarité

La 5¢ édition du Tour du monde culinaire s'est déroulée le Bl = = cool) — Guince Solidarite
Jus de bissap — Femmes Progrés

d|mgnche 29 juin 2014 sur 5 sites du centre-ville str’asb_our- Jus de gingembre — Femmes Progrés
geois : Place Broglie, Parc des Contades, Place de 'Univer- Thé népalais — AFPN

sité, Place Arnold et Parc de 'Orangerie. Neuf associations Maté chaud — Pachamama

ont participé a la partie restauration de 'évenement.
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Nous avons pu compter sur les associations ayant 'expé-
rience du TDMC : (AFPN, Guinée Solidarité, Femmes
Progrés, Les enfants de la Riviére des Parfums, Macha’k
Wayra, Pachamama et Sevak).

Lassociation Vidyalaya a assuré le spectacle en propo-
sant des danses et de la musique indiennes et le groupe
Spir d’a Lail était également présent sur la Place Broglie.
Lécole de musique du CAMS a de nouveau répondu
présent sur le site du Parc des Contades.

Plusieurs animations se sont succédées au Parc de 'Oran-
gerie comme Coolmix, Karaib’Vibe (danses traditionnelles
de la Guadeloupe et de la Martinique), Sanaga danse (zum-
ba) et Las rumberas (danses dAmérique du sud).

&
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25 € par personne

22 € par personne (pour les groupes d’au moins
10 personnes)

18 €: 12-18 ans, étudiants, demandeurs d’emploi

15 € : enfantsde 4 a 11 ans

Supports de communication:

site internet du Tour du monde culinaire: www.tdmc.fr

250 affiches A2, 500 affiches A3 et 80 MUPI (affichage
grand format)

20 000 programmes (avec QR code)

Création d’'une page Facebook de I'évenement.

Partenariats

A l'occasion de l'organisation de cet éveénement, des
partenariats avec des entreprises locales ont été mis en
place: SAPAM, Celtic, Brasserie Licorne, Crownmakers
pour la billetterie en ligne, Envie, France Bleu Alsace, Ar-
peges Armand Meyer, AGV pour 'impression des T shirts,
Absurde impression, Alsace lait, Café Reck, Euro-express
restaurant, Fédération de la Boulangerie du Bas-Rhin,
Kieffer-traiteur, La Ferme des Embetschés, TOSCAL de
Schiltigheim, le centre socioculturel de I'Elsau, Les Sceurs
de la Croix, la Ferme Fruitiere Rothgerber, la Boucherie
Traiteur Hermann, EARL Les Vergers Hufschmitt, Ele-
vage avicole Roeckel, Bireland, Eric Westermann et
La maison du compost.

P 397 personnes ont participé a cet événement dont 86
étaient issues de Comités d’Entreprise.

» 109 bénévoles (hors associations participantes) étaient
mobilisés dans l'organisation de la manifestation le sa-
medi et le dimanche.
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larentrée ~
< associations

27128 SEPTEMBRE 2014

La Rentrée des Associations (27 et 28 septembre 2014)

Comme pour les éditions précédentes, le Collectif sest investi dans l'organisation de la Ren-
trée des Associations aux cotés de la Maison des Associations de Strasbourg par I'ani-
mation du Chapiteau Solidarité Internationale et 'organisation de I'espace restauration.

Julie GASSER
Animatrice
de réseau .

Jean-Marie
PONS
Trésorier
Alix SANCHEZ Christophe ROESSLER
Chargée de Chargé

communication d’événementiel

Martine JACQUINOT
Chargée
daccue|l CDSI

J oNAIDOO ‘

Laura SABATO
Graphiste

OI|V|er MARBACH ﬂ
adm|n|strat|f

Chargé relations
exposants - France

o

Valerie MERKLING
Assistante animation
de réseau

Manuelle GAGNEBIN
Chargée
des benevoles

Le Chapiteau Solidarité
et coopération internationale

Les associations présantes

Action contre la faim, Aide a la formation Paramédicale au
Népal (AFPN), AGIR Abcd, Alsace Biélorussie, Altiplano,
Artisans du Monde, Cycles et solidarité, Ecole Champa
Lao, Fanantenana Espoir, Guinée Solidarité, Les Amis du
Bate, Les Enfants de Djibasso, Les enfants de la Riviere des
Parfums, Macha’k Wayra, Nicarali, Oikocredit France Est,
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Pachamam a Partage Alsace, Pour un Autre Monde, SEVAK,
Solidarité Entraide Madagascar.

A l'entrée du chapiteau Solidarité Internationale, le stand
HUMANIS a permis de présenter le Collectif, ses actions, mais
surtout d'orienter les visiteurs vers les associations présentes
selon les sujets qu'ils souhaitaient découvrir.

En participant une nouvelle fois au « Pass Asso », le stand HU-
MANIS a pu recevoir de nombreux enfants et les sensibiliser
au travail des enfants dans le monde notamment par I'histoire
d’Igbal, au Pakistan. Apres la lecture d’'une bréve présentation
de la vie d’Igbal, des questions / réponses permettaient aux
jeunes de découvrir d'autres réalités de vie d’enfants.

Enfin, cette année, le stand bénévolat n'a pas pu étre installé
dans le chapiteau Solidarité internationale par manque de
place, celui-ci a donc été monté a coté de la restauration, en
face de la scene, un lieu de passage, trés visible qui a permis
a de nombreuses personnes de venir se renseigner et de
nouveaux contacts ont été créés.

Communication

La campagne de communication de la Rentrée des
Associations a été réalisée en amont par la Maison Des
Associations, organisateur de la manifestation. Cependant,
le péle communication d’HUMANIS a diffusé I'information
sur de nombreux supports : Le site internet ’HUMANIS,
la page Facebook de I'évenement relayée auprés de notre
réseau, les <HUMANIS Info» précédents la manifestation,
ainsi que dans le journal HUMANIS.

Notre graphiste était en charge de réaliser un tract détaillant
le contenu des menus proposés ainsi que les associations
présentes. Des fléchages, positionnés dans le parc pour
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guider les visiteurs et des visuels avec le nom des diffé-
rents points et leur menu ont également été réalisés. Des
triptyques étaient installés sur chaque table afin d’apporter
quelques informations sur les associations présentes.

Des bénévoles ont distribué des tracts présentant les
menus et ont répondu aux questions des visiteurs durant
le week-end.

Le stand bénévole est a sa seconde édition a la Rentrée
des Associations, au Parc de la Citadelle a Strasbourg.
Cette année, il était a cété du « Village des Saveurs »,
avec une trés belle visibilité le samedi (19 nouveaux bé-
névoles), un peu caché derriere la régie, qui avait changé
son positionnement le dimanche (11 nouveaux bénévoles).
Nous avons pu recevoir et informer le public présent. Nous
comptons donc 30 bénévoles supplémentaires.

HUMANIS a signé une convention de partenariat avec la
Maison Des Associations de Strasbourg (MDAS), organi-
satrice de I'événement, afin de prendre en charge les es-
paces restauration de la RDA pour toute la durée du week-
end. Contrairement aux années précédentes ou la MDAS
mettait a disposition un chapiteau de 50 m? avec plancher
pour la partie cuisine, ainsi que 10 tables, HUMANIS avait
a sa charge la mise en place des différents espaces et
de leur infrastructure.

Pour cette édition 2014, 9 associations ont collaboré au
sein du Village des saveurs : AFPN (thé), Les Enfants de
la Riviere des Parfums, Guinée Solidarité, Fanantenana
Espoir, Nicarali, Macha’k Wayra, Pachamama, SEVAK et
Malembe Maa.

Comme l'année précédente et dans un souci d’équité et de

———— -
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solidarité entre les participants, les recettes ainsi que les
dépenses ont été mutualisées. Nous avons versé une part
égale a chaque association de 464,51€.

HUMANIS a proposé aux associations la possibilité d’uti-
liser (sous forme de prét) le matériel dont elles avaient be-
soin (bain-marie, fours, bacs gastro, bacs Araven).

Nous avons bénéficié de l'aide de 83 bénévoles qui ont
assuré 125 missions, pour un total de 471 heures de
mission. La durée moyenne des missions a été d’'un
peu plus de 5h30.

Lors de cette édition 2014, 1085 plats, 623 sandwichs et
598 desserts ont été vendus. D’autre part, 2862 boissons
sans alcool et 992 bieres ont été vendues durant le week-
end.

Village des Saveurs :

© Salade de dahl (lentilles corail, tomates, épices)
© Tarte aux courgettes et fromage de chevre
© Khachapuri (Chausson au fromage)

© Nems + samoussas + hachard

® Poulet DG + riz

© Nouilles asiatiques

© Quesadillas

© Gateaux au chocolat

© Tartes aux quetsches

© Perles du Japon

© Gateaux roulés + salade de fruits

Saveurs alsaciennes::

© Sandwichs chauds (merguez, saucisse blanche, poulet
désossé mariné)

© Sandwichs froids (jambon, blanc de poulet, végétarien)

© Knacks (la paire) + pain

© Knacks (la paire) + salade de pommes de terre

© Salade de pommes de terre

Petite Restauration :

© Sandwichs froids (jambon, blanc de poulet, végétarien)
© Knacks (la paire) + pain

© Knacks (la paire) + salade de pommes de terre

© Salade de pommes de terre

(Humangs RESTAURATIQN.

LA RENTREE DES Aﬁﬁﬂ[ylm

> DESSERIS._ > BO1ssiks

e
e = X
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La Semaine de la solidarité internationale (5 au 23 novembre 2014)

Pour la cinquieme année consécutive, le Collectif HUMANIS a coordonné, au niveau
régional, la Semaine de la Solidarité Internationale (SSI). Localement, du fait de notre
statut de membre fondateur de la CRESS, nous avons inscrit la SSI dans le mois de
I’'Economie Sociale et Solidaire (ESS).

o

La Semaine de

la s°“daﬁiﬁ'rmt'l°““‘

Jean-Pierre Julie GASSER emaine-0r9 ¢ adition
RINGLER Animatrice R ovembre 2014 17
Vice président de réseau pul5au23’
Loveline
NGEDE LOMBE
Claire PINTO REAL Chargée

Graphiste d’événementiel

Afrique étoile, Altiplano, Asfade, Beoneema, BG Smile,
CCFD-Terre Solidaire, CIDH, Espoir vie togo France,
le Groupement des retraités educateurs sans frontiere,
Handy’aide, Kassoumai, Malembe Maa, Mola Pola, Mus-e
Strasbourg, Oikocrédit, Partage alsace, Pour un autre
monde, Roots France, Solidarité Entraide Madagascar,
Sofema Alsace, Teje, Terre des Hommes AL 68, Un enfant
par la main.

Malgré la pluie menagante a Strasbourg et bien présente a
Mulhouse, les journées de lancement alsaciennes ont été
de beaux moments festifs.
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A STRASBOURG .

La prestation du groupe Beoneema et Solifaso a per-
mis d’attirer le public sur la place. Nous avons eu un bon
nombre d’animations sur la place telles que:

© Une belle prestation de danse du groupe BG SMILE
et MUS-E.

® Lintervention d’Oikocredit sur le podiu : Portraits
d’hommes et de femmes dont la vie a changé grace aux
crédits de I'association.

® Le jeu « a la découverte de mes droits », un jeu ques-
tions-réponses sur les droits des enfants et écriture des
mots sur le mur d’expression. le jeu était animé par les
associations membres du Collectif HUMANIS

La Ville de Strasbourg et la ville de Schiltigheim ont apporté
un soutien dans l'organisation logistique de la journée de
lancement.

A MULHOUSE :

L artiste Oz’art Citoyen a fait une belle introduction en Slam.
La Chorale de TASFADE a su entrainer le public dans des
danses et chants ensoleillés, contre la pluie. Par mesure
de sécurité et pour cause de pluie, certaines animations
n'ont pas pu avoir lieu, a savoir :

© Démonstration de Cheerleading par Les patriotes
de Riedisheim

© Démonstration de Capoeira par ABADA Capoeira
(Art martial)

© Dance (flamenco et contemporaine) par 'Akademie

Des animations de sensibilisation ont pu se dérouler pour
les quelques passants qui ont affronté la pluie :

© Porteur de paroles
© Jeu des soins
© Consultation My World

La ville de Mulhouse s’est impliquée en apportant son
soutien dans l'organisation logistique de la journée
de lancement.

RAPPORT DACTIVITE 2014

21 actions de sensibilisation ont été relayées dans le pro-
gramme régional :

Le Séminaire a la Région Alsace

Le jeudi 20 novembre 2014 : PASSEPDQJ
LAlsace et la solidarité interna- “2 ‘2
tionale « Nouveaux Enjeux et
Perspectives de la solidarité In-
ternationale »

Le séminaire a été organisé par
la Région Alsace et HUMANIS
en présence d’'une quarantaine
d’acteurs alsaciens de la soli-
darité internationale. Différents
themes ont été abordés pen-
dant la rencontre : les probléemes que rencontrent les
associations (problemes sécuritaires, foisonnement
d’acteurs, contexte local...) et les enjeux actuels (les
domaines d’interventions prioritaires, les questions en-
vironnementales...) .Les retours des différents acteurs
de la rencontre (les associations, la région et HUMA-
NIS) ont été tres positifs, et cette expérience sera a re-
nouveler.

Concours de dessin :

Dessine-moi un droit de I'enfant : Pendant la semaine
de la solidarité internationale et a 'occasion des 25 ans
de la convention internationale des droits de I'enfant, un
concours a été organisé avec I'Institution de la Doctrine
Chrétienne. Le bilan a été trés positif. Les encadrants
et éleves ont été ravis du déroulé et de I'aboutissement
de cette animation.

Lévéenement de Don de I'enfant: Soirée en faveur
des enfants au Vietham

A la découverte du monde et de mes droits. Comme
chaque année, la ville de Schiltigheim a fété la conven-
tion internationale des droits de I'enfant. Pour sensibili-
ser les plus jeunes, le Collectif HUMANIS a été sollicité
pour apporter des jeux sur les droits de I'enfant, et sur
environnement, en partenariat avec le centre social
Victor Hugo et I'association Partage Alsace.

Cet événement a rassemblé des enfants de 6 a 12 ans et
a connu un grand succes aupres des jeunes participants.
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Le Village du Partage (28 novembre au 24 décembre 2014)

A Strasbourg, comme tous les ans, Noél est un temps privilégié de partage et de soli-
darité. Cette année a été marquée par une succession d’'une trentaine d’associations de
notre Collectif sur la place Kléber, invitant ainsi des passants et des touristes a participer
a ce bel effort commun de générosité. Cela a été l'occasion pour toutes les associations
participantes d'informer le public de leurs activités et pour certaines, de proposer la
vente de produits artisanaux et de boissons chaudes.

o

Guy LOUYOT
Président de
2004 a 2008

Julie GASSER
Animatrice
de réseau

r

Valerie MERKLING
Assistante
animation de réseau

ACPAHU, AFPN, Altiplano, Beoneema, Champa Lao, En-
dema, Enfance en Guinée, Enfants de la Riviére aux Par-
fums, Entre Ici et Mada, Fanantenana, Espoir Femmes Pro-
gres, GREF, Guinée Solidarité, Handy’Aide, Les Amis du
Peuple Kurde, Alsace Bielorussie, Les Enfants de Djibasso,
Les Amis du Bate, Macha’k Wayra, Malembe Maa, Nicarali,
Oikocredit, Pachamama, Partage Alsace, POUAM, SEM
(Solidarité Entraide Madagascar), Survie, Tierra de Nica-
ragua, Triangle d’Afrique, Un Enfant par la Main, Unis vers
le Sport, Vozama.

© crédit photos Muriel BORTOLUZZI
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o

o

Monique

BERTHELON Julie GASSER
Présidente de Animatrice

1996 a 2004 de réseau

Michel

Alix SANCHEZ ESCARGUEL

Chargée de Responsable
communication logistique

o

Valerie MERKLING
Assistante
animation de réseau

o

Manuelle GAGNEBIN
Chargée ‘ k
des bénévoles \

o

Laura SABATO
Graphiste

A
i
A

La Soupe étoilée

Cette année, pour sa deuxieme édition. 4 nouveaux chefs
étoilés ont participé au projet en livrant chacun une de leur
recette. Confectionnées par les bénévoles et quelques
salariés en insertion sous la coupe des chefs du trai-
teur Kieffer, plusieurs centaines de litres de soupe ont
été vendues.

Cette Soupe étoilée illustre le sens du projet du collec-
tif HUMANIS qui dans un premier temps a pour objectif
d’épauler 'action humanitaire des associations alsaciennes
de la solidarité internationale intervenant dans les différents

~
Au chalet n‘
(Humangs Sorn &

Uenez découvrir les soupes de chefs éfoilés alsaciens

" Michel HUSSER
Le Cerf- Marlenheim
Soupe de patate douce, banane et cardamong

Du vendredi 28 novembre au jeudi 4 décembre

" Guy-Pierre BAUMANN
Lo maison Kammerzell - Strasbourg
Soupe de Bt bibel

Du vendredi 5 au jeudi 11 décembre

Marc HAEBERLIN
Auberge de [l - llhaewsern
Velouté médiéval de lentilles vertes du Berry

Du vendredi 12 au jeudi 18 décembre

Emile JUNG
Ancien chef étailé et créateur
e restavrant le Crocodile - Strasbourg
Soupe évasion (ou des iles et épices venus d'ailleurs)

Du vendredi 29 au mardi 23 décembre

ﬁ (KII‘.FF ER
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pays du monde et d’aider a travers des postes d’insertion,
des personnes dans une situation socioprofessionnelle
difficile ici, en Alsace.

Bourse au projet sur le theme de la santé :

Etre au plus proche des besoins des acteurs de la
Solidarite.

Remettre en place la bourse au projet afin de soutenir
financierement des projets de solidarité des associations
membres.

Mettre en valeur l'engagement des partenaires du Collec-
tif aux cotés des associations de solidarité, en soulignant
ainsi leur volonté de soutenir les efforts entrepris par le
secteur associatif dans la création d’'emplois par le biais
de 'humanitaire.

La remise des prix est prévue lors de ’Assemblée Générale
2015 d’HUMANIS.

LES CHIFFRES:

Soupe 1 : 830L de soupe de patate douce
et cardamone

Soupe 2 : 950 L de soupe de butternut
et chataignes au bibeleskaes

Soupe 3: 1040 L de smg)e de

lentilles vertes du berry

Soupe 4 : 960L de soupe Evasion (ou des
iles et épices venus dailleurs)

PROJET A VENIR

En 2015, a la demande des associations du Haut- Rhin,
le collectif HUMANIS sera présent 2 semaines consé-
cutives au marché de Noél de la ville de Mulhouse avec
la Soupe étoilée. Les associations de I'antenne du
Haut- Rhin pourront se relayer dans le chalet mis a dis-
position par la ville afin de présenter leurs projets et de
proposer la vente de produits artisanaux.
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La professionnalisation des associations
(la consolidation des compétences)

Rencontres solidaires

Mises en place en 2007 a la demande des associations membres, les Rencontres
solidaires sont des temps d'eéchanges d'expériences entre associations, mais aussi
des temps de professionnalisation pendant lesquels sont abordées des questions plus
techniques qui mobilisent les associations au quotidien. En 2014, 'organisation des Ren-
contres solidaires sur I'axe de 3 cycles thématiques (cycle outils, cycle géographique
et cycle engagement solidaire) a été renforcé.

o

Michel
BORTOLUZZI
Vice Président

Santé, I'envoi des médicaments : animée par un phar-
macien de Médecins du Monde. Cette rencontre eu lieu
le 19 mars et a été destinée aux associations ceuvrant dans
le domaine de la santé ainsi qu'a ceux qui s’étaient intéres-
sés a ce sujet. Lenvoi des médicaments et I'envoi de matériel
médical ont été les deux sujets abordés au cours de cette
rencontre. Elle avait pour objectif d’aborder la pertinence de
envoi de matériel médical, tout en respectant les lois des
pays d’'interventions.

Julie GASSER
Animatrice
de réseau

Valerie MERKLING
Assistante
animation de réseau

5 rencontres solidaires et 2 ateliers ont été organisésen2014.  L'Asie : Elle s’est tenue le 9 octobre avec 21 associations du
Collectif oeuvrant en Asie : en Inde, au Népal, au Vietnam,
au Sri Lanka, au Cambodge, au Bangladesh et dans d’autres
pays d’Asie du Sud-Est. Elle avait pour but d'échanger sur

Initiation a 'agro-écologique en  leurs experiences, de parler des difficultés que les associa-

Afrique de I'Ouest-Méthode de tions rencontrent et des solutions apportées.

Pierre RABHI : Cette rencontre s'est

tenue le 22 janvier. Elle avait fait suite

a une premiére intervention de Mme

Corinne BLOCHen 2013dansleslo-  Le Bénévolat: Elle sest tenue le 15 mai et avait pour objectif

caux ’HUMANIS a Strasbourg. Suite  de faire un point sur les actions engagées par les associations

= au succes rencontré lors de cette ré-  depuis la création du pdle bénévolat ’HUMANIS. |l s’agis-

R ANIS, union, il a été décidé de reconduire  sait de partager les expériences et les difficultés liées a la

cette thématique pour le Haut-Rhin.  recherche et a l'arrivée des nouveaux bénévoles.
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Une deuxieme rencontre sur le bénévolat s'est tenue a Mul-
house lors du forum des associations qui s’est tenu au Carré
des associations en septembre. Cette rencontre a été co-ani-
mée avec France Bénévolat 68.

Le but de l'atelier « Comptabilité d’'une association et as-
pects légaux » était de permettre aux participants d’avoir des
réponses concernant leurs obligations comptables. Cet atelier
a été animé par Marcel EWALD de l'association Agir ABCD et
par Amal ISSAOUI, la gestionnaire ’HUMANIS.

Un second atelier sur le theme de la comptabilité, plus pratique
sera organisé en 2015 afin de permettre aux associations
dutiliser un logiciel de comptabilite.

Conduite de réunion et prise de parole en public : atelier
animeé par Thierry LAUZIN.

Une premiere rencontre a permis aux associations d’acqué-
rir des techniques d’animation de réunion et de pouvoir, lors
d’une deuxieme rencontre, les mettre en pratique.

Methodologie

Centre de documentation a la solidarité
internationale

Le CDSl est un lieu d’accueil mais également un centre de
ressources pour nos associations membres qui souhaitent
développer des actions d’éducation a la citoyenneté et a la
solidarité internationale et aussi un pble d’animation pour
développer des actions de sensibilisation lors de diverses
manifestations.

149 personnes accueillies
45 ouvrages empruntés

Les Jeudis ’HUMANIS - Lycée Marc Bloch

Les conférences-débat de cette année se sont déroulées
autour d’'une journée mondiale ou internationale a theme.
Quatre journées ont été retenues par le Conseil pédago-
gique du lycée : le refus de la misere, I'élimination de la
violence a I'égard des femmes, I'eau et la santé.

Les interventions se sont déroulées dans 'amphithéatre
de I'établissement, en présence de nombreux lycéens,
professeurs et conseillers pédagogiques.

Les associations qui sont intervenues en 2014 :
Médecins du monde : journée mondiale du refus de la
misére (16 octobre)

Sofema Alsace : journée mondiale pour I'élimination de
la violence a I'égard des femmes (27 novembre)
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Semaine de I'engagement — lycée Marc Bloch

La Semaine de 'Engagement est un projet mis en place
par 'Education Nationale depuis 2013.

Ce sont les éléves de seconde, les nouveaux arrivants,
qui en sont les bénéficiaires. Lobjectif, est de favoriser leur
engagement et de les mobiliser en vue des élections du
Conseil de Vie Lycéenne.

Durant les journées du 25 et du 30 septembre, les interve-
nants ont présenté la diversité des formes d’engagement
(solidarité locale et internationale, social, culturel, politique
etc.).

HUMANIS a été représenté par trois associations membres
du Collectif.

Solhimal : qui a présenté le bénévolat, le volontariat a
linternational, le parrainage.

Altiplano : qui a présente le service civique

Les Amis du Bate : qui a présenté le bénévolat et les
chantiers jeunes

Aide a l'intégration d’éléves handicapés

Intervention de I'association Coordination Handicap Auto-
nomie (CHA) a la demande du corps enseignant a la suite
de la création en septembre 2013 d’une classe d’accom-
pagnement pour des lycéens handicapés.

Intervention de la CHA sur le theme « Regard d’autrui »/ «
regard des personnes handicapées », I'association a
choisi d’intéresser les éléves en privilégiant un rappro-
chement avec les personnes en situation d’handicap. Des
principes ont été présentés comme « si tu es aveugle, de
quoi tu réves ? »... puis illustrés par le ttmoignage vivant
de jeunes adultes en situation de handicap.

Ces échanges ont permis de satisfaire la curiosité des ly-
céens et de se forger une opinion exempte de tout préjugés.

Demande d’agrément au Rectorat

Beaucoup d’associations du collectif ’HUMANIS nous ont
fait part de leur désir d’intervenir le plus souvent possible
aupres des jeunes en milieu scolaire afin de mener des
actions de sensibilisation. Pour répondre a cette demande,
un groupe de travail s’est constitué et la nécessité d’ob-
tenir 'agrément aupres de 'Education Nationale est vite
apparue.

De ce fait, pour simplifier les démarches des associations,
HUMANIS s’est engagé a faire la demande d’agrément
en leur nom auprés du rectorat. La premiéere demande
du Collectif déposée en septembre 2014 a été rejetée car
elle manquait de détails dans les interventions qui seraient
réalisées. Une seconde demande sera déposée en 2015 en
suivant les recommandations de la commission.

Forum Humani-Terre a Mulhouse

Durant deux journées, parents, enfants et adolescents ont
pu découvrir la solidarité internationale a travers les jeux
proposés par le CDSI : jeux de plateau, jeux de société, jeux
de cartes/ quiz, puzzle, péche aux droits etc.
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Un espace lecture a été aménagé, et dédié a la BD, abor-
dant des themes riches et variés.

Les petits et les grands ont témoigné de I'intérét de ces jeux
qui étaient différents de ceux qu’ils connaissaient.

Salon Des Solidarités — Paris
Le CDSI a été représenté lors du salon par ses ouvrages
et outils pédagogiques destinés a un jeune public.

Les jeux Intergénérationnels
Les jeux intergénérationnels ont été co-organisés par le
CSF (Centre Social et Familial) Victor Hugo et le CDSI.

Les animations se sont déroulées a 'Espace jeune Albert
Camus de Schiltigheim pour un jeune publicde 6 a 12 ans
et les familles du quartier des Ecrivains.

Plusieurs jeux ont été proposeés (Jeu de plateau, jeu de role,
jeu de positionnement, jeu protolangage).

Vive les Droits de I'enfant
Le CDSI s’est mobilisé pour la deuxieme année consécu-
tive au festival « Vive les Droits de 'Enfant ».

Les ateliers jeux ont été co-animés avec le CSF Victor Hugo
etle CDSI.

Le jeune public 4gé de 6 a 10 ans a découvert différents
types de jeux (Jeu de plateau, jeu de réle, jeu de position-
nement, jeu protolangage)

HUMANIS s’est engagé a soutenir le Collectif « Ethique
de I'Etiquette » a travers ses campagnes.

La campagne « Un salaire Vital » a été relayée dans le
journal ’HUMANIS, puis a travers la manifestation La Ren-
trée des Associations de septembre avec le Pass’asso
destiné au jeune public.

Le theme mis en avant : les droits, avec le destin d’Igbal
Masih ou le revers de mon look, sont des histoires / bio-
graphies qui ont marqué l'industrie, et le travail des enfants
dans le milieu textile.

Lobjectif de cette démarche a été d’amener le public jeune
a réfléchir sur la qualité sociale de leurs achats et de les
amener a aider, pour faire évoluer les choses.

PROJET A VENIR

La campagne se poursuivra durant I'année 2015, par un
défilé de mode suivi d’un débat qui se déroulera en avril a
la paroisse Saint Pierre Le Vieux a Strasbourg.

Lidée est de montrer au public qu’'un autre mode de
consommation est possible.
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Le CDSI est membre du Collectif Ritimo

o

Daniele Julie GASSER
JOUANNOT Animatrice
Vice présidente =9 de réseau
Martine Camille
JACQUINOT WALTER
Chargée Chargée relations
d’accueil CDSI exposants -Europe
Depuis 2013, le CDSI contri-
bue a la base de données
Centre de PMB de Ritimo en rentrant
documentation nos outils dans la biblio-

theque numérique parta-
gée du Collectif. Ce travail
de longue haleine demande

@

\ investissement et métho-
‘,‘é ‘/.' dologie aux personnes en
l(\\‘\t charge du CDSI.

Outils pour les 5-18 ans

@umanfs

A c6té de ce travail, le CDSI
participe a deux commis-
sions de travail de RITIMO :

La commission label a pour mission de valider et guider
I'écriture de dossiers thématiques réalisés par les membres
du réseau Ritimo. Ces dossiers vont a I'essentiel des ques-
tions fondamentales de la solidarité internationale et de
l'avenir de nos sociétés. lls sont congus pour aider a com-
prendre, transmettre et agir. lls proposent des ouvertures
pour aller plus loin.

Une thématique sur Madagascar a été proposée : Las-
sainissement, I'hygiéne et I'acces a I'eau a Madagascar,
quelles réponses en 2014 ? A partir de la, un plan a été
établi et un début de rédaction a suivi. Malheureusement,
par manque de documentation et d'informations, le dossier
sur Madagascar qui était en cours a été abandonné.

PROJET A VENIR

En 2015, un nouveau théme sera proposé : Impact des chan-
gements climatiques sur la sécurité alimentaire en Afrique
Subsaharienne. Le dossier est en cours de rédaction.

Notre animatrice de réseau, Julie GASSER a adhéré a la
commission EADSI - éducation au développement et a
la solidarité internationale, lors de '’Assemblée Générale
de Ritimo de mai 2014. Cette commission a pour mission
de publier 4 fois par an la lettre « du c6té de 'EADSI »
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et également d'animer des week-ends de formation pour les
animateurs du réseau Ritimo et des réseaux partenaires.

PROJET A VENIR

L’ Assemblée Générale Ritimo de juin 2015 sera organisée
a Strasbourg. Ce moment fort pour le réseau se déroulera
pour la premiére fois a Strasbourg et nous sommes heu-
reux d’accueillir 'ensemble des centres dans notre ville afin
de leur montrer le travail réalisé par le Collectif HUMANIS,
mais également de mettre en avant Strasbourg et 'Europe.

Outils _
methodologiques

(Guide pratique logistique, guide
évenementiel, guide de montage de projets)

Le guide logistique, le guide évenementiel et le guide
montage de projets ont pour vocation de proposer
des méthodes et d’offrir des conseils pratiques pour
faciliter le travail des associations. lls regroupent fiches
techniques, outils méthodologiques, bibliographie, régle-
mentations en vigueur, exemples concrets, et adresses
utiles dans toute la France.

Véritable support technique pour les associations
voulant envoyer du matériel, il répond aux ques-
tions en matiere de stockage, de conditionnement, de
gestion des stocks, d'acheminement ou de réception de
marchandises.
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Pble bénévolat

Michel Julie GASSER
BORTOLUZZI Animatrice
Vice Président de réseau

Manuelle GAGNEBIN
Chargée
des bénévoles

Les priorités identifiées :

Accompagner les associations du Collectif dans I'expres-
sion des besoins en bénévoles.

Recherche de nouveaux bénévoles pour nos membres
Aider nos associations pour I'accueil des nouveaux bé-
névoles.

Les actions du Pole Bénévolat en 2014 :
Amélioration de notre communication

Application mobile : offres de missions volontaires ou
bénévoles.

Réseaux sociaux : offres de missions bénévoles.

Le Journal d’HUMANIS : article sur le Pole Bénévolat.

Les bénévoles adhérents (membres bienfaiteurs) bénéfi-
cient du Journal ’HUMANIS.

HUMANIS Info bénévoles : courriel sous forme de lettre
d’information permet de partager avec nos bénévoles
les actions menées par le Collectif. Il est accompagné
de fiches de mission bénévole.

Le stand bénévoles : Prévu a chaque manifestation de
notre Collectif, il a été installé deux fois en 2014 (TDMC
et RDA) et a attiré beaucoup de monde désireux de s’en-
gager a nos cotés.

R ¢
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Fin 2014, 470 bénévoles étaient membres du pdle béné-
volat dont :

458 pour le p6le bénévolat 67

12 pour le p6le bénévolat 68

300 bénévoles ont participé a des manifestations orga-
nisées par HUMANIS.

41 bénévoles se sont impliqués dans le fonctionnement
de plus de 21 associations membres de notre Collectif.

Les Animations du Pole Bénévolat :

La Galette des rois en janvier pour remercier nos bé-
névoles sans qui le projet Soupe étoilée n'aurait pas pu
étre réalise.

La Rentrée des bénévoles en septembre pour commen-
cer'année, présenter les projets a venir et les moments
forts pendant lesquels nous aurons a nouveau besoin
d’aide. Plusieurs associations du Collectif ont pu présen-
ter leurs projets et leur pays d’intervention.
Participation a la Journée Mondiale du Bénévolat le 6
décembre a la région Alsace organisée par la CPCA
Sara. Thématique : « Comment créer une dynamique
associative favorable a 'engagement bénévole ? »

Lobjectif de ce temps d’échanges et de propositions était
d’amener les responsables associatifs et les bénévoles a
réfléchir a la place des bénévoles dans I'association, de
donner des pistes d’actions concrétes et de favoriser les
rencontres inter associatives.

Cellule d’Urgence

o

o

Michel Jean-Pierre
STEINECKER 2 RINGLER
Président ~ Vice président
Michel Jean-Marie
BORTOLUZZI PONS
Vice-Président Trésorier

Début juillet 2014, deux administrateurs de la cellule d’ur-
gence d’HUMANIS ont participé a une deuxieme mission
d’accompagnement de la F.O.S.F (Fédération des Organi-
sations de Secours Franco-syrienne) en Turquie, pres de
la frontiére syrienne.

Le cadre de cette action
Ala demande de la F.O.S.F (Fédération des Organisations
de Secours Franco-syrienne), la cellule urgence ’HUMA-

NIS a été sollicitée afin d'accompagner un projet de soutien
au peuple syrien en détresse. Apres une premiere mission
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alafrontiére syrienne fin 2013, cette idée s’est concrétisée
par le projet d’'une campagne de récolte de dons « DU LAIT
POUR LES ENFANTS SYRIEN »

Début 2014, HUMANIS a pu accueillir dans ses locaux les
principaux membres de la F.O.S.F pour un séminaire. Le
but était d'organiser une collecte de dons et d’étudier tous
les aspects logistiques: approvisionnement et livraison du
lait dans les camps syriens.

Environ 24000€ ont pu étre collectés grace aux actions et
manifestations organisées par les 12 associations enga-
gées, toutes membres de la F.O.S.F. Ce fut un bel exemple
de partage d’expériences et de capacité d’action collective.
Ce montant a permis de réaliser une opération de livraison
de lait a des nourrissons dont les parents étaient réfugiés
dans des camps, le long de la frontiere c6té syrien.

Les objectifs de la mission

La mission avait trois objectifs principaux: sélectionner un
lait de qualité, organiser au mieux la distribution sur le ter-
rain et enfin s'assurer de la tragabilité de toute la chaine.

LLa mission sur le terrain

Grace aux contacts de la F.O.S.F en Turquie, un grossiste
de confiance a pu étre choisi. La mission a privilégié un lait
frangais de la marque CELIA. La qualité était attestée par
les certificats d’origine frangaise et de conformité.
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La négociation sur le prix et la possibilité de livrer direc-
tement dans les camps a pu se faire lors d’un deuxieme
entretien avec le grossiste.

De ce fait, le stockage, le transport vers la Syrie et les autres
formalités se réglaient. La livraison a été organisée en quatre
fois, afin de modéliser les procédures sur le terrain.
Lautre point sensible était 'obtention d’'une liste de nourris-
sons de moins d’un an, avec leur nom et leur age.

M. DAOUD, le contact local de la Fédération, présent lors
des discussions, a fortement contribué afin de régler cette
question. Un des responsables de camp a pu témoigner
sur ce sujet lors d’'une derniere réunion.

Grace a ce travail, Tamouh AL EMAM, Président de la
F.O.S.F, a pu valider sur place la commande de 7836
boites de lait de 400g, soit deux mois de besoins ali-
mentaires en lait couverts pour 474 enfants répartis sur
trois camps.

Organisation de la distribution du lait
dans les camps syriens

Le fait de disposer d’'un contact local connu a été fort utile.
C’est M. DAOUD, accompagné d’une équipe-terrain qui
a supervisé la distribution. Chaque livraison s’est faite en
présence du responsable de camp et de 'administrateur
de secteur. Les listes de distribution ont été émargées et
annotées a chaque remise.

Toutes les informations relatives a I'achat et a la distribution
du lait restent a disposition des donateurs ou de tout audi-
teur souhaitant s’assurer que les enfants ont effectivement
bénéficié de l'aide.

On peut souligner la capacité de la F.O.S.F a se mobiliser
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rapidement pour arriver au résultat. Le réle ’HUMANIS a été
d’accompagner la F.O.S.F et son Président dans l'aide a la
structuration du projet. Nous avons apporté notre savoir-faire
en matiere d’'urgence humanitaire.

C’est une réelle expérience humaine qui a su mobiliser notre
cellule d'urgence dans une dynamique d’engagement.

_ ;
(I_-_iuman[es La Cellule d’Urgence

Depuis 1998, HUMANIS s'est engagé
dans la création et la structuration
d'une «Cellule d'Urgences, véritable
lieu de convergence des volontés
d'actions en direction des populations
sinistrées lors de catastrophes
humanitaires majeures.

Humanis est devenu un fieu de mutualisation el de
rationalsation de lintervention, avec commercojectf principal
de créer une cohérence globale dans kes actions de
solidarité intemationale mendes au niveau de la région,

Durant toutes ces années, la Cellulle d'Urgence
a mis & disposilion des assoCiations guelle a
accompagnees, son savoir-faire, mais aussi ses
meyens humaing, matériels et financiers, pour laide
aux victimes, t par le conditi it
et l'envoi de produits dits de premiéra nécessité.

Elle sert d'intermédialre pour les associations
du reéseau aupres des differents intervenants
axtériours, telles que les compagnies adriennes,
les autorités douaniéras ou encore les différentes
cellules d'urgences du Qual d'Orsay mises en
place ponciuelisment par le gouvernement frangais.

BIRMANIE - INDE » 2008
PERDU - BANGLADESH » |20
INDONESIE - LIBAN > 2006
ASIE - PAKISTAN » 20
ALGERIE - IRAN »

KOSOVO - AFGHANISTAN

KOSOVD b &

TURQUIE » (1898

RWANDA » &
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Activites
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au niveau national

Le Salon Des Solidarités

7

Kamran
YEKRANGI
Co-président

o

Laetitia BISCHOFF
Chargée relations
exposants

Jean-Marc
SEMOULIN
Co-président

lordanka DICHKOVA
Chargée relations

Chargé
exposants - Europe

Chiffres clés

©22-26

ateliers-conférences

o1

villages thématiques

L’événement organisé par l'association Salon
Des Solidarités, et qui porte le méme nom,
sest tenu les 12, 13 et 14 juin 2014.

Le projet est porté par I'association collégiale Salon Des
Solidarités, créée par les collectifs ’ONG ASAH et HU-
MANIS. Il a pour objectif de contribuer a la structuration
du milieu associatif par la réalisation d'initiatives collectives
multi-acteurs.

Lobjet initial de I'association était 'organisation collabora-
tive de I'événement du méme nom, permettant aux asso-
ciations bénéficiaires de faire connaitre leurs actions de
solidarité et ainsi accroitre leurs réseaux de bénévoles, de
donateurs, de partenaires...

Aujourd’hui, les activités de 'association se sont dévelop-
pées pour accompagner durablement les associations de
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Laetitia GUINCHARD

du Salon Des Solidarités

i Renaud MICHEL

des bénévoles

o o

~  Annah Carine BELLO
Assitante
événementiel

[ ¢

Camille

exposants - France ‘ exposants -Europe ‘

Coordinnatrice

Jansen NAIDOO WALTER
Chargé relations Chargée relations

©224 @©850 ©20401

exposants

offres de bénévolat visiteurs

solidarité internationale, ceci tout au long de 'année, en amont
eten aval de 'événement.

Lexpérience des 2 collectifs fondateurs, renforcée par 'exper-
tise des membres du Comité de Pilotage apporte des réponses
concretes, essentiellement orientées vers la consolidation du
secteur associatif, car elles s'inscrivent dans des dynamiques
de synergies multi-acteurs.

La tenue de 'évenement permet de travailler en profondeur
avec les acteurs afin de recenser les besoins, y répondre, puis
capitaliser les solutions apportées sous forme d'outils essai-
mables sur le territoire national.

Le projet du Salon Des Solidarités s'intitule donc comme suit :
Susciter et développer une diversité d’actions et dengage-
ments de solidarité internationale (SI) au bénéfice de la struc-
turation des ONG/ASI francaises et de leurs partenaires terrain.
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Pble Projets : les ONG et les acteurs de la coopéra-
tion qui meénent des actions de terrain, partout dans le
monde.

Pole Ressources : Péle ressources : les structures a
but non lucratif qui interviennent en appui aux projets de
solidarité. monde.

Pole Prestataires d'exposants : des entreprises
ayant des produits ou des services spécifiquement
adaptés aux acteurs de la solidarité internationale.

Commerce équitable : pour comprendre les enjeux du
commerce dans les relations Nord-Sud.
Interculturalité & Codéveloppement : pour accompa-
gner les migrants dans leurs actions de développement.
Emploi / formation : pour les personnes désirant s’en-
gager professionnellement dans la solidarité.
Entreprises solidaires : pour mettre en valeur leurs
actions tournées a l'international.

Innovations : pour découvrir les nouveautés techniques
au service de la solidarité internationale.
Micro-projets : pour accompagner les initiatives soli-
daires des petites et moyennes ONG.

Volontariat : pour favoriser 'engagement et renforcer
les équipes sur le terrain.

Web solidaire : pour présenter les nouvelles technolo-
gies de l'information et de la communication et leurs réles
dans la solidarité internationale.

RACIVS.

Education au développement et a la Solidarité Inter-
nationale.

Urgence Humanitaire.

Les principaux objectifs

Objectif spécifique 1

Structurer le tissu associatif francais de la Solidarité Inter-
nationale par le développement des liens entre acteurs.

Lobjectif consistait a amener les acteurs a se rencontrer et
a se connaitre mutuellement afin de leur permettre d’aller
plus loin dans I'échange, en partageant leurs expériences
et ainsi, étre encouragés a collaborer et a mutualiser leurs
ressources et leurs savoirs faires.

Le secteur de la solidarité internationale compte une multi-
tude d’associations et d'ONG travaillant dans des domaines
diverses, acteurs qui ne se connaissent souvent pas entre
eux. Afin de remédier a ce probléme, I'association Salon
Des Solidarités a mensuellement envoyé des newsletters
(Glob’Note) comportant une diversité d'informations, no-
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tamment sur la présentation de structures, afin d’'induire
une plus grande connaissance mutuelle entre acteurs de
la Solidarité Internationale et de leurs projets.

Dans la méme optique, la rencontre entre les acteurs de
la SI, notamment les professionnels, a été favorisée lors
de I'’évenement par l'organisation de deux rencontres pro-
fessionnelles (petit-déjeuner Contact’ Thé et soirée expo-
sants) permettant ainsi un échange dans une ambiance
professionnelle et décontractée. Ces rencontres ont eu
bien plus de succes, car un nombre d’exposants bien plus
élevé que prévu y a pris part.

La création d’'un annuaire de géolocalisation sur I'applica-
tion mobile, visait a lancer une dynamique collective en
permettant aux associations répertoriées de se mettre en
relation selon leurs zones d’activités.

GUIDE

MONTAGE DE PROJET

Consciente d’'un besoin
en formation des petites
et moyennes ASI sur
des sujets spécifiques a
la Sl, 'association SDS
a proposé des séances
de sensibilisation (In-
fo'Colls) destinées au
développement des
bonnes pratiques des
ASl et a un accompagne-
ment dans l'optimisation
de la visite au Salon Des
Solidarités. Les Info’Colls
et les ateliers-formation
ont bénéficié de retours
positifs car ils répondaient aux besoins des petites et
moyennes associations consultées.

En réponse supplémentaire au besoin en formation des
petites et moyennes associations de SI, le salon a édité
et diffusé des documents afin de favoriser le partage des
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compétences : la création et la diffusion d’une boite a outils
« mallette pédagogique », 3 guides pratiques et méthodolo-
giques sur le financement participatif, le montage de projet
etl'organisation événementielle. Ces guides apportent des
conseils et des réponses a des problématiques rencon-
trées par les petites et moyennes ASI.

Objectif spécifique 2

Structurer le tissu associatif francgais de la Solidarité In-
ternationale par le développement des engagements du
Grand public

Le 2¢me volet du projet du Salon Des Solidarités a consisté
a sensibiliser le Grand public aux enjeux de la Sl afin de
lamener a s’investir bénévolement dans des actions de
solidarité internationale et participer ainsi activement au
développement des acteurs et de leurs structures, ceci tout
en apportant du temps, des compétences, des moyens
financiers, des réseaux...

La sensibilisation du Grand Public s’est tout d’abord faite
atravers les outils de communication du salon : une diver-
sité d’'informations générales ont été diffusées par le site
internet, 'application mobile, la Glob’Note, les réseaux
sociaux et les médias partenaires.

Compte tenu du contexte sportif de 'année 2014, le theme
de la Coupe du Monde 2014 a été utilisé pour mettre en
avant des ONG associant Sport & Solidarité, avec pour
parrain, le footballeur Jimmy Adjovi-Boco (ex-RC Lens et
co-fondateur de TONG DIAMBARS).

Lorganisation d’un concours vidéo et la réalisation de vi-
déos-reportages visant a sensibiliser le jeune public sur le
fonctionnement quotidien et les réalités des ASI de leurs
territoires. Lespace disponible a la publication d’offres de
bénévolat, de stages, de volontariat ou salariat sur le site
du salon et tout particulierement sur l'application mobile a
permis de diffuser trois fois plus d’offres que prévues.

Objectif spécifique 3
Structurer le tissu associatif francais de la Solidarité Inter-

nationale par le développement de I’Engagement au sein
des entreprises

Le dernier volet du projet du Salon Des Solidarités consis-
tait a positionner les entreprises comme relais d’'informa-
tions et d’actions de sensibilisation au sein de leurs réseaux
afin qu'elles aient le réle de passerelles pour 'engagement
solidaire au bénéfice des ASI et des ONG et enfin, qu’elles
soient aussi vecteur de développement de la technicité
des ONG.

Informer les collaborateurs internes et externes des entre-
prises partenaires avec les différentes formes d’engage-
ments possibles constitue la premiere étape pour sensibi-
liser les collaborateurs d’une entreprise.

Les séances de sensibilisation collectives (Info’Coll), ont pré-
paré les salariés bénévoles dans des associations, a I'éve-
nement du salon comme levier pour créer des partenariats.

Sur le village « Web solidaire » et plus précisément sur le
village « Entreprises solidaires », La majorité de ces entre-
prises a déclaré vouloir exposer a nouveau pour le prochain
Salon Des Solidarités, ce qui démontre leur satisfaction.

Le Jardin des Innovations (JDI), installé pour valoriser
lappui technique et les services adaptés proposé par des
entreprises, a permis de sensibiliser les responsables as-
sociatifs aux solutions innovantes, tout en encourageant la
collaboration entre ONG et entreprises.

"
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La collaboration entre I'entreprise EauNergie et la fonda-
tion HORYOU qui se sont rencontrés au Salon Des Solida-
rités et qui ont collaboré pour le forum SIGEF concernant la
thématique de la résolution des probléemes d’acces a l'eau,
est un des exemples de réussite de cette collaboration.

9 carenews

Le renforcement des liens ONG/entreprises a également
été rendu possible avec la plateforme Carenews qui met
structurellement en relations les ONG et les Entreprises.
Partenaire de Carenews, le salon a participé a la promotion
de la plateforme, permettant ainsi a des associations de
s’y inscrire, structures qui collaborent aujourd’hui de fagcon
courante avec des entreprises.
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Dans l'optique de répondre aux besoins des bénéficiaires,
la premiere source d’information pour l'association est le
CA de l'association SDS. Il se fait porte-voix des besoins
des associations membres des collectifs ’ONG qu'’ils re-
présentent, ce qui permet d’orienter les moyens apportés
de structuration en faveur des ONG frangaises.

Aussi, afin de préciser ces moyens, I'association Salon
Des Solidarités questionne régulierement un panel de bé-
néficiaires pour faire corréler les besoins et les actions du
SDS. Ce questionnement se traduit par différentes mé-
thodes appliquées aupres de différents publics. Il s’agit en
premier lieu de travailler de facon étroite avec les bénéfi-
ciaires qui sont partie prenante des choix d’actions et leurs
mises en place. Cela se déroule en Comité de pilotage eten
cellules / commissions.

D’autres structures ont aussi été consultées pour affiner les
réponses, a travers la mise en ligne de deux sondages. Lun
a permis de mobiliser et de mieux identifier les bénéficiaires
afin de mettre en place un accompagnement adapté, l'autre
sondage a permis de consulter les ONG frangaises sur
leurs attentes en offre de formation / atelier.

En outre, les « InfoColl » ou réunions pré-événement, ont
permis de mieux connaitre les bénéficiaires et leurs be-
soins, et ainsi apporter les réponses encore plus adaptées
en cours de projet

Groupes cibles prévus :

Les bénéficiaires directs des actions entreprises par I'as-
sociation Salon Des Solidarités sont avant tout les ONG
francaises et les personnes qui y sont liées.

En détail : des petites-moyennes-grandes ONG, des OSIM,
des Collectifs et des réseaux du secteur de la solidarité
internationale, les personnes qui s’y rattachent sont des
responsables administratifs, des bénévoles ponctuels,
des « cadres » bénévoles, des volontaires ou encore des
stagiaires.

D’autres bénéficiaires, appelés « Groupes cibles » sont
concernés par les actions du projet 2013-2014 de I'asso-
ciation. Ces groupes cibles sont sollicités afin d’atteindre
les résultats prévus a destination des bénéficiaires.

En voici le détalil :

P Les ONG européennes / Monde : 1250 ONG sollicités
en amont pour participer aux différentes activités.

» Le Grand public : avec plus de 80 000 contacts indivi-
duels engagés (22 000 visiteurs 70 000 sur 'année (site
internet et réseaux sociaux), le Salon Des Solidarités
répond a la nécessité de développer les engagements
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solidaires du grand public en faveur des associations
de Sl francgaises.

> Les entreprises et leurs salariés, qui peuvent tenir un role
a la fois de développement économique et de profes-
sionnalisation pour les petites / moyennes associations.

> Les collectivités (dont les élus), en participant au CoPIil,
aux réunions d’informations (petits-déjeuners au Sénat
etal’Assemblée nationale), ou encore comme exposant
(par exemple le CG des Yvelines).

Les médias, largement sollicités afin de donner une plus
grande visibilité aux bénéficiaires (au total, 1300 journa-
listes destinataires des communiqués de presse).

Situation économique de I'association

Pour la cinquieme édition de notre projet, I'association a fait
le choix de lancer une campagne de financement partici-
patif (crowdfunding), tant pour faire parler de I'association,
des projets, mais aussi pour 'événement éponyme que
pour lever les fonds nécessaires a I'équilibre budgétaire.

Nouveaux partenaires

Le recours a une campagne de financement participatif a
fait naitre de nouveaux partenariats entre le SDS et des
entreprises. Par ailleurs, de nouveaux médias se sont in-
téressés au Salon Des Solidarités, notamment grace a la
dimension particulierement innovante de notre action de
crowdfunding, combinée a la gouvernance collégiale qui
continue de surprendre ou d’étonner.

Les entreprises partenaires de 'opération de financement
participatif : 2G Impression, Raptim Travel, MBA Géodesk,
Friderici transports, Qwant.

Le soutien parlementaire : pour la premiére fois, nous avons
également eu le soutien du Sénat, ceci a travers la réserve
parlementaire de son président.

Les partenaires Média et événementiels : de nouveaux
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partenaires médias ont contribués a la notoriété du projet :

Le Monde, Le Parisien Mag, Le nouvel économiste, Pa-
renthese, UP, Respect mag, 'Humanité, Basta !, France
Maghreb, Berbere télévision, Good morning crowdfunding,
Devex, MENA Post, IDEAS, Kabyle.com, Africa n°1, k-Love,
LespritCom, Carenews, Newmanity, RVVS, Convergence,
Humatem, Trophée solidaires.

Qualité de I'implication
des principaux partenaires

La réussite des activités de I'association Salon Des Soli-
darités réside dans I'implication de nombreuses structures
qui prennent part a la mise en ceuvre des actions décidees
au moment des comités de pilotage.

Des ONG, des collectivités et des entreprises travaillent en-
semble pour répondre a la diversité des enjeux du secteur.

Ces partenaires sont intervenus selon différents niveaux :

Les membres du Comité de Pilotage : Admical, ASAH,
Bioforce, Coordination SUD, DCC, FORIM, France Volon-
taires, Groupe URD, La Guilde du Raid, HUMANIS, Ircom
(Institut P. de Béthencourt), Mairie de Paris, Passerelles
& Compétences, Région IDF, Résonances Humanitaires,
Secours Catholique — Caritas France.

En tant qu’ organisateurs opérationnels, les membres du
CoPil ont rempli avec engagement et par une présence
réguliere, leur réle qui consiste a définir les grandes orien-
tations du SDS, veiller a la mise en place des décisions,
participer a la promotion et a la diffusion des outils de I'as-
sociation, mobiliser des partenaires, des bailleurs, des
intervenants, des exposants (pour 'évenement), établir le
cahier des charges des commissions, déléguer et accom-
pagner les responsables qui sont a la téte des commis-
sions, aider a la constitution des commissions, soutenir
et valider les travaux des commissions et apporter leurs
avis et leurs expertises sur les arbitrages budgétaires et
financiers.
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Les membres des commissions / cellules :
Cellule Communication : ASAH, Secours catholique /
Caritas France, France Volontaires, Youphil.
Cellule Recherche de financement/ partenariat : ASAH,
DCC, La Guilde, Passerelles & Compétences.
Commission AECT : Région IDF, Mairie de Paris.
Commission Conférences / Ateliers : Bioforce, Coordi-
nation SUD, Groupe URD.
Commission EAD-SI/ Animations : Acted, E-graine, HU-
MANIS, Trophées solidaires.
Commission Villages : Admical, AMP, EDDENS, France
volontaires, Ircom, LespritCom, PFCE, Webassoc, Rue
principale.

Chaque commission est présidée par un membre du CoPil
et se compose de structures externes (non membres), de
représentants SDS, d'anciens et/ou de futurs exposants (de
lévenement). Il incombe aux membres des commissions
de mettre en ceuvre les orientations du CoPil, d’étre force
de propositions auprés du CoPil, de respecter le cahier des
charges fixé par le CoPil, de rapporter régulierement I'état
d’avancement des travaux, de collaborer avec les autres
commissions et de mobiliser des experts.

Les commissions ont ainsi fortement contribué a la mise
en place du projet, tant au niveau de la programmation que
dans la mobilisation des bénéficiaires.

Partenaires Financiers : Commission européenne,
Agence Francgaise de Développement, Région IDF, Mairie
de Paris, France volontaires, Sénat (Réserve parlementaire
de son Président), Humanis et ASAH.

Par leur accord de subventionner le projet, ils ont démontré
la pertinence des actions du SDS.

Partenaires du financement participatif (Crowdfun-
ding): 2G Impression, Raptim, MBA-Geodesk, FRIDERICI,
Qwant. Léquilibre financier du projet aurait clairement été
compromis sans 'engagement volontariste des généreux
participants a cette opération de financement participatif,
ainsi que de 'abondement (équivalent a 100 % en plus du
don d’origine du particulier) des entreprises partenaires. Le
livret « Retour d’expérience sur le crowdfunding » présente
tous les détails sur l'opération.

Partenaires Média et événementiels : Le Monde, Alter-
natives internationales, Le Parisien Mag, Le nouvel éco-
nomiste, Alternatives économiques, Altermondes, SoliTV,
Radio Ethic, Parenthese, La chaine du Cceur, Youphil, UP,
Respect mag, 'Humanité, Basta !, France Maghreb, Cité
de la Solidarité, Lavisé, Ethiques et société.com, Berbere
télévision, Good morning crowdfunding, Devex, MENA
Post, IDEAS, Kabyle.com, Africa n°1, k-Love, LespritCom,
Carenews, Newmanity, RVVS, Convergence, Humatem,
Trophées solidaires.

Ces partenaires, ont trés largement diffusé les informations
sur le salon et par la méme, fortement contribué a une
notoriété accrue de I'association, de ses projets et de son
événement.
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Partenaires du Jardin des Innovations : 2014 Année interna-
tionale de l'agriculture familiale, Conseil Général des Yvelines,
Fondation de France, CFA Saint-Germain-en-Laye, ASAH.
Au total, 75 structures ont été partenaires du projet 2013-
2014 de l'association Salon Des Solidarités

Groupes cibles réellement
mobilisés : nature, nombre

Les Indicateurs chiffrés
SMA

Les Bénéficiaires
directs

Les ONG francgaises et les
personnes rattachées :

® 1677 ASl frangaises
touchées

@ 1012 ONG
européennes ou
mondiales touchées

Les Groupes cibles :

Les ONG européennes /
autres

® 164 113 contacts (tous
supports confondu :
visiteurs, contacts GN,
Twitter, Facebook,
autres réseaux sociaux,
application, site)

® 20 401 visiteurs du
Salon Des Solidarités

Le Grand Public
/ Professionnels /
Bénévoles

® 629 entreprises touchées

® 5 entreprises parte-
naires qui cofinancent le
projet

@ 38 élus mobilisés
(Présence, financement
ou courrier de soutien)

® 2 collectivités partenaires

® 2 petits déjeuners au
Sénat et a ’'Assemblée
nationale (12
parlementaires touchés)

Les entreprises/ les
salariés

Les collectivités, les Elus
et administrations ® 2000 médias informés
® 22 conventions de

partenariat

Les médias

Gréace a ses activités, 'événement du Salon Des Solidarités
a accueilli 224 exposants (dont 30 exposants étrangers) et
20 401 visiteurs, malgré une greve assez lourde et géné-
ralisée des transports. Ceci signifie que nous aurions trés
certainement eu bien plus de visiteurs si nous n’avions pas
eu a faire face a cette gréve nationale.
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Actions spécifiques en matiere
de prise en compte du genre
et de I'environnement

Du lobbying a été fait aupres du parc des expositions pour
obtenir une dérogation afin d’étre en mesure de négocier
un traiteur bio et équitable.

Une exposition de sensibilisation « Le revers de mon look »,
valorisant la consomm’action a été organisée spécifique-
ment pour 'événement. Le Grand public et notamment les
jeunes, ont été sensibilisé de fagon a induire une consom-
mation responsable au quotidien ceci dans le respect de
lenvironnement.

Un partenariat entre I'association SDS et la Plateforme pour
le Commerce Equitable (PFCE) a conduit a 'organisation
du village Commerce Equitable, ce qui a renforcé toutes les
actions cités précédemment. Par ailleurs, 4 conférences
ont été organisées sur des questions concernant le res-
pect de I'environnement au niveau économique, social et
politique, ainsi que sur les négociations internationales du
climat.

Actions de valorisation
et de communication

e 4
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Devenir exposant

L'événement Devenir Bénévole

Les nouveautés de I'édition 2014

Des ateliers-formations pour les professionnels

Nouveauté de |'édition 2014 | Le Salon Des Solidarités propese un
programme d‘atelier-formations a destination des professionnels sur
des sujets liés a la structuration et aux pratigues du milieu associatif
de la solidarité internationale.

En exclusivité nous vous présentons trois des ateliers-formations qui
auront lieu le 12, 13 et 14 juin au Salon Des Solidarités :

» 5
oMo

2014
14 juin 2014
1218 2 10 v
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La communication autour
du projet a été réalisée a
travers les moyens de com-
munication importants et qui
sont propres a l'association
(Glob’Note, réseaux sociaux,
supports imprimés et goo-
dies).

Le site avec ses 81 266 visi-
teurs uniques sur la durée du
projet et I'application mobile
du salon (23 292 utilisateurs)
ont été des canaux de diffu-
sion importants tout au long
du projet.

Un travail important a égale-
ment été réalisé auprés des médias nationaux (14 com-
muniqués de presse aupres de 2000 journalistes qui ont
conduits a un total de 116 accréditations).

Une communication visuelle a aussi été organisée sur la
ville de Paris, notamment a travers les panneaux lumineux
de la ville et une importante communication via 22 journaux
partenaires ainsi que de multiples supports numériques
a été mise en ceuvre. La communication mise en place
par l'association a bénéficiée de retombées TV, web Tv et
radio car des médias, non partenaires au départ tels que
BFMTV et RFI ont relayé l'information de I'événement du
Salon Des Solidarités.

Les ressources humaines et
les moyens mobilisés sur la durée

Pour mener a bien le projet du Salon Des Solidarités 2013-
2014, 17 comités de pilotage ont eu lieu avec les 15 struc-
tures membres. De méme, 24 structures ont participé aux
26 cellules/commissions durant la totalité du projet.
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Ces 3 niveaux de gouvernance et d'organisation ont permis
a l'association d’étendre largement son réseau et ainsi de
mieux s’approprier les attentes et les besoins des béné-
ficiaires. Cela a créée des rencontres et des échanges
entre bénéficiaires et structures ressources (entreprises,
collectivités, médias...).

Léquipe salariée du projet 2013-2014 se composait d’'une
coordinatrice, référente fonctionnelle des salariés délégués
par ASAH et HUMANIS pour le Salon Des Solidarités et
d’une chargée de mission.

La mise en ceuvre des différentes actions n’aurait pas été
possible sans la mobilisation de bénévoles sur les 2 années
du projet. lls étaient issus du CA de l'association (2 co-
présidents), des CA des 2 collectifs d’ONG fondateurs,
du comité de pilotage, des commissions... Durant
'événement, 75 bénévoles étaient présents pour le bon
déroulement des 3 jours.

Au total, pas loin de 107 personnes ont participé
bénévolement au projet du Salon en 2013-2014.

De méme, les Collectifs ASAH et HUMANIS ont tres large-
ment été mises a contribution par la mobilisation de leurs
équipes de bénévoles et de salariés, ceci pour la communi-
cation, la relation aux exposants, la gestion des bénévoles.

Conclusion

Le moyen technique le plus important reste 'espace d’expo-
sition loué a VIPARIS - Porte de Versailles, un lieu central
et stratégique en termes d’acces et de visibilité. Avec 1793
m?2 pour les exposants et 1275 m2 pour les conférences et
les animations.

De nombreux outils de communication ont été mis en
ceuvre que ce soit pour sensibiliser et informer le public ou
diffuser les ressources produites pour ce projet : guides
techniques et méthodologiques, vidéos de sensibilisation
et d'information,...).

On notera le site internet, l'application mobile, la chaine
YouTube, la base de données de journalistes ou encore
les supports physiques tels que goodies, clés USB,
plaquettes.



Le projet prévoyait la création et la diffusion d’une boite a

outils « mallette pédagogique » ainsi a destination d’étu-

diants porteurs de projets de solidarité internationale afin

de remplir l'objectif 1 qui visait le partage des compétences,

des outils et méthodologies. Les éléments de cette boite

a outils sont ainsi disponibles et téléchargeables sur
le site de I'association.

Létape suivante a été
la mise en relation des
bénévoles et des ASI. La
diffusion de 850 offres de
bénévolat, de stages et
de volontariat au lieu des
200 prévues déemontre
que la stratégie choisie a
pleinement rempli son role
et favorisé les rencontres
sur 'événement.
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Au salon des solidarités
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Les deux pieces de
théétres, ainsi que les jeux
et les expositions ont aussi
été des moments forts pour sensibiliser le public et 'amener
a s’engager de facon diverses, y compris par les choix ves-
timentaire pour des questions
d’éthique.

Sur la partie événementielle,
la rencontre permet avant tout
a nos concitoyens d’utiliser
'événement comme vecteur
d’'information, d’engagement
bénévole, ainsi que pour une
orientation personnelle et pro-
fessionnelle. Cet événement
demeure au premier rang eu-
ropéen des manifestations de
ce type, ceci aussi bien en ma-
tiere de fréquentation par les
professionnels que le grand
public.

Lévénement du salon s’est également adapté au
contexte international, en donnant un poids important
aux interventions et des espaces de sensibilisation sur la
situation des populations victimes de la guerre en Syrie,
ainsi que sur ses répercussions humanitaires.

Afin de rendre le salon plus accessible au Grand public
et étre un moyen d’informations et d’interactions, une
application mobile a également été créée. Elle a permis aux
exposants et aux visiteurs d’interagir et de se renseigner
sur la programmation lors du salon.

Ainsi, les années 2013 et 2014 ont fait naitre des activités nou-
velles qui pourront étre renouvelées et renforcée en 2015 et
2016. Le projet a également induit de nouveaux partenariats
qui sont poursuivis en 2015 : des cycles de conférences, des
partenariats pour des films axés sur des thématiques de la Sl,
des ateliers entre acteurs, les liens entre entreprises et ASI...

PRroJETS A VENIR POUR LEDITION 2016

Le travail de sensibilisation dans le but d’'un engagement
est a intensifier dans 'avenir.

Au total, ce sont 50 responsables des Ressources
humaines qui ont participé sur la durée du projet. Lécart
entre le nombre prévu de 80 participants et les personnes
présentes, démontre qu’une sensibilisation a 'engagement
social est a renforcer a I'avenir auprés des entreprises et
de leurs cadres dirigeants.

Lassociation SDS, en direct ou avec le soutien de
ses partenaires, bien qu’ayant réussi a mobiliser des
entreprises sur I'espace web Solidaire et sur le village
entreprise solidaire est pleinement consciente qu’elle doit
identifier de nouveaux leviers afin d’accroitre la présence
d’entreprises lors du projet 2015 -2016.

En loccurrence, il faudra notamment consolider la stratégie
spécifique sur laccompagnement des bénévoles, ainsi
que sur la mobilisation des entreprises au-dela du simple
don financier.

De nouvelles actions seront mises en place visant a créer
des passerelles entre le grand public, les bénéficiaires,
les ONG et ASI, ainsi que les entreprises. Les rencontres
entre acteurs de la Sl seront renforcées, notamment en
programmant davantage d’Informations Collectives.

A l'avenir, une mobilisation encore plus forte du secteur
privé sera entreprise tout au long du projet, autant en amont
et en aval que durant I'événement, ceci afin de poursuivre,
renforcer et d’ancrer la coopération avec 'ensemble des
bénéficiaires du projet.



Participation
a des fédérations
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Jacques
BEAUCOURT
Secrétaire

FNARS

ALSACE

Voila pres de 30 ans, que la FNARS Alsace (Fédération
nationale des Associations de Réinsertion Sociale)
ceuvre en faveur des personnes défavorisées dans les
domaines de I'hébergement, du logement, de I'accés
aux droits, du soutien psychologique, des soins, et de
I'insertion professionnelle.

HUMANIS, acteur majeur de la FNARS, en assume la
Présidence et la Vice-Présidence, soutient et anime avec
les représentants élus de la trentaine d’associations bas et
haut Rhinoises qui composent son Conseil d’Administration
de nombreuses actions, groupes de travail, représentations
multiples...

En outre, La FNARS Alsace est présente au CA national,
dont le Président national est Louis GALLOIS.

Linsertion professionnelle et en particulier les ACI (ateliers,
chantiers d’'insertion) est au coeur de nos préoccupations.
C’est ainsi que notre nouvelle chargée de mission emploi-
formation, Elisabeth EL GHARBI, sous I'impulsion du
collectif Chantiers d’insertion, a organisé tous les deux
mois des STAMMTISCH, en 67 et 68, qui ont réuni, sans
protocole, les salariés en insertion , les responsables des
ACI, les représentants du MEDEF, le Péle Emploi, les
grandes entreprises alsaciennes, les représentants de la
DIRECCTE etc...

Ce concept, dont HUMANIS peut revendiquer une part
de paternité, rencontre un vif succes et permet de faire
se rencontrer, des acteurs tout azimut de I'entreprise et
des personnes en recherche d’emploi, dans un esprit de
dialogue constructif, permettant de favoriser 'insertion des
personnes en recherche d’emploi et de formation, y com-
pris celles les plus éloignées de I'emploi.

Dans un contexte de difficultés accrues, de changements
institutionnels majeurs (régions, métropoles...), il importe
plus que jamais de se mobiliser en faveur des personnes
en grande précarité, comme le fait la FNARS , au plan
des élus, des ministeres, des directeurs de service, pour
que les « pauvres » ne soient pas les oubliés de la reprise
mainte fois annoncée...

Pour marquer notre attachement et notre soutien a la
FNARS, tous les membres d’HUMANIS sont invités a
participer aux 30 ans de la FNARS d’Alsace, le 8 septembre
2015 au Pavillon Joséphine, Parc de I'Orangerie a
Strasbourg.

o

o

Daniele Guy LOUYOT
JOUANNOT Président de
Vice présidente 2004 a 2008

Notre Vice-présidente
Daniele JOUANNOT siege
au conseil d’Administration
\ ) de la CRESS d’Alsace qui

rassemble les associations,

mutuelles, coopératives,
fondations, structures de I'économie solidaire. Ce
réseau a I'échelon national est consulté sur la politique
nationale de 'ESS.

-C-l-;a-mbre régionale
de I'économie sociale
et solidaire d'Alsace

Enjuillet 2014, la premiere Loi sur 'TEconomique Sociale et
Solidaire a consacré I'existence de ce secteur, cette autre
fagon de concevoir 'économie et I'entreprise.

La CRESS organise «Le Mois de ’ESS» qui reflete
la diversité et la vitalité des structures qui composent.
HUMANIS est un des acteurs de ce rendez-vous qui
rassemble des manifestations grand public proposées par
les membres de la CRESS.

Par ailleurs, la CRESS Alsace géere un financement
du Fonds Social Européen (FSE) en faveur de micro-
projets associatifs et collectifs. Notre ancien président
Guy LOUYOT siege a cette commission.

o

Daniele
JOUANNOT
Vice présidente

OSCO\
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Le partenariat se développe avec TOSCAL. En décembre
2014, un ordinateur avait été offert par le p6le informatique lors
de latombola organisée pour le Téléthon. Les association de
notre réseau sont invitées a participer a la Féte de la Biere.
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Typologie des personnes
recrutees et accompagnéees au
sein de nos activités d'insertion

Julie GASSER Alix SANCHEZ
Responsable Responsable
du péle animation de réseau du pbéle communication
§ encadrant technique de 5 salariés encadrant technique de 7 salariés

Fethi MERAD - Michel ESCARGUEL
Responsable E Responsable

du péle informatique (8 du pdle logistique

encadrant technique de 11 salariés \ encadrant technique de 10 salariés

Camille SAUREL
Accompagnatrice
socioprofessionnelle
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Quelques chiffres

62 salarié(e)s en 2014 dont 25 recrutements.

18 bénéficiaires du RSA
10 travailleurs handicapés
27 personnes sans ressources

7 personnes bénéficiaires de '’ASS ou de 'ARE

Statuts sur
le marché de 'empiloi

(Durée d’inactivité avant le recrutement a HUI\/IANIS)

- de 6 mois : 9 salariés dont 1 femme chémeurs

+ de 6 mois : 4 salariés chémeurs

de 6 & 12 mois : 2 salariés dont 1 femme chémeurs
de 6 & 12 mois : 15 salariés dont 1 femme chémeurs
de 12 a 24 mois : 27 salariés dont 11 femmes

+ de 36 mois : 5 salariés dont 2 femmes

Tranche d'age

1 personne de - 25 ans
45 personnes agées de 25 a 44 ans
9 personnes agées de 45 a 54 ans

7 personnes agees de 55 a 64 ans

Problématiques sociales
et professionnelles

Difficultés de logement : 14 personnes
Problémes financiers : 33 personnes

Problemes d’aptitudes professionnelles et
d’employabilité : 32 personnes

RAPPORT DACTIVITE 2014

Problémes de santé : 14 personnes
Troubles psychologiques : 13 personnes
Manque de motivation : 21 personnes

Problémes judiciaires : 3 personnes

Autres chiffres révélateurs

20 salariés sur des postes informatiques

17 salariés sur des postes logistiques

25 salariés sur des postes administratifs

108 candidats recus en entretien

4 personnes regues en stage

9 personnes ont participé aux formations FLE/RAN

5 personnes ont validé intégralement le titre de «
Technicien assistant informatique » de niveau IV et une
personne a validé 1 CCP.

3 personnes ont fait une immersion dans une entre-
prise privée.

1 personne a validé une habilitation électrique

5 personnes ont suivi un module de formation «
vendre et prospecter par téléphone »

7 personnes ont suivi une formation WORDPRESS

2 personnes ont validé un CACES 1, 3, 5 -1 per-
sonne n’a pas validé un CACES 3

2 personnes ont suivi une formation professionnali-
sante de « hommes toute main » a 'AFPA.

8 personnes ont suivi des formations bureautiques
EXCEL —WORD en interne

7 personnes ont suivi des formations par ’TAGEFOS:
« diriger et animer une équipe » POWER POINT —
AUTOCAD — PHOTOSHOP — WORD expérimenté.
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_accompagnement
socioprofessionnel et
encadrement technique

Résultats
quantitatifs

39 personnes en poste au 31 décembre 2014
SORTIE 2014 : 23 sorties sur I'année

11 personnes en sortie non professionnelle

12 personnes en sortie professionnelle dont :

6 CDI -1 CDD > 12 mois - 1 CDD > 6 mois -

2 créations d’entreprise - 3 formations qualifiantes

En ce qui concerne les 11 personnes en sortie non
professionnelle :

1 démission aprés la période d’essai.

1 personne n'a pas souhaité étre renouvelée.

6 personnes sur 11 (sorties) ont suivi des formations
pendant leur parcours.

2 personnes n'ont pas été renouvelées au terme du
premier contrat et sont sorties sans formation.

1 personne n'a pas pu étre renouvelée pour raison
de santé

Résultats
qualitatifs

2014 a été marquée par la poursuite de la dématérialisation
etla mise en place du CDDI (Contrat a durée déterminée
d’insertion). Dans I'ensemble, le nouveau dispositif
fonctionne bien.
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De plus en plus de candidatures qui n'ont pas le « profil
HUMANIS » (effet de la crise qui dure ) créent quelques
difficultés a trouver des profils en adéquation avec le
parcours que nous pProposons.

Sur le p6le logistique, nous constatons une reprise des
permis cariste que nous accompagnons d’une initiation
informatique a la gestion des stocks informatisés.

Les salariés en logistique sont plus « pénalisés » par leur
faible niveau scolaire, et parfois la difficulté de la langue,
ce malgré les cours de FLE- ASB que nous proposons.
Nous constatons de plus en plus que les offres de
magasinier/logistique comportent des exigences de
formation relativement élevées (BTS).

Concernant les formations en alternance pour adultes, nous
rencontrons des difficultés pour trouver des entreprises
accueillantes. Lexplication est simple : la « concurrence »
avec l'apprentissage financierement plus intéressant pour
les employeurs.

En 2014, des salariés ont souhaité se diriger vers les métiers
de la sécurité, nous avons eu les plus grandes difficultés a
trouver un financement pour ce type de formation. Pas ou
peu de solutions au niveau de P6le Emploi dont les places
en formation d’agent de sécurité sont prises d’'assaut avec
une liste d’attente impressionnante.

Nous avons également rencontré des difficultés pour le
financement d’une habilitation électrique, qui n’entre pas
dans les obligations de financement de notre OPCA, mais
nous avons pu apporter une solution a notre salarié.

© crédit photos Tehnguis GENDRY




La formation de Technicien
Assistant Informatique en 2014 :

Organisme de formation :
AS FORMATION

A FORMATI_Q]N?
2l La formation 2014 s’est soldée par 5
validations du titre dans son intégra-

lité et un salarié a validé 1 CCP. Sur les 5 personnes ayant
validé le titre 3 ont trouvé un CDI.

Légere reprise des offres d’'emploi dans le domaine
informatique dont le niveau requis est a minima le BTS.
Nous avons cherché des solutions (financieres) pour la
suite de parcours et avons constaté que les devis proposés
(exemple : 11 000 euros par personne ne sont tout
simplement pas envisageables).

Laccompagnement socioprofessionnel est (faute de
moyens financiers suffisants) assuré par la méme per-
sonne, ce qui complique parfois la situation. Certains sa-
lariés tentent de jouer sur la fibre « affective » (dans la
séquence accompagnement social) pour justifier certaines
carences en matiere d’engagement dans un processus
professionnel.

Laccompagnatrice socioprofessionnelle doit « équilibrer »
'accompagnement : concilier écoute et reglement des
problématiques périphériques a I'emploi, et maintenir une
posture de rigueur et d’exigence qui doivent conduire a
terme le salarié vers un emploi.

Les cours de FLE (Frangais Langue Etrangere) et d’ASB
(Acquisition des Savoirs de Base) ont été maintenus en
2014. Les personnes d’origine étrangere ont la possibilité
de se mettre a niveau, étant ainsi en mesure de suivre la
formation en informatique (niveau 1V) jusqu’a son terme.
Le caractere fortement technique et pratique de cette
formation apporte une reprise de confiance en soi, ainsi
gu’une formalisation des gestes professionnels au sein de
latelier informatique.

Les bas salaires restent un probleme dans le placement des
personnes au terme de leur parcours socioprofessionnel.
Le faible différentiel entre le salaire de base et le pouvoir
d’achat des bénéficiaires pendant leur parcours d’insertion
constitue un frein important dans 'acceptation des postes
que nous trouvons pour ces derniers. Des personnes
refusent des contrats en CDI, dans la mesure ou ils perdent
du pouvoir d’achat.

En 2014, nous constatons un fait amorcé courant 2013 : une
plus grande méfiance a intégrer une formation qualifiante
qui laisse a penser que certains salariés ne « croient » plus
en leur avenir et pensent qu’une formation méme qualifiante
ne changera rien a leur situation.

La mise en place du R.S.A. (Revenu de Solidarité Active)
au cours de 'année 2010 a apporté des réponses a
certains salariés, la ou pour d’autres, elle est clairement
démobilisante : des salariés ont refusé une augmentation
de volume d’heures.

Pour certains de nos salariés, le parcours de deux ans
reste insuffisant. Les solutions de sortie restent inadaptées
dans la mesure ou les emplois non qualifiés sont tres rares
méme dans des secteurs en tension comme le batiment. II
faut malheureusement ajouter les personnes (minoritaires)
qui ne sont la, que par « calcul » administratif, attendant la
fin de leur contrat pour pouvoir bénéficier des ASSEDIC.
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A l'entrée et durant la période d'essai

Le recrutement reste central et dépend de la motivation,
des aspirations du bénéficiaire, de sa capacité et sa volonté
aassumer les taches inhérentes au poste qu’il sera amené
a assumer au sein de nos activités.

Le bon recrutement réside dans le fait qu’au-dela de
la nécessité d’occuper un emploi pour des besoins «
alimentaires », le postulant manifeste une réelle volonté
de « s’en sortir ».

Lobjectif central consiste a diminuer les abandons. En 2014
une personne a démissionné apres sa période d’essai.

PHASE DE REPERAGE :

De plus en plus de structures en amont du chantier
d’insertion ont tendance a aiguiller systématiguement
des candidats, dans la mesure ou elles sont, elles aussi,
soumises a des obligations de résultats.

Nous souhaitons étre le moins restrictif possible, mais
les multiples obligations qui s'imposent a nous du fait du
nouveau cadre législatif, nous poussent a redoubler de
vigilance dans cette phase.

Lexpérience montre que de plus en plus de personnes
s’attachent a ce que la période d’essai ou le recrutement ne
soient pas validés. Tentative de faire porter la responsabilité
de I'échec au chantier d’insertion face aux services qui les
ont contraints & postuler pour un emploi d’'insertion.

Le parcours que nous proposons au sein de l'atelier
informatique nous contraint & poser des critéres d’acces
plus restrictifs, dans la mesure ou un parcours qualifiant est
mis en place parallelement au contrat d’insertion (formation
de technicien de maintenance informatique de niveau Bac
assurée par AS FORMATION).

Cette formation nécessite un minimum de bagages,
l'objectif étant d’éviter que certains se trouvent a nouveau
confrontés a une situation d’échec.

PHASE D'ENTRETIEN ET D'EVALUATION :

Laccompagnatrice vérifie 'adéquation entre aspiration
des postulants et les possibilités que nous pouvons offrir
eninterne.

Llaccompagnatrice aborde les différents éléments (parcours
antérieur, intérét pour le travail proposé a HUMANIS,
motivation, évaluation des problématiques périphériques a
Femploi...) qui permettront de valider ou non la candidature.

Un deuxiéme entretien avec I'encadrant technique, va
permettre la validation de la candidature, ne prenant en
compte que les facteurs liés au technique et au professionnel.

PHASE D'INTEGRATION

Collaboration entre l'accompagnatrice sociale et profession-
nelle et les référents techniques. Il s'agit de placer le bénéfi-
ciaire dans I'équipe qui sera le plus en adéquation avec son
profil et les demandes qu'il a formulées dans les phases pré-
cédentes.

Cette phase se déroule durant le premier mois suivant le

recrutement et permet d’évaluer trois éléments déterminants

dans les options a retenir pour le parcours du bénéficiaire,
que sont:

P Les efforts d'intégration du salarié, les problémes de dé-
pendance (alcool, drogues, médicaments. ..) qui pourraient
constituer un danger pour lui-méme et ses collegues.

> Laffectation dans 'une des équipes existantes et 'adéqua-
tion avec la maitrise des gestes professionnels nécessaires
alaccomplissement des taches a effectuer. Dans certains
cas la proposition de changer d’équipe est possible.

> La sensibilisation aux actions de formation interne, ainsi
que le respect du reglement intérieur et des consignes de
securité et d’hygiene.

Nous accordons une attention particuliere a 'analyse de ces
éléments (sans intransigeance), car une personne peut par
son comportement, entrainer ses collegues (les plus fragiles),
dans une spirale démotivante et négative, voire dangereuse.
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Accompagnement durant le contrat
Cette étape est la partie déterminante du parcours
d’insertion.

Lensemble de I'équipe fait preuve d’une vigilance pourle
bon déroulement et la bonne mise en ceuvre des différentes
phases du parcours.

Cette attention permanente, combinée a la mise en ceuvre
d’outils pédagogiques et méthodologiques adaptés,
constitue la base de la politique d’insertion de I'association.

Le travail consiste a reconstituer et maitriser le parcours
social et professionnel du salarié.

Laccompagnatrice peut recueillir des informations auprés
des différents opérateurs sociaux externes qui ont été
ameneés a intervenir dans le parcours du bénéficiaire.

Il est primordial de tisser des liens avec l'assistante sociale
du secteur, le référent R.S.A dont dépend le salarié.

Il S'agit aussi de régler rapidement les problemes liés a la
mobilité qui pourraient constituer un frein a une présence
réguliere du salarié sur son poste de travail.

Il faut éviter qu’'un événement inattendu constitue un
risque de rupture de parcours. La prise en considération
d’éléments sensibles pouvant constituer des facteurs
déstabilisants (relations avec les administrations, le lieu
d’hébergement, la famille...), permet souvent d’éviter les
situations de crise.

Nous sommes régulierement conduits a contacter les
différents foyers d’hébergement pour traiter les problemes
liés au logement. Nous menons les négociations lors de
retards de paiement, ainsi que la médiation nécessaire
pour éviter une expulsion.

Le premier travail avec le salarié a dégager les
compétences pouvant constituer le point de départ d’un
travail d’acquisition de savoir - faire ou de consolidation
des acquis.

Le travail sur I'actualisation et la formalisation du CV
constitue une premiére étape dans I'évaluation et la
dynamisation du salarié.

Un diagnostic sur le niveau de maitrise de la langue
frangaise est systématiquement établi pour chacun des
salariés afin de mettre en place une réponse adaptée et
graduée selon les difficultés rencontrées.

Nous avons choisi la logique de la mutualisation de nos
besoins avec ceux d’autres associations autour d’'une
formation de « ré-acquisition des savoirs de base et de
francgais langue étrangere ».

Laccompagnatrice socioprofessionnelle s’attache a la
mise en place d'immersion, ainsi qu’a 'accompagnement
du bénéficiaire dans I'apprentissage ou la consolidation
de sa méthode de recherche d’emploi. Accés pour tous a
des postes internet pour créer son « espace emploi » et
recevoir des offres en direct.

Elle organise des séances de mise en situation pour la
préparation des rendez-vous de recrutement a des stages
ou pour des postes en CDD ou CDI.

Elle cherche a renforcer ses liens avec le monde de
I'entreprise par la constitution d’'une base de données des
structures susceptibles d’accueillir nos salariés a l'issue
de leur parcours.

Une attention particuliere est accordée a cette phase, car
elle constitue l'aboutissement du travail effectué tout au
long du parcours.

Pour les salariés qui émettent le souhait et qui ont
les capacités d’assumer un travail & temps plein,
'accompagnatrice socioprofessionnelle entreprend avec
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le bénéficiaire des démarches de recherche d’emploi sur
la base des offres de pble emploi, ainsi que des contacts
directs avec les entreprises de travail temporaire, ou
d’autres structures d’insertion comme les entreprises
d’insertion ou les Associations Intermédiaires.

Cette pratique donne la possibilité de mettre en place des
périodes d’ «immersion» ce qui permet d’observer les ré-
actions du salarié dans le cadre d’'un travail a temps plein.
En 2014, 3immersions ont été mises en place, dont une a
débouché sur une entrée en formation qualifiante.

En ce qui concerne les personnes qui expriment le souhait
de s’engager dans un parcours de formation longue, nous
travaillons en priorité avec nos partenaires structurels
comme 'AFPA, GRETA, Réforme, GIPFI, AS FORMATION,
afin d’engager le salarié dans les tests qui permettront
d’évaluer si son niveau de connaissances correspond aux
pré-requis pour I'entrée dans la formation choisie.

Il est dommage que la mesure de « positionnement
d’orientation » fait par 'AFPA ait été supprimée, car elle
permettait de faire émerger des compétences, de mettre
en avant des possibilités inexplorées.

La mutualisation des formations, méme si elle apporte
des solutions « économiques » et d’organisation plus
rationnelles, a parfois certaines limites. Entre les prévisions
de formation et leur mise en place effective, le délai plus ou
moins long a pour conséquence que certains salariés ne
peuvent plus en bénéficier faute de temps.

En effet, dans la mesure ou il s’agit de prévisions, et compte
tenu des difficultés que nous pouvons rencontrer au niveau
des embauches, nous nous trouvons trop souvent face
a une inadéquation entre les prévisions et les profils des
personnes que nous avons finalement pu recruter.

Le nombre de candidatures réceptionnées par la structure
continue d’augmenter. Le profil des personnes qui posent
leur candidature reste constant vis-a-vis de 'année passée
ou nous avions constaté une évolution particuliére.

De plus en plus de personnes issues d’autres secteurs
d’activités ou bien trop diplémées se positionnent sur les
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contrats d’insertion que nous proposons.
Malheureusement, la non maitrise de la langue francaise
reste un frein important pour l'insertion des salarié(e)s,
notamment dans I'équipe logistique/batiment.

N Effet crise sur 'action globale/durcissement du marché
de 'emploi : difficultés pour les salarié(e)s de se
projeter + Phénomeéne particulier : démobilisation en
lien direct avec la mise en place du RSA.

Pour les salariés les moins qualifiés, nous déplorons que la
mesure de « positionnement d’orientation » fait par 'TAFPA
ait été supprimée.

Ddifficulté a trouver une formation qualifiante avec le finan-
cement région ou FSE. Des formations sont proposées
en alternance pour lesquelles il faut trouver une entreprise
accueillante, qui doit accepter de financer la formation.

HUMANIS travaille avec I'équipe
insertion située dans les locaux du
P6le Emploi Pont Mathis. Le principal

<
support utilisé est le tableau des
offres en insertion dont la gestion

p0l‘e empl.0| (la réactualisation, la diffusion) est

ala charge du Pole Emploi.
Depuis 2009, HUMANIS diffuse également ses offres de
contrats en insertion sur son site internet : www.humanis.org

Cela nous permet une plus grande réactivité ; Ce mode de
fonctionnement permet plus de précisions sur les postes
via une offre d’emploi compléte, détaillée, téléchargeable.
En effet, sur le tableau des offres PE n’apparaissent que
tres peu d’informations.

Les candidatures réceptionnées sont désormais de nature
plus diversifiées (orientations Péle Emploi, partenaires
structurels, candidatures spontanées, ...) et plus « ciblées »
(nous invitons toutes personnes/structures a consulter
nos offres sur notre site Internet), malgré des difficultés a
trouver des profils en adéquation avec le parcours que nous
proposons (cf. « Réalisations constatées »).
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Laccueil et l'intégration des salarié(e)s embauché(e)s, sont
essentiellement pris en charge par les personnes chargées
de 'accompagnement socioprofessionnel et 'encadrement
et occasionnellement par les administrateurs de notre
association qui sont compétents sur ces questions.

Il peut arriver que nous sollicitions une association
humanitaire membre de notre Collectif de par la nature de
son projet associatif.

Pour la résolution des probléemes sociaux, HUMANIS fait
appel aux compétences de son accompagnatrice sociale
et professionnelle. C’est elle, en consultation avec les colle-
gues et la Direction, qui sollicitera les partenaires sociaux
extérieurs habilités, les structures compétentes, avocats,
interprétes/traducteurs, le réseau Humanis (membres du
CA, associations du Collectif,...).

Sur le plan professionnel, 'accompagnatrice sociale et
professionnelle, selon les situations, en plus de ses com-
pétences, sollicitera un réseau plus large : Péle Emploi, UR-
SIAE, centres de formations, employeurs secteur prive, ....

Lévaluation des compétences des salarié(e)s se fait via
notre logiciel AGEPI, ainsi qu’avec le concours de Pole
Emploi.

Les compétences des salarié(e)s se trouvent validées et
valorisées en interne et via des stages, formations, im-
mersions, bilans de compétences, formations AGEFOS
a travers I'élaboration de plans de formation travaillés en
interne et/ou avec Pbéle Emploi, 'TAFPA, TURSIEA, AS FOR-
MATION ;

Le partenariat et 'engagement « interne » continuent de se
renforcer. HUMANIS, invite ses salariés a s'inscrire dans

les différentes manifestations organisées tout au long de
lannée.

Les réunions de sensibilisation menées par les associa-
tions du Collectif, destinées aux salariés du chantier d’in-
sertion, ont été prolongées.

Lidée étant de montrer que le travail des salariés, porteur
de sens, répond aux besoins des associations de solidarité.
Ainsi, des associations ont été conviées a intervenir en
utilisant des supports (visuel (DVD, photos), panneaux,
plaguettes d’informations,...) pour expliquer leurs activités
aux salariés.

Enfin, pour favoriser les sorties positives pour ses salariés,
c’est a tout ce réseau de partenaires qUHUMANIS fait ap-
pel, en parallele d’'un travail effectué en interne avec eux sur

leur projet professionnel et sur la résolution des problemes
périphériques.

Nous pouvons également nommer les partenaires
structurels suivants, qui nous permettent de mener a bien
notre action :

N F.N.A.R.S. (Fédération Nationale des Associations de
Reéinsertion Sociale) : travail en réseau,

M A.F.PA. : Précédemment cité pour la Formation des
salarié(e)s en insertion,

N AS FORMATION : Formations bureautiques et logiciels
spécifiques divers.

N SAPAM : Prét ponctuel de camions et de camionnettes
pour certaines collectes,

N Arte : Don de mobilier de bureau et matériel informatique,

N ASAH & la Guilde européenne du Raid : Animation de
réseau au niveau national,

N Sapia : Animation de réseau au niveau européen,
N Est Carton : Don de cartons génériques et spécifiques,
N Natural : Transport de conteneurs,

N Akzo-Nobel : Prix préférentiel pour du matériel de ré-
novation,

N Fridelec : participation gratuite dans la mise aux normes
de l'installation électriques

N M.A.E.E. : Partenariat dans le cadre de 'organisation
du Salon Des Solidarités

N AF.D. : Partenariat dans le cadre de 'organisation du
Salon Des Solidarités,

N Région IDF : Partenariat dans le cadre de I'organisation
du Salon des Solidarités.
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Un affichage est fait dans nos locaux rue du Héron,
a savoir :

N Alentrée

N Araccueil

N Dans les parties communes (hall d’entrée, salle de
pause, machine a café, ...),

N Dans notre point de vente informatique, dans notre
centre de documentation

N Dans le bureau de 'accompagnatrice sociale et pro-
fessionnelle,

N Sur notre site internet.

Nous retrouvons les logos du FSE sur les feuilles
d’émargements des formations suivies par les salarié(e)s
ainsi que sur les feuilles d'émargements de notre logiciel
interne AGEPI.

De plus, des outils de travail de type « bloc note, stylos, ... »
sont utilisés par les salariés de la structure.

Louverture du péle informatique au
public féminin continue, méme si
nous avons tres peu de postulantes.
En 2014, aucune femme n’ a postu-
Ié sur le Péle informatique ou le Pdle
logistique.

Au niveau global, la parité femme/homme est difficile a
atteindre, du fait de nos activités.

En 2014, nos recrutements se répartissent comme tel :
N 21 recrutements hommes
N 4 recrutements femmes

Cette année encore, HUMANIS comptait dans ses
effectifs 10 personnes ayantla R.Q.T.H. (Reconnaissance
de la Qualité de Travailleur Handicapé). Nous avions
27 personnes sans ressource dont 1 jeune de 25 ans
résidenten Z.U.S.

18 personnes bénéficiaires du RSA et 7 personnes béné-
ficiaires de ’ASS ou de l'are ;

Dans nos équipes nous, comptons 1 personne de — de 25

ans, 44 personnes de 25 a 44 ans, 10 personnes de 45
a 54 ans, 7 personnes de 55 ans a 64 ans.
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De par la nature méme de nos activités au sein des pdles
informatiques et logistiques, nous contribuons de facon
active au développement durable par une contribution
a la dynamique de revalorisation du matériel issu des
collectivités et des institutions.

Pour limiter le gaspillage de matériel informatique
professionnel et pour accélérer 'équipement a bas prix
des publics en difficulté, le Secrétariat d’Etat chargé du
développement de I'’économie numérique a organisé
le déploiement d’une filiere nationale de collecte, de
rénovation et de réemploi solidaire de matériel informatique
baptisée Ordi 2.0.

Réunion de tous les acteurs de la chaine,
des donateurs aux bénéficiaires, structures
de reconditionnement de réinsertion pro-
fessionnelle et structures d’accompagne-
ment en formation aux usages des TIC.

La démarche Ordi 2.0 est congue pour étre un moteur
d’insertion économique en favorisant le retour a 'emploi
et 'insertion des personnes handicapées sur le marché
du reconditionnement, de la logistique, du transport, du
stockage et de recyclage final.

r




Cet outil permet d’importantes évolutions sur les pratiques
suivantes :

N Gestion des parcours individualisée, ceci a l'aide de
fiches actions

N Définition et paramétrage en amont des activités, des
profils et des postes

3N Bases des organismes, référents, problématiques et
criteres d’évaluation récurrents

N Résumé de toutes les actions entreprises pour un
bénéficiaire

N Générateur de statistiques et d’états internes

N Liens avec les différents référents, et administrations
partenaires

3 Edition et impression de formulaires et de contrats
de travail

N Agenda et Alerte sur les actions en cours

Au cours de l'exercice 2014, nous avons poursuivi notre
travail d’adaptation et d’amélioration de l'outil.

=ancan Eves dErinnuite |

Le programme Ordi 2.0 s’inscrit dans une stricte démarche
de respect de I'environnement en imposant aux acteurs
qui y adherent de se conformer a la réglementation
européenne encadrant la collecte sélective des déchets
et des équipements électriques et électroniques.

LR o ) ACTIONG [l COURRE FOUR LA PEESenT SOLCETIDN T I 111
e i B Uipiiken Dasliint Doehn B 3
A

Depuis neuf ans, nous avons fait le constat de la néces-
sité de mettre en place des outils facilitant la gestion et le
fonctionnement quotidien, pour une meilleure maitrise du
parcours de chacun des salariés en insertion.

La remise a plat de 'ensemble des procédures liées au
parcours social, professionnel et administratif des salariés
a permis dans un premier temps et avec 'engagement vo-
lontariste de la DDTEFP du Bas-Rhin, d’élaborer un outil
spécialement congu pour les chantiers d’insertion.

Cet outil permet d'automatiser une bonne partie des taches
répétitives, permettant ainsi aux permanents en charge de
Faccompagnement des salariés de passer moins de temps
dans les multiples démarches administratives légales.

Cette maitrise est indispensable dans la construction d’'un
parcours cohérent et pour le rendu administratif et tech-
nique aupres des différents partenaires de la structure.

Grace a des « fiches actions » informatisées, 'accompa-
gnateur dispose d’une vue d’ensemble sur les actions qu'il
engage au bénéfice du salarié.

© crédit photos Tehnguis GENDRY



Le pble informatique

Jean-Marie
PONS
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ésorier

Fethi MERAD
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POLE INFORMATIQUE
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Vente
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Revalorisation
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Les faits marquants de l'année 2014

Partenariat avec I'Office des sports.
Mise a disposition de matériel informatique pour
l'organisation des manifestations sportives suivantes :
Courses de Strasbourg Europe du 18 mai 2014
La Strasbourgeoise 10 novembre 2014

Don de 25 packs complets (PC + écran plat) a I'asso-
ciation A.H.C.E (Association Humanitaire Conseil Europe)
pour les envoyer a CUBA dans la ville de Saint-Nazaire

AS Formation
Gréace a la formation mise en place par HUMANIS avec le
partenariat de la Région Alsace et le FSE,
5 salariés sur 6 du p6le informatique ont obtenu leur dipldme
de Technicien d’ Assistance en Informatique (I'équivalent
d’un BAC Pro).

© crédit photos Tehnguis GENDRY

ORDODOCAZ.COM
Un site Internet de vente en ligne de matériel informatique:

www.ordidocaz.com

-

“;rdidoca.z.

PC PORTABLE

s Panber: (vide)

ECRAN

TELEPHONIE ~ ACCESSOIRES  INITIATIONS  CONTACT

AU PRIX LES PLUS BAS !

" PROFITEZ-EN!

Eoman
Tihtghonia

] L]

O sommes mour

Lvwaisen

Hemtinns egaes

Condtiors pénéribes de vants
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DEMANTELEMENT 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Unités Centrales 0 341 295 295 2223 749 633 1616 800 600 400 500
Ecrans 15 229 485 281 381 980 245 827 400 125 50 30
Imprimantes et scanners 183 360 183 385 395 223 223 107 300 110 200 50
2500
Historique des quantités démantelées
2000
1500 == nités Centrales
1000 el Ecrans
500 === |Mmprimantes et scanners
0 -
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
REVALORISATION 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Unités Centrales 269 741 1355 1799 885 903 714 293 671 648 810 1182
Ecrans 224 582 959 1370 1772 960 814 134 312 395 585 350
Imprimantes et scanners 180 254 194 203 216 255 107 18 156 135 104 140
2000 = - d — lorisé
1800 A A Historique des quantités revalorisées
1600 \
1400 ,/ )X\ \
1200 / \ =g Inités Centrales
1000 )/
el Ecrans
oo n N Q—//
600 \ ﬁ.—*—r/\ === |mprimantes et scanners
400 N\ -
200
0 T T T T T T T T T T ]
2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
VENTES en Qté 2003 2004 2005 2006 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014
Unités Centrales 3 23 130 195 202 214 134 84 171 415 374 305
Ordinateurs portables 67 26 145
Ecrans 4 26 118 161 143 127 113 61 112 260 398 185
Claviers souris (*) 205 155 106
Imprimantes et scanners 3 5 30 75 73 36 31 16 36 51 64 48
Téléphones / Lecteurs DVD 16 151 214 35
Piéces et divers 40 420 916 176

70000 £ . —
Evolution par activité de 2011 a 2014

60000 /
50000 W

pe & e Magasin (1)
40000 —

/ il SAV
30000 / e Atalier
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56



© crédit photos Tehnguis GENDRY

Le plle technique et logistique

Michel
Jean-Marie ESCARGUEL
PONS Responsable
Trésorier logistique

Avec un effectif de 12 salariés de 8 nationalités différentes
unis dans le méme but le pole logistique représentait
jusqu’au 20 février le plus gros p6le du collectif HUMANIS.

Avec 15600 Km de déplacements sans accident, 'équipe
logistique aura eu une année particulierement marquante
avec le Salon des Solidarités a Paris : en amont ou sur le
terrain, les efforts menés dans l'organisation des divers
évenements ont été le résultat d’'un investissement de I'en-
semble de I'équipe.

La prise en charge du matériel informatique, travail minu-
tieux de collecte, de démontage et de veérification, qui re-
présente 40% de I'activité du pole logistique, a été réalisée
a la hauteur des attentes chiffrées.

D’autres actions ont également été menées, comme la
palettisation et le conditionnement de matériel médical au
profil des associations, la remise en état du matériel médi-
cal chez EMMAUS.

Au quotidien, la gestion du matériel de cuisine, des salles
de réunion, bungalow, mise a disposition de véhicules,
mise a disposition de box, la récupération des dons, en-

tretien batiments et des espaces verts représente pour
lannée 2014, 117 prestations a et 40 %. de I activité de pole
Les diverses manifestations (Forum Humani-Terre, Tour du
monde culinaire, Rentrée des associations, Semaine de la
Solidarité internationale , Soupe étoilée) ont constitué de
réels défis a relever : bien que de courte durée, les prépa-
ratifs en amont n’en étaient pas moins importants.

Voici 'ensemble des évenements auxquels ont participé
les membres du poéle logistique en 2014.

Avril 2014 : forum Humani-terre

Mai 2014 : Assemblée Générale

Juin 2014 : Salon Des Solidarités

Juin 2013 : Tour du monde culinaire
Septembre 2014 : Pyramide de chaussures
Septembre 2014 : Rentrée des associations
Novembre 2014 : Semaine de la Solidarité
Internationale

Décembre 2014 : Soupe étoilée

(@ compter du mois de décembre 2014 : récupération de
matériel médical chez EMMAUS au profit des associations)
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Mercl a nos partenaires:

Partenaires institutionnelles

Communauté Urbaine de Strasbourg
Conseil Général du Bas-Rhin

Conseil Régional d’Alsace

DIRECCTE Alscace (Directions régionales des entreprises, de la concurrence,
de la consommation, du travail et de l'emploi )

Fondation solidarité Rhénane

Fonds Social Européen

Ministere des Affaires Etrangeres et Européenne
Ville de Schiltigheim

Ville de Strasbourg

Partenaires entreprises

Alsace Lait

FRIDELEC

Kieffer traiteur

SAPAM

SPIE Communications
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Tableau de l'utilisation des services

A 9 R D A

Associations CDSI RITIMO s_nIII de . Bureau P g Admnistratif
ACPAHU 1

Action Contre la Faim 1 1 1
Action Sociale Sans Frontiéres 1

ADOT 67 1 1 1 1
AFPN 1 1
Afrique Etoiles i 1
AGIR ABCD 1

Agir pour le Niger 1

AHCE 1 1
AlDé 1
Aide et Action 1

Albaradoni 1

Alsace Biélorussie 1 1
Alsace Congo pour le Développement agricole et durable| 1

Alsace Népal 1

Alsace Syrie 1 1 1 1 1

Altiplano 1 1
AME International 1 1

AMESCIMOD 1 1

Amis de Katiali 1

Amis du Baté 1 1 1
Amis du peuple Kurde 1 1

AMPSA 1

Artisans du Monde 1 1 1
ASABF 1

ASAM 1

ASFADE 1

Ass culturelle pour la semaine Iranienne

A iation des P ini de France 1 1
Association Femmes progrés 1 1
Auxiliaires des aveugles 1

Banque Alimentaire du Bas-Rhin 1 1
Beoneema

CEAISE 1

Champa Lao 1 1 1
Ch ins de développ t pour la tre intercultur i

Coordination | i et Aut i 1 1 1 1 1
Céte d'Ivoire : Paix, Espoir et Solidarité 1 1

Cycles et Solidarité 1 1 1

Djulé Djulé 1 1

Du Sapin au Baobab 1

E CHANGEONS LE MONDE 1

EHPAD les 4 vents 1

ENDEMA 1 1
Enfance en Guinée 1 1 1 1

Enfants du Soleil 1
Entre ici et Mada 1 1
Espoir Vie Togo France 1 1
Fanantenana Espoir 1
FNARS 1 1 1 1 1 1

F Internationale de I'hépital du D Albert ¢ 1

Fonds d'Action Saint Viateur 1

Gref 1

Guinée Solidarité 1 1 1
Handy'Aide 1 1 1

Handicap International 1 1 1 1

HUMANI PSY INTERNATIONAL 1

Kassoumai 1 1

KETA-KETI 1

La calebasse de Tooro. 1 1
La vie en marche 1
Le don de enfant 1




et des locaux

A 9 R D A
Assoclations CDSI RITIMO q.llu de Bureau P g Admnistratif
L'Enrayure 1 1
Les Amis de I'Espace Massolo 1
Les enfants de Djibasso i
Les Enfants de la Riviére des Parfums 1 1
Les jardins de la Montagne Verte 1
Lorraine Alsace Ukraine 1
Macha'k Wayra 1 1

i de la Citoy é Mondial 1 1
Malembe maa 1 1
Maria H'ma 1 1
Maya solidarité i
Médecins du Monde i !
Médecins Sans Frontiéres 1
Mémoi de fi 1
Mola Pola 1
Mouvement le Nid 1 1
Nicarali 1
OGACA 1 1
Oikocredit France Est 1 1 1
Pachamama 1 1 1
Parcours 1
Parrainer un enfant du Niger 1 1
Parrains de I'Espoir 1
Partage Alsace 1
Partenariats pour le développement durable au Tchad 1 1 1
Petit a petit 1
POGBI 1
Pour un autre monde 1 1 1 1
Réagir 1
Réagir Ensemble 1 1 1 1
Regardailleurs 1
ROOTS France 1
Saint George 1 1
Scolidarite afrique 1

s Populaire Frangai 1

SEVAK
Sinigna Sigui 1
SOFEMA 1
SOLAIDE 1
SolHimal 1

lidarité Entraide Mad 1 1 1 1 1 1
SO0S Mbate 1
StrassIran 1 1 1 1
Survie 1
Terre d'Appels 1 1 1
Terre des Hommes France 1
Tierra de Nicaragua 1
Tremplin NEUHOF 1 1
Triangle d'Afrique 1
Un Enfant par la Main 1
Unis Vers le Sport 1 1
Vidyalaya 1 1
Vie Ukraine Alsace 1
Vision du Monde 1 1
VOZAMA France 1

1 ¥ F3 dﬂ M. g 1

117 associations au total 72 28 5 22 22 14 43
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Vendredi 21 mars 2014

13e forum Humani-Terre

Créé en 1996, Humanis est un collectif de 106
associations actives dans le champ de la solidanté locale
et internationale. Il erganisera son prochain forum Humani-
Terre place Franklin @ Mulhouse le week-end du 12 et 13
avril. Le théme - « Les enfants & travers |e monde ».

Les associations constituant le collectif sont des antennes
locales de grandes ONG francaises ou internationales ainsi
gue de petites ou moyennes associations de solidarite
internationale.

Pendant deux jours, le forum permettra au public de se
plonger au ceeur de la thématigue de la solidarite
internationale en allant a la rencontre des poreurs de
projets de la région.

Au programme - des conférences-débat sur les enfants
dans |les camps de réfugiés par les Palestiniens de France
et les « Restavec » par Tere des hommes ; des
expositions, « Visage dEnfants du Monde » par la
Commission animation 68 et « Découverte des écoles du
Monde » par Partage Alsace . une projection - Les fréres
Kadogo, les enfants soldats au Rwanda par Ritimeo ; des

e Forum Humani-Terre (12 et 13 avril 2014)

'NLSACE
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Jeudi 20 mars 2014

JEUDI 20 MARS 2014

Solidarite Le 13¢ forum Humani-
Terre les 12 et 13 avril a Mulhouse

Créé en 1996, Humanis est un
collectif de 106 assodations act-
ves dans le champ de la solidarité
locale et internationale, qui me-
nent des projets de développe-
ment dans plus de 40 pays. Les 12
et 13 avril, le collectif organisera a
Mulhouse le 13 forum Humani-
Terre, qui permettra au public de
s plon%gr au coeur de la thémati-
que de la solidarité internationa-
le, en allant 4 la rencontre des
porteurs de projets de la région.
Cette année, le théme sera « Les
enfants 4 travers le monde ».

Au programme de ces deux
jours, des conférences-débats,
des expositions, une projection,
des danses, du slam, un eon-
ge solidaire, mais aussi des ani-
mations pour les jeunes de tout
dge (jeux solidaires, coin lecture,
ma%uillage, fresque...), sans
oublier le coin restauration du
monde qui sera proposé durant
tout le week-end.

Samedi 12 awril

13 h 30 musique intuitive, place
Franklin, Bali Steel Pan par Eric

Bey (instrument de percussion
en provenance de Bali).

14h: ina ation du forum,
place Franﬁﬁlrf

16 h : conférence au centre socio-
culturel Papin, « Les enfants en
danger », ceux dans les camps de
réfugiés, par Palestiniens de
France, et ceux placés en domes-
ticité a Haiti, aﬁbpelés]es Restavec,
par Terre des hommes France.
Dimanche 13 awril

13h 30: chant, place Franklin,
avec Sadique Watson.

14 b 30 : projection, au centre so-
cioculturel Papin, du film Les fré-
res Kadogo ou les enfants soldats
au Rwanda, par Ritimo.

18 h: doture du forum, place
Franklin.

SIY ALLER Samedi 12 avril de 12 h

a 19 h et dimanche 13 avril de 10h
3 18 h, place Franklin et au centre
socioculturel Papin (4, rue du Gaz) a
Mulhouse. Pages offici u
forum Humani-Terre dispanible sur -
hitp// forumhumaniterre. ji-
md%.cnm et Facebook : ForumHu-
maniferre.

animations - danses (Urbain Time, Yassine}, musigue (Erc BEY), slam (Mol Med) ; un challenge solidaire :

tout public

un espace enfants, mais mais aussi des animations pour les jeunes de tout dge, sans oublier

le coin restauration du monde. Le Centre socioculturel Papin accueilllera les conférences-debats et la

projection durant la manifestation.

Samedi de 12 h 3 19 h et dimanche de 10 h a 18 h. http:/fforumhumaniterre_jimdo.com
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Les associations SolHimal 2t Mola Polateayailient respectivemsent au Tibet et =n Indé_:'?h gto DNA — Karing Uﬂmﬁ‘

Le forum Humani-Terre a lieu ce week-end place Franklin. L'occasion de
rencontrer les associations de solidarité internationale.

Humanis est un collectif de 106 associations menant des
projets de développement. Le dernier forum Humani-Terre
s'étant déroulé 3 Mulhouse a eu lieu en 2010, place de |a
Réunion. rappelle Daniéle Jouannot, vice-présidente
régionale. Il aura désormais lieu tous les ans car les
benevoles haut-rhinois ont crée leur propre antenne en
octobre demier, dont le siége se trouve a la Maison des
associations a Bourtzwiller. & On se réunit tous les deux
mais s, indigue Claude Perguin, le responsable. Lui-méme
est impligué dans |'association Roots-France qui assure
une formation professionnelle aux femmes pakistanaises,
en particulier celles gui se retrouvent seules. Elle permet
aussi de scolariser des enfants des rues.

Parmi les dix-huit associations ceuvrant 3 partir de
Mulhouse, il ¥ a aussi SolHimal gui défend la cause
tibétaine et les peuples de |'Himalaya. a travers des
parrainages et des chantiers solidaires. Ou encore Mola
Pola, qui apporte son aide & un centre pour personnes
agees au Ladakh (au nord de |'Inde).

Le theme cette année est « Les enfants a travers le monde
». Deux conférences ont été données sur « Les enfants

SOLIDARITE Les 12et 13

13¢ forum Humani-Terre

Créé en 1996, Humanis est un
collectif de 106 associations
actives dans le champ de la
solidarité locale et internatio-
nale, 11 organisera son prochain
forum Humani-Terre place
Franklin 3 Mulhouse le week-
end du 12 et 13 avril. Le théme :
« Les enfants a travers le mon-
de .

Les associations constituant le
collectif sont des antennes
locales de grandes ONG francai-
ses ou internationales ainsi que
de petites ou Moyennes asso-
ciations de solidarité interna-
tionale.

Pendant denx jours, le foram
permetira au public de se plon-
ger au ceeur de 1a thématique
de la solidarité internationale
en allant A la rencontre des
porteurs de projets de la 1é-
glom.

An programme : des conféren-
ces-débat sur les enfants dans
les camps de réfugiés par les

DERNIERES NOUVELLES D'ALSACE

avril

Palestiniens de France et les

« Restavec » par Terre des
hommes ; des expositions,

« Visage d’Enfants du Monde »
par la Commission animation
68 et « Découverte des écoles
du Monde » par Partage Alsa-
ce ; une projection : Les fréres
Kadogo, les enfants soldats au
Rwanda par Ritimo ; des ani-
mations : danses (Urbain Time,
Yassine), musique (Eric BEY),
slam (Moi Med) ; un challenge
solidaire : tout public ; un
espace enfants, mais mais
aussi des animations pour les
jeunes de tout 4ge, sans oublier
le coin restauration du monde.
Le Centre socioculturel Papin
acrueillera les conférences-dé-
bats et la projection durant la
manifestation.

»Samedidei2ha19het
dimanche de 10ha 18 h.
hitp-rforumhumantterre jimdo.co
m

dans les camps de réfugiés » par Les Palestiniens de France et « Les enfants placés en domesticite a

Haiti appeles “les Restavec™ » par Terre des hommes France.

Humani-Terre aujourd'hui de 10 b & 18 h place Franklin. A 13 h 30, chant, Sadiqua Watson. A 14 h 30,
projection au CSC Papin, Les Fréres Kadogo ou les enfants soldats au Rwanda par Ritimo. Espace

enfants. danses. slam, cuisines du monde.

Antenne 68 d'Humanis, 62 rue de Soultz a Mulhouse. OF 81 78 57 67.
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Salon des Solidarités 2014
Statistiques

La e-communication

Le site internet www.salondessolidarites.or

Chiffres relevés sur une période d’un an
(juin 2013-juin 2014)

» Nombre de visiteurs uniques: 41 476
» Nombre de pages vues : 372 937
> Nombre de visites : 67 054

L’application mobile : 1 620 utilisateurs

Les réseaux sociaux
> Facebook : 8897 abonnés (+203% par rapport a |’édition
2012)
> Twitter : 8356 abonnés (+451%)
» Linkedin : 538 membres (+190%)
> Viadeo : 672 membres

Participation ( physique et en ligne )

Les ASI francaises 1677 Asl francaises touchées

Les ONG européennes & Monde 1012 ONG touchées

Le Grand public & Professionnels I:
& Bénévoles 164 113 contacts ' (au 31-12-14)
Les entreprises et leurs salariés 30 enticpres spprochees

5 qui ont financé le projet

S 38 élus mobilisés (Présence, financement ou courrier de soutien)
Les collectivités, les Elus et 2 collectivités partenaires

ministration
administrations 2 Ptits dej au Sénat et AN (12 parlementaires touchés)

Les'médias 2000 médias informés

22 conventions de partenariat
* Tous confondus : visiteurs, contacts GN, twitter, Facebook...

Nombre de visiteurs uniques du site
internet de la 5%™ édition 81 266

Nombre utilisateurs de I'application
mobile 23 292
Nombre d'abonnés & la Glob’Note 19012

Nombre d’abonnés réseaux sociaux 20142



HUMANIS RAPPORT DACTIVITE 2014

Satisfaction des exposants

Objectif : rencontrer les autres acteurs

Atteint 51%
et | Globalement atieint  43%
Pas atteint . Pas concerné 1%
Pas concerné I

0% 10% 20% 30% 40% 50%

Objectif : développer I'image de leur structure
. Atteint 30%
At _ Globalement atteint 57%

Pas atteint - Pas concerné 1%

Pas concerné I

0% 10% 20% 30% 40% 50% 60%

Objectif : S'informer et échanger sur I'évolution du secteur

Atteint 27%
Atteint 3
Globalement atteint  53%
Globalement atteint Pas atteint 12%
Pas atteint Pas concerné 9%
Pas concermné -
0% 10% 20% 30% 40% 50%
Autre :
Grand public 32%
Retraité Acheteur
9% . ! Bénévole 1%
P Logisticien Cadre bénévole 16%
Chargé de communication Expatrié 2%
Responsable RH Cligaont ™
- 1 Responsable RH 0%
Dirigeant Chargé de communic 6%
Expatrié Logisticien 1%
Acheteur 0%
Cadre bénévole e ioe
Bénévole
Actif z
ek Grand public . ! . ; ; |
0% 5% 10% 15% 20% 25% 30% 35%
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Le Salon des Solidarités (12 et 14 juin 2014)

SALON DES

o SOLIDARIT
opinien
PO Tk P

vendredi 13 juin 2014

5eme salon des solidariteés :
encore une journée pour en
profiter

Le 5°™€ salon des solidarités s'est ouvert hier au Parc des Expositions (Porte de Versailles) et s'y
tiendra jusqu'a demain. Depuis 2007, cet événement regroupe 230 exposants, rassemblés pour
promouvoir la solidarité internationale autour de trois poles principaux : prestataires, ressources, et
projets. Le premier cormrespond aux entreprises, le second aux structures a but non lucratif (comme
France Volontaires ou la Région lle-de-France) et le troisieme aux ONG et autres acteurs de
terrain, qui ménent des actions pour améliorer les conditions de vie des populdations les plus
démunies.

Parmi ces nombreux exposants, nous avons choisi de mettre en lumiéres les ONG. Bien entendu,
les plus connues d'entre-elles sont représentées, comme I'UNCHR (Agence des Nations Unies pour
les Réfugiés), Médecins sans Fronfiéres, Action contre la Faim ou encore Greenpeace. Mais le
salon fourmille aussi de petites associations dont le travail mérite également d'étre souligné.

C'est notlamment le cas de BlueEnergy, qui a pour vocation d'aider au développement du pays
le plus pauvre d'Amérique centrale : le Nicaragua. Malgré des paysages paradisiaques, la
population locale manque de tout, BlueEnergy organise donc des voyages solidaires sur la cote
atlantique pour y installer puits, fillres @ eau, latrines écologiques ou encore panneaux solaires.
Car leur objectif n'est pas de remédier dans I'urgence a une situation dramatique, mais bien
d'enseigner aux habitants comment se développer par eux-mémes, grace au transfert de
compétences

La Plate-Forme pour le Commerce Equitable (PFCE) regroupe quant & elle les principaux acteurs

du commerce équitable en France. Avec une trentaine d'entreprises et d'associations fédérées,
ils tentent de promouvoir une économie alternative, respectueuse des producteurs les plus
démunis, souvent exploités par de grandes fiimes. La PFCE s'engage également dans le
développement de modes de production verts, en phase avec I'environnement, pour garantir
une consommation durable.

Surfant sur la vague digitale, Carenews n'est pas une ONG mais une « simple » plateforme
internet qui regroupe différentes associations peu médiatisées afin de faire connaitre leurs
actions. Cefte plateforme permet de metire en relation associations souvent en mal de
financement, entreprises souhaitant s'engager, et grand public cherchant @ s'informer. Une
initiative louable qui offre sur un méme site tous les outils nécessaires au développement
d'associations.

Si vous voulez découvrir comment participer au développement autour du monde, et pourquoi
pas vous engager, allez y ! Il ne reste qu'une journée pour venir rencontrer tous ces acteurs de
solidarité. Le programme de demain réserve encore bien des surprises, comme par exemple une
table ronde autour d'une jeune association luttant pour la sensibilisation des citoyens au monde
difficile qu'est la rue : Sans A. Retrouvez les de 13h & 14h au Village Web Solidaire.
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Yvelines
Le Département

Y

Mardi 17 juin 2014

Les Yvelines étaient présentes au
Salon des Solidarités 2014

Du 12 au 14 juin s'est tenue au Parc des Expositions & Paris la 5™ édition du Salon
des Solidarités. Pendant trois jours, les professionnels et le grand public intéressés par
les questions de solidarité internationale ont pu se retrouver pour échanger, débattre et
s’informer. La présence yvelinoise au Salon a été marquée notamment par la
participation d'associations telles que le RACIVS et TECHNAP en tant qu'exposants,
ainsi que la visite de Jean-Marie Tétart, député-maire de Houdan.

Lors de la séance inaugurale du
Salon, organisateurs et partenaires de
I'événement se sont succédé pour
developper le sens du mot
« solidarité » dans le contexte actuel,
en France comme dans le monde. lls
ont souligné la diversité des acteurs
engages dans ce mouvement et le
caractére global des défis

contemporains a relever. lls ont Jean-Marie Tétart remet le Prix « Espoir de
insisté sur la mobilisation et I'lnnovation Solidaire » a 'Ambassadeur de la
I'engagement citoyen qui ne faiblit Reépublique de Guinée pour un projet de pompe a
pas, malgré des contextes socio- piston altematif, au Jardin des Innovations du
économiques souvent difficiles. Le Salon des Solidarités

Salon des Solidarités a été reconnu

par tous comme un véritable moment

fédérateur pour les hommes et les femmes engagés dans le champ de la solidarité
intemationale.

Jean-Marie Tétart, Député des Yvelines, a eu I'honneur de remettre le prix « Espoir de

linnovation solidaire » a I'Ambassadeur de la Reépublique de Guinée venu représenter
I'entrepreneur gagnant, qui a concu une pompe a piston alternatif, une innovation
technologique permettant un acceés facilité a I'eau potable.

Il a ensuite été convié par Thiemo Kane, président du Racivs (Réseau des associations pour
la coopération internationale en Val-de-Seine) a visiter le stand ol plusieurs associations
yvelinoises étaient présentes. |l s'est également rendu a I'espace « Spiruline & Nutrition », ou
Jean-Piemre Clergeau, président de Technap. I'attendait pour lui présenter les activités de lutte
contre la malnutrition de son association. Ces moments partagés furent l'occasion de
réaffirmer limportance du soutien que les collectivités, a limage du Département des
Yvelines, peuvent apporter aux associations de solidarité intemationale.

L'association Technap a d'ailleurs saisi I'opportunité pour effectuer une restitution de son projet
« Mission de Distribution de Spiruline au Burkina Faso », soutenu par le Département dans le
cadre du dispositif « Programme Pluri-annuel de Développement Local ».
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$ carenews

Vendredi 18 avril 2014

y LA SYRIE VOUS DONNE RENDEZ-VOUS AU
sitongves  SALON DES SOLIDARITES

u.uﬂ]::f.f-“—‘
- - Vendredi 18 avril 2014 13:08
SYRIE

Dans le cadre plus large du crowdfunding lancé pour
venir renforcer le Salon Des Solidarités, le week-end du
11 au 13 avril a été dédié pour assurer une présence
syrienne sur le salon des solidarités. En 3 jours la
dynamique a permis de collecter 1500€ !

Un Pavillon Syrien
au Salon Des Solidarités 2014

Un pavillen Syrie sera donc installé grace a votre soutien et
va permettre a deux collectifs et leurs membres de
verasit i témoigner de la difficulté sur place pour intervenir tant pour
eSS S les équipes médicales avec I'UOSSM (Union of Syrian
Medical Relief Organization) et ses membres, que pour le transport de marchandises et actions humanitaires avec
la FOSF (La Fédération des organisations de secours franco-syriennes) et ses membres.

Jeudi 24 avril 2014

’_@ JIMMY ADJOVI-BOCO, PARRAIN DU "COUP DE
sionaves  COEUR' DU SALON DES SOLIDARITES 2014

Jeudi 24 avril 2014 14:16

Co-fondateur de L'ONG DIAMBARS, Jimmy Adjovi-Boco ancien
joueur du RC-Lens, sera le parrain du "coup de cceur 2014" du salon
des solidarités qui se tiendra du 12 au 14 juin 2014 a porte de
Versailles.

L'ONG DIAMBARS a pour vocation de faire du foot passion un moteur
d'éducation et de batir une école de Champions qui forme aussi des
hommes, et contribue a I'éducation des enfants, au développement des
pays, et du continent africain

5
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Le "coup de coeur" edition 2014 aura pour théme :
e aton bas Seldarvde 2014 Sport & Solidarité.

Les inscriptions qui ont débuté le 14 mars prendront fin le 30 avril 2014. Vous avez un projet sportif qui rime avec
solidarité? Ce concours est fait pour vous. Les trois meilleurs projets seront recomposés le 12 juin lors du salon.
Vous pouvez vous inscrire en suivant le lien: http://www salondessolidarites .org/programme/coupdecoeur.
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SALON DES
HIMMII 12 AU 14 JUIN 2014 PORTE DE VERSAILLES

E QUETIDIE

I'avise J

Le mondial de la générositeé ?

la 5éme édition du Salon des solidarités était sous le signe de la
diversité : diversité des causes soutenues, des pays représentés, des
innovations proposées. les 12, 13 et 14 juin, le parc des expos
de 1a porte de Versailles accueillait une fourmiliére généreuse

Quel meilleur parrain qu'un ancien joueur de foot pour cette 5me édition
du Salon des solidarités dont le lancement avait lieu en méme temps que le
coup d'envoi du mondial au Brésil ? Jimmy Adjovi-Boco, ancien joueur du
RC-Lens et co-fondateur avec Patrick Vieira et Bernard Lama de I'0NG
Diambars, a ainsi lancé son coup d'envoi. Celui de 1a générosité.

La générosité pour faire face aux conséquences du conflit syrien, pour
aider les enfants haitiens a se rendre a I'école, pour participerala
réinsertion de publics en grande précarité.

A l'initiative des collectifs Asah et Humanis, le Salon des solidarités

était une nouvelle fois I'occasion de provoquer la rencontre entre
bénévoles, volontaires, associations, professionnels et simples curieux.
Un brouhaha de trois jours pour découvrir la forme de volontariat qui
convient a chacun, mais aussi pour débattre de I'implication des nouvelles
technologies dans le champ de I'aide humanitaire et découvrir 1a solidarité
climatique. Mais il a fallu faire un choix parmi les 219 exposants et 292
intervenants, et ce n'est qu'un minuscule focus que nous vous offrons ici.
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Jeudi 26 juin 2014

a recette conguiert cha-
que année un demi-mil-
lier de personnes. Endé

parts échelonnés toutes
les dix minutes par groupes
d'une trentaine. un public fa-
milial s'élancera dimanche 3
Strashourg sur le cinguidme
« tour du monde culinaire », 1a
marche gourmande concoctde
par Humanis.
Le collectif d'associations de
solidarité internationale basé 3
Schiltigheim fait cuisiner dix
de ses associations, sur lescing
Gtapes de ce repas itinérant:
place Broglie, parc du Conta-
des, place de 1"iniversité, pla-
ce Arnold et parc de I'Orange-
rie.

Soupe étoilée froide
d’Eric Westermann,
bo bun et bobotie

Un gride béngvole embargue
les participants, les nourris-
sant — aussi — de petites anec-
dotes sur les rues traversées,
Thistoire et le patrimoine de
Strasbourg.

Et chague &tape propose des
animations : ateliers musicaux
aver 1'8cole de musique duo
Centre, folklore antillais avec

PRATIQUE

STRASBOURG Le tour du monde culinaire, c’est dimanche

Humanis remet le couvert

Une marche a travers Strasbourg propose dimanche de se régaler de cuisines dumonde, de la place Broglie a I'Orangerie.
L’association Humanis a mitonné une cinquiéme édition festive et appétissante.

La marche gourmandse et solidaire permet de s"cuvrir 2 d'autres cultures tout en (re} decouvrant StrasbDourg. PHOTO ARCHIVES D0A

Kamaib'Vibe, zumba africaine
aver Sanaga Dance, jazz avec Ie
groupe Coolmix, musique en-

Tarifs : 25€ par personne, 22€ pour los groupes de 10 et plus, 18€ pour
les 12-18 ans, &tudiants, demandeurs d'emploi; 15 € pourles £-11ans.
Inscriptions : on ligne surwww.tdme. T ou au siége d'Humanis, 7 rue
du Hérom & Schiltigheim, ou encore place Broglie le jour méme (sous

Téserve des places disponibles).

Départs : place Broglie, dimanche 20 juin, de 11 ha 13 h 10, toutesles

dix minutes,
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core avec le groupe Spir d'a
1'ail, danses indiennes avec Vi-
dyalaya.

Le départ se fera place Broglie
aver en apéro la soupe étoilSe
froide d'Eric Westermann, du
Buerehiesel. 5a créme de petits
pois 3 1a menthe reprend, en
version «6téw, lo succds des
sgupes Btoilées proposées cot
hiver par Humanis au village
do partage. « Rien que den
parler. j"an salive moi-méme »,
se réjouit Danidle jouannot, 1a

vice-présidente d'Humanis.
Ensuite, 2 découvrir, toujours
dans de la vaisselle biodégra-
dable, les khatchapouri
{chaussons au fromage armé-
niens). le bo bun vietnamien.
I'ablos au manioc africain, le
bobotie sud-africain, 2 base de
viande et de banane plantain,
le mansaf palestinien (poulst
et riz), le gratin de quinoa sud-
américain et toute une série de
desserts du monde.

Originales aussi. les boissons :

on marge de Ia bidre, de la
sangria ou du planteur, on
peut gofiter du jus de bissap ou
de gingembre, du the népalais
o du maté chawd

Pour prendre en compte les re-
tours des précédentes &dition,
Humanis assure gue chague si-
te proposera un plat sans glu-
ten et un plat végétarien.
Comme les associations gui
cuisinent (lire I'encadré}, Hu-
manis espére misux se faire
connaitre. Créé en 1996, le col-

Les assos
aux fourneaux

» Spécialités d’Afrique :
Ada, Agir pour le développe-
Asfade, Association de soli-
darité France Afrique pour la
développement et 'emploil
Fernmes Progrés (Sénégal)
Cuinée Solidarité

» Spécialites d’Ameériqua
Tatine

Macha'k Waura (Bolivie)
Pachamama (Argentine,
Pérou)

» Spécialités d'Asie
AFPN, Aide ala formation
paramédicale au Népal

Les enfants de la riviére des
parfums (Vietnam)

» Spécialités du Caucase et
du Mouen-Orient
Association des Palestiniens
de France {Surie, Liban)

Sevak (Amménie).

lectif soutient des projets de
développement dans plus de
40 pays A travers ses 106 asso-
ciations. Au plan local, il ac-
cugille 60 salariés dans la ca-
dre de son chantier d"insertion.
(Qui font notamment tourner
Ordidocaz, qui propose de
s"8quiper ou de se former en
informatique 2 prix. & Foan
gerie, un stand accueillera les
béndvoles : la centaine d'Hu-
manis engagés ce jour, mais
aussi les futures vocations_. m

CHA_ DO
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Mercredi 21 juillet 2014

MERCREDI 2 JUILLET 2014

STRASBOURG Humanis

DNA |

Marche culinaire,
touristique et solidaire

Chaque été, 1e Tour du monde culinaire organisé par Humanis permet de découvrir et mieux connaitre
les associations du collectif, a travers cing étapes gourmandes dans divers quartiers de laville.

our cette 5¢ &dition, le
départ est donné pla-
ce Broglie ol plus de
500 participants sont
4 nouveau attendus. Le grou-
pe des @orangess ouvie la
marche dés 11 h. aprés avoir
bien suivi les indications de
son guide : & 'arrivée sur un
liew, on poingonne son passe-
port, choisit sa boisson et on
s'installe pour 8tre servi a
table par les bénévoles d'Hu-
manis
Le menu commence fort avec
en apéritif une « soupe &toi-
lée froides sipnée Eric Wes-
termann, chef du Buerehie-
sel, accompagnée d'un
khochapuri, chausson au fro-
mage d'origine caucasienne
préparée par 'association Se-
vak. En boissons, Guinée soli-
darité propose de la sangria
ou du planteur, cocktail an-
tillais sans alcool Vingt mi-
nutes sont prévues sur cha-
que stand pour déguster les
différents plats préparés par
neuf associations du collec-
i

Du monde

a semvir

Un temps visiblement trop
court pour certains groupes :
partis en deuxidme, « les cori-
ses» sont parfois bousculés
par les suivants. Place de
I'iniversité, ils partageront
leur gratin de quinoa st bobo-
tie, plat africain 3 base de
viande hachée, avec le grou-
pe 3 qui les talonne depuis le
parc du Contades. Et voila
déja le 4 qui arrive, les inci-
tant 2 reprendre la route.
« C'est dommage, on n'a pas

le toemps d’en profiter tran-
guillement », constatent Les-
lie et Ludo, venus avec leur
bébé et des amis. « Mais ca
prouve qu'il v a de monde
derridre 2 servir. » Rapide-
ment, le groupe rejoint alors
Ia place Arnold ol les atten-
dent du mencef, plat 3 basade
poulet et de riz et une belle
assiette de fromages.

Sur le parcours, les groupes
peuvent profiter de la musi-

que du groupe Coolmix et ad-
mirer des danses créoles et
africaines avant de découvrir
diverses ;euvres et objets ar-
tisanaux wvendus au profit
des associations, & l'arrivée.

Redécouvrir la ville

Chaque année, le parcours
change et permet de visiter
ou découvrir Strasbourg sous
un nouvel angle. « C'est vrai
qu'on Ne passe jamais par

Conquis par les plats et 1a promenade, certains du groupe des « cerises » ont déja donne rendez-vous & leur guide pour remetire
le couvert I'an prochain. mHoTo oA

12 », s'étonnent certains ha-
bitants du coin gui se per-
draient presgue sans leur
pguide. Sur le trajet, ce dernier
présente la ville et son histoi-
te tandis que chacun y va de
son anecdote. Ainsi. entre
chaque plat, les groupes se
nourrissent aussi des con-
naissances de chacum.

Le parcours se termine au
parc de I'Orangerie ol 'espa-
ce permet d'accueillir plus de

monde. Pas de stress cette
fois pour «les cerisess gqui
peuvent savourer paisible-
ment les desserts : gatean an
ginpembre, perles du Japon,
salade de fruits et mignardi-
ses orientales. Au final, tous
Tepartent conguis par la pro-
menade et «un bon repas
exotique, bien copieuxs, ser-
vidans une ambiance convi-
viale et festive.m

LW
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Strasbourg

—— (T12J3ZINE

A Uaventure des paptlles

Un chausson au fromage
arménien place Broglie,
du manioc a la tomate
sénégalais au parc des
Contades, un mansaf
palestinien place de
l'Université, des perles

a la coco japonaises place
Arnold, le tout arrose de
sangria guinéenne ou

de thé népalais. Vous

en avez l'eau a la bouche ?
Lancez-vous dans la 5°
marche gourmande organi-
sée par l'association Huma-
nis. Au cours d'un periple
culinaire de cinq étapes
organisé a travers la ville,
cette marche des saveurs
vous fera déguster des spé-
cialités d'Europe, d'Afrique,

Vendredi 27 juin 2014
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d'Asie et dAmérique Latine.
Les cing entrées, quatre
plats, quatre desserts et six
boissons seront préparés

mlnut es Mg

SORTIES

Marche gourmande
d’Humanis

Le collectif d’associations

de solidarité internationale Humanis

organise ce dimanche le 5 Tour

du monde culinaire. Un circuit dans
Strasbourg sera ponctué de cing
étapes et sur chacun de ces sites,
les marcheurs dégusteront

une succession de mets traditionnels

armenien, africain, asiatique et

bolivien. Tarifs : 25 € par personne
(22 € en groupe, 18 € pour les
12-18 ans, les étudiants et les

demandeurs d'emploi, 15 € pour les
enfants). Inscriptions : www.tdmc.fr.

RAPPORT DACTIVITE 2014

par les bénévoles de dix
associations mobilisées
pour faire découvrir les
saveurs des pays qu'elles
représentent, mais aussi
leurs actions. En marge

de ce tour du monde gas-
tronomique, un concert du
groupe Coolmix, les danses
créoles de Karaib'Vibe, des
ateliers musicaux ou encore
de la zumba avec Sagana
danse. Qui a dit qu'on ne
pouvait pas allier la forme
et la gourmandise 7

M.D.

Dimanche 29 juin, départs
toutes les 10 min de 11h a 13h10
Tarifs : 25, 22, 18 et 15 euros
Inscription et renseignements
sur www.tdmce fr
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Vendredi 27 juin 2014

Gastronomie
Un tour du monde des saveurs ce dimanche au cceur de
Strasbourg

Préts pour un voyage culinaire hors du commun ? Le collectif
d'associations de solidarité internationale Humanis organise la
4e édition du Tour du monde culinaire ce dimanche, dans la
capitale alsacienne. A l'occasion d'un circuit guidé dans la ville
de Strasbourg, de la place Gutenberg au parc de 'Orangerie, en
passant par la place Kléber ou encore le parc des Contades, les
marcheurs vont pouvoir réveiller leurs papilles. Dans une
ambiance festive et musicale, entre les concerts et les
spectacles exotiques, les participants pourront déguster des
aperitifs, des entrées, des plats et des desserts typigues d'Asie,
d'Afrique, d'Amérique Latine et d'Europe de I'Est.

Ce déjeuner trés spécial sera préparé par les bénévoles d'une
dizaine d'associations, qui entendent ainsi sensibiliser le public a
leurs projets de solidarité et faire découvrir les pays gu'elles
representent. Un « bar a eau » sera proposeé a mi-parcours par
Action contre la Faim, pour se désaltérer mais aussi pour
rappeler que l'acces & |'eau n'est pas toujours aussi facile,

dans les situations d'urgence humanitaire...

Sétit fute

Strasbourg

Juin 2014

Le 29 juin 2014 tour du monde culinaire a Strasbourg 5éme édition

Offrez & vos papilles un tour du monde des saveurs !

Le circuit guidé sera ponciué de 5 etapes ol les marcheurs degusteront une succession de mefs agrementes de boiss
et exotigues - 3 entrées, 3 plats, des desserts et des boissons et des découvertes culinaires |

Le temps d'un déjeuner, les participants visitent 4 continents - I'Europe {I'Armenie), I'Afrique (le Sénegal. la Guinée €
Faso), 'Asie (le Nepal, le Vietnam) et I'Ameérique latine (la Bolivie).

Le Tour du monde culinaire se déroulera sur 5 sites
Place Broglie - apéritif + entrées

Parc du Contades : 2 entrées

Place de I'Universite - 2 plats

Place Arnold - 1 plat + fromages

Parc de I'Orangerie - desseris+ cafe

Les départs se feront de 11h a 13h10, a raison d'un départ toutes les 10 minutes. Le nombre de participants &tant limit
horaire se fera par ordre d'arrivée des reservations.
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|La Semaine de la solidarité internationale (15 au 23 novembre 2014)

La Semaine de

JOURNEE DE LANCEMENT DE LA SEMAINE DE LA SOLIDARITE
INTERNATIONALE DU BAS-RHIN

¥ La place Kieber = Entréelibre

Le samedi 15 novembre de 14h & 17h, 3 la place Kléber S-E -
{Strasbourg). La Semaine de

De facon simultanée, toutes les grandes villes de ‘a So‘idar!‘;ét'rn‘tion.\!

France portent ensemble le méme projet : faire ine.ofd € Hion
découvrir au plus grand nombre, pendant un mois et au Mjaﬁ.&ma 1‘014 L et
travers diinitiatives les plus diverses possibles, une Du 15au 2
autre facon de concevoir la solidarité internationale,

Ceci en se référant aux droits essentiels.

La solidarité internationale est un acte politique et réfléchi. C'est aussi une nécessité pour construire un monde plus juste |
Changer le monde, c'est possible | Tous les jours prés de chez soi |

PROGRAMME
Sur le podium

- Animation musicale ou danse Beoneema et Solifaso,

- Inauguration de |a journée par l'adjointe au maire de Strasbourg,
- Intervention Cikocredit (Portraits d'hommes et femmes)

- Danse bulgare BG SMILE,

Hors du podium — de 14h 3 17h

- Animation participative CCFD Terre Solidaires et de TEIE

- Jeu de questions réponses sur les droits des enfants et écriture des mots sur le mur d'expression par les associations
membres du Collactif HUMANIS

- Exposition photos et images sur les thémes : les droits de 'enfant et I'égalité homme/femme

- Dessins des lauréats sur les droits des enfants de I'école la doctrine chrétienne a Strasbourg
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Défendre les droits essentiels

Dés samedi et pendant une semaine, le collectif Humanis organise a Strasbourg
des animations dans le cadre de la 17e édition de la Semaine de la solidarité
internationale. Une attention particuliére sera portée aux droits de l'enfant, a
1"honneur cette année.

DIMAMNCHE 23 NOVEMBRE 2014

SO Un COITUMerce, 1es prx aes
produits sont peu élevés afin de

STRASBOURG

AUJoUTa NUT Jusqua 1an, eniree
gratuite,

Semaine de la solidarité

avec Humanis

b - ™y

isé des animations dans le cadre

de la ine de la
CHRISTOPHE DORN

Le collectif Humanis, qui re-
groupe plus de cent associations
carilatives en Alsace, organise

PHOTO DNA — JEAN-

débats. « La solidarité ici peut
aussi tre la solidarité 13-bas,
expliquait Jean-Pierre Ringler,

jusqu’a aujourd’hui, di he
23 novemnbre, une semaine
internationale de la solidarité.
Le théme choisi était la promo-
tion des droits de I'enfant &
I'occasion du 25¢ iversaire

le vice-prési d'F

lors de la journée de lancement,
place Kléber a Strasbourg. Il
défend I'idée qu'agir a I'interna-
Eior!al n'empéche pas d'agir

de la convention internationale
des droits de I'enfant, adoptée
le 20 novembre 1989 par l'as-
semblée générale des Nations
unies. Au programme, des
iti doe chminai dAas

B en France. « Pour des
actions de solidarité la-bas, on
peut créer des postes en inser-
tion ici. »

» Programme disponible sur le site
i B

ie meal

Une trentaine d'associations animeront la place Kléber samedi de 14 h & 17 h. Des
représentants de la Cimade, Un enfant par la main, les Scouts de France, Caritas Alsace
ou encore Amnesty International organiseront des animations, principalement destinges
aux enfants, pour lancer cette 17e Semaine de la solidarite internationale.

Danses, musiques ou bien jeux alliant réflexion, créativité et convivialité ponctueront
l'aprés-midi. Les jeunes pourront entre autres profiter d'une exposition photo, d'un mur
d'expressicn, et participer 4 un jeu = a la découverte du monde et des droits de I'enfant ».

« Agir pour la solidarité ici et 1a-bas »

C'est d'ailleurs le théme retenu cette année par le collectif au sein de la thématigue des
= droits & l'essentiel ». Un hommage aux « droits de l'enfant » qui n'est pas sans renvoyer
au 25e anniversaire de la Convention des dreits de 'enfant, le 20 novembre prochain.

Chague année, la semaine de la solidarité internationale permet & plus de 500 00O
citoyens dans 300 villes de France d'en savoir plus sur les projets ou engagements pris
par les acteurs de la solidarité. Ouverte & tous, elle s'inscrit dans le cadre du Mois de
I'économie sociale et solidaire.

« L'idée est de pérenniser les actions dans la durée afin de créer le plus d'impact possible
» expligue Jean-Pierre Ringler, coordonnateur de cette semaine spéciale pour Humanis,
le collectif organisateur de I'événement en Alsace. Basé & Schiltigheim depuis 18 ans, il
réunit 106 associations, aussi bien locales qu'internationales, qui agissent dans plus de
40 pays. Faisant travailler plus de 60 salarigs en réinsertion, Humanis entend « agir pour
la solidarité ici et la-bas » en soulignant la relation constante entre ce qui est réalisé sur
le territoire et & I'8tranger en termes de projets.

Apres la journée de lancement de samedi, de nombreuses autres manifestations
permettront au public de réflechir aux atteintes portées aux droits humains (voir
programme).
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Une semaine pour se montrer solidaire

La Semaine de la solidarité internationale a été symboliquement lancée hier, en début d'aprés-m

, dans toute la France. A Mulhouse, un collecti

ses actions en haut de la rue du Sauvage. Les animations, concerts et démonstrations ont malgré tout été perturbés par le mauvais temps.

Il faut plus que guelgues gout:
tes pour décourager un militant
agsociatil | Hier aprés-midi, sur
T coup de 14 h, ators que devait
avoir liew le lancement officiel
de la Semaine de l2 solidarité
internationale avec force dis
cours, animations et concerts,
la pluie a redoublé d'intensitd.

Mals qu'importe. En deux
temps brois mouvements, s
tentes ont été déplacées de
quelgques mibtres, une des expo
sitions a été mise 3 I'abi et un
repli stratégique a été opéré
sous les arcades de la discothé
que City Hall (exSalle des cof-
fres} au débul de la rue du
Sauvage.

Les assoclations participantes,
Terre des Hommes, PAsfade (As-
sociation de solidarité France
Afrique pour le développe
ment}, Espoir vie Togo France,
Roots, Mela Pola, Humanis, ont
alors pu porter la beane parole
et expliquer les actions qu'elies
minent dans différentes parties
du monde, Particularité de cette
journde de lancement, elle per-
metiait aussi aux dilférents ac
teurs de se retrouver et de faire
cause commune.

« {est Voccasion d'oublier que
V'an travaille chacun pour sa
prapre association, Aufourd hui,
IS HOUS URISSONS pour lo cou-
se de lo solidasité internationa-
le et pour porter ¢ messoge
duprds du grand public », expli-

s rapitk ; At

hiar, vers 15 b, rue du

‘Afrique ont é un pati
a Poccasion du Lancement de La Semaine intermationale de ka solidarité,

que Razika Yamoun, animatrice
au sein du collectif Humanis. Le
théme de cette journée était
a Vaccks 2 la santé », « Nous

endroits du monde. En Afrique,
par exemple, les guérisseurs ont
encove leur place. En Asie, fes
plantes sont trés utilisées et fo

P une exp sur
ce sufer, Elle permet de montrer
que si la santé, en Eurape, est
souvent synonyme de consom-
mation de médicaments, i n'en
va pas de méme dons d'outres

Des photos des habitants de I'Himalaya, H‘ par le présklent de 'association

Mala Pola, étaient exposées hier rue du Sauvage.

Mecredi 12 novembre 2014
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A l'occasion de la Semaine internationale de la

de lo
maladie est considérée, Cela
permet d'illusteer le foit quil
existe, dans le monde, différen-
tes fagons de se soigner. »

M

Une exposition mmt les diflirentes mansbres de *

Photos UAlsace Tooward Cosin

La construction
d’'un monde meilleur

Dautres expositions dtalent mi-
ses en place sous des tonnelles,
LCune itait consacrie au travail
de Mola Pola au Ladakh et trois
autres sur les actions de Terre
des Hommes, de Roots et de
Espoir vie Togo en Afrique. Elles

£

monde. Et natamment par bes plantes, comme en Asie.

la Ville de Mulh

et le collect;

sont complémentaires de celles
wisibles & la Cour des Chaines ou
au Carré des associations (lire
ci-tontre)

Toutes les animations prévues
n'ont pas pu avoir liew. Lles
cheerieaders [pom-pom  girls)
des Patriots de Rledisheim et les
adeptes de la capoeira ont di
renoncer & leur démonstration
En revanche, le slameur Mol
Med, qui avait écrit ces textes
spécialement pour "occasion, a
pu intervenir. Tout comme la
chorale africaine de I'\sfade ac-
compagnée au diembé.

Et [a semalne de |a solidarité ne
fait que commences, « Une pro-
fection, wme roble ronde, un
atelfer, la lecture d'un conte
auram également lieu d'icl o
dimanche », compléte Razika
Yamoun

A noter que la Ville de Mulhouse
apperte aussi sa plerre a I"édifi-
ce en relayant la consultation
o My world « (Mon mande), lan-
cée par les Nations Unies et
dont be but est d'inviter tous les
citoyens a s'exprimer sur les
propositions gu'ils jugent inv
portantes pour la construction
d'un monde meilleur. U'un des
principaux objectifs étant d'éra-
diquer la grande pauvreré, Ce
qui passera, peut-#tre, par la
mabilisation de toutes les soli-
darités internationales.

d'associations a présenté

Cette semaine

La Semaine de la solidarité a
débuté hier aprésmidi rue du
Sauvage 3 Mulhouse (lire ci-
contre]. |usqu'ay 23 novem-
bre, elle se décline de plusieurs
manires

Uexposition [adakh, les haurs
ploteous himolayens est pré-
sentée 3 la Cour des Chalnes
jusqu'au 21 novembre, do 13 h
3 18 h [entrée pas I'Université
populaire}. Lexposition En-
fants du Togo est wisible |us-
qu'au 23 novembre au Carré
des asscciations, 100 avenue
de Colmar. Uexposition Exciu-
siowt et solidarité, par le conseil
dies adas de La Ville de Mulhou
e, est prisentée aw Caré des
associations

Un conte solidalre sera récité
par Innocent Yapl, le 19 no-
wembre, 3 15 b, & la biblothe-
que Grand-rue. Une table
ronde traitera de = Laccds 4l
santé entre Lirbas e jci= le
20 novembre de 1Bh 30 &
20030 au Careé des assacia
tions. Un débatqepas sur le
théme « Lépidémie Ebola, la
problématigue =, aum liew le
22 novembre 4 18 h au Carré
des associations. Enfin, un ate-
lier d'gcriture = Dis-mol &
mats v et proposé e 72 no-
vembre de Sh b 100304 la
librairie 47° Nord, Matson En-
gelmann.

saigrer dans I! Un arbre i veeux recueiilal bes mots.d'espolr d*um monde medlleur, inscrits sur

des morceaus de papier en forme de fesiille.

Mercredi 12 novembre 2014 | rarsace |

Une semaine pour penser aux autres

dul5aud b

Le but est de

valoriser les actions existantes un peu partout dans le monde et de sensibiliser la population aux inégalités.

Isaballe Laing

La Semaine de la sclidarité inter-
nationale est une opération natio-
nale qui fite cette annde sa 17
édition. La Ville de Mulhouse y
participe en faisant de ce moment
un temps d'échanges e2 de mise
en valeur des différents acteurs
locaux de la solidarité.

« Depuis fes années 90, Mulhouse
a fait e cholx de s‘engoger dons Io
solidarité Internationale 4, note
Anne-Catherine Goetr, adjointe au
maire chargée des relations inter.
nationales. « Nous gvons natam-
ment développé des relations avec
le commune de SoforoFokel ou
Mati, Ei Khroub en Algérte et Ma-
junga & Madogoscar. »

Lacces a la santé,
théme rassembleur

Les actions avec @ Mall sant ac-
tuellement en stand-by en raison
de la situation politigue dans ce
pays. En revanche, plusieurs pro-
jets sont en préparation avec Ma:
dagascar et PAlgérie

Pour |a prochaine Semaine de la
solidarité qui a liew du 15 aw
23 novembre, L2 Wille s'est asso-
cife au collectif Humanis.

« Notre collectif regroupe plus de
cent assodiations de solidarité de
toutes tatlies dans toute [Alsace »,
note [ean-Pierre Ringler, vice-prési-
dent d*"Humanis. » i y o de petites
mssociations comme de trés gran-
des qui ont ume antenne dans lo
région. Notre nowveau bureau de
Mulhouse compte dix-sept associs-
tions. »

Pour cocrdonner l'action de ces

Entre sutres actions solidaires, La Ville de Muthouse soutient des projets & Madagascar.

assoclations bors de la Semaine de
la solidarité, Humanis a chaisi un
théme porteur,

= |l s'ogit de loccés & lo santé,
explique Rarika Yamoun, salariép
dee Fantenne mulbousienne du col-
lectif. Cest pne thématique qui
parle & tows. Ce n'étair pas focile
A LPOUVET LN gOiNE COMITN maTs
c'est wral que o santé est d ba fois
lige gux associations qui ceuvrent

pour ['environnement, pour les en-
fants, pour les personnes dgées,
pour l'eau_.. »

Concours d'affiches
dans les écoles

Ce theme sera décliné lors de la
journde de lancement de la semai-
ne, ke samedi 15 novembre, mais
aussi lors de rencontres et confé-
rences (lire le programme ci-des-

sous),

De son cbeé, |a Ville a également
préva de mettre en avant la con-
sultation internationale « My
world 2015-2030 - Vatez pour votre
monde meilleur 1 v, organisée par
les Nations undes.

= Nous appelons fes Mulhousiens,
et notarmment les éléves des éco-
les primaires, des colliges et des

Archives [ AlsaceSabine Hartmasn

tyedes, o répondre @ cette engue-
te », précise Anne-Catherine
Goetz,

Pour cette enguéte, les partici
pants peuvent trowver sur intesnet
une liste de seite priotés parmi
lesquelies U'accés 3 l'eau potable,
Fégalité entre les hommes et les
femmes, bes libertés politiques,
une bonne éducation... Chacun
peut sélectionner les six paints qul

|ui paraissent les plus essentiels,

Pour ceux qui ne pruvent pas utili
ser internet, |3 consultation est
également disponible sur papier &
la mairie [entrée C}, a 1a bibliathé-
que municipale et 3 la boutigue du
parc 2oologigue.

Pour les enfants, I'action « My
world 2015-2030 » prendra la for-
me d'un concours &'affiche. Plus
e deun cents dbéves issus de qua
tre établissemants sont bnscrits,

Une premiére sélection aura lieu le
20 novemnbre et les trois classés
présdlectionnés se retrouveront le
11 décembre pour assister & un
spectacle prépart par le conteur
Innocent Yapi, & partir du travail
des enfants.

Valoriser ce qui existe

Pour I'ensemble des manifesta-
tions de |2 Semaine de la solidarit2
Internaticnale, la Ville de Mulhou-
s poursuit trois objectifs ; « Nous
voulons d'ohord voloriser ce qui
existe », note adjointe au maire

Pour ce faire, le public aura plu
sieurs occasions de rencontrer les
risponsables des assotiations lors
des différents événements de |a
semaine

= Nows voulans sensibiliser les cf
toyens & Iimportance de la solide-
rité internationale. Er notre
troisiéme but est de les responso-
biliser pour les ameney 4 s‘engoger
pour réduire fes indgalités nord-
sud. Si fes gens se semtent bien
cher e, its préfrent y rester, (e
i évite les drames comme il y en
@ en Méditerranée ou le déracine-
ment, »



» MARDI 11 NOVEMBI

Mardi 11 novembre 2014

Sensibiliser et mobiliser

5i tout prés de nous, la crise
touche beaucoup de person-
1es et si les conditions de
sie sont parfois difficiles
sour certains, a l'autre bout
du monde, les problémes
sont encore tout autres et
-es inégalités nord-sud sont
riantes. La semaine de la
solidarité internationale
sermettra du 15 au 23 no-
/embre de sensibiliser les
Mulhousiens et de responsa-
siliser les citoyens sur le
sujet.

DANS LE MONDE, PLUS D'UN
MILLIARD de personnes souf-
frent de la faim et vivent dans
{es bidonvilles. «La solidarité
internationale se veut un acte
solitique et réfléchi pour agir
sur les causes des inégalités, au
nord, comme au sud ».

S'interroger sur ce qu'il est
possible de faire

Telle est la philosophie d'Hu-
manis, ce collectif regroupant
ane centaine d'associations, 17
i Mulhouse depuis sa création
il y a un an, petites et grandes
structures actives dans le
“hamp de la solidarité locale et
internationale.

La semaine de la solidarité in-
‘ernationale permet partout en
France, & travers des manifesta-
tions diverses, de dépasser les

—ﬂ .- -
Tout Stra@slEourg

Mathalie, a droite, entourent l"adjointe, An;e-tatherine G

Les représentants du collectif H

+ T hot.

lep

(a

g

phe Marc Denny et son épouse
oetz i la Cour des Chaines ol 'on peut

voir l'exposition de I'association Mola-Pola. PHOTO DNA - WICHELE MARCHETTL

idées recues, d'échanger et de
s'interroger sur ce qu'il est pos-
sible de faire pour rendre le
monde plus solidaire.

La ville de Mulhouse, qui de-
puis les années 1990 s'est enga-
gée dans un partenariat avec
des villes au Mali, en Algérie et
4 Madagascar, s'associe a cette
semaine de la solidarité inter-
nationale qui aura lieu du sa-
medi 15 au dimanche 23 no-

-
Rt

vembre, « pour valoriser ce qui
existe, sensibiliser les citoyens
jeunes et moins jeunes et pour
les responsabiliser », explique
Anne-Catherine Goetz, adjointe
au maire aux relations interna-
tionales.

Samedi 15, la semaine com-
Mencera par une journée de
lancement du collectif Huma-
nis qui organisera, rue du Sau-
vage et Porte Jeune de 14h a

1épendant | Strasbourg, Bas-Rhin, Alsace

17 h, diverses animations sur le
théme de l'accés a la santé:
mappemonde interactive, arbre
4 palabre, jeu des soins, anima-
tions musicales et lacher de bal-
lons.

Jusqu'an 21 novembre, I'asso-
ciation Mola-Pola, membre du
collectif Humanis, propose aux
visiteurs de découvrir a la Cour
des Chaines, l'exposition de
photos de Marc Denny “Ladakh,

les hauts plateaux hima-
layens”. L'association Mola-Po-
la (qui signifie grand-mére,
grand-pére) se rend tous les
deux ans pour venir en aide a
un centre pour personnes agées
(d#s anjourd'hui de 13h 4 18h,
sauf dimanches et jours fériés,
Renseignements au
©0389571471).

Au Carré des associations, du 15
au 23 novembre, Espoir Vie To-
go France organise une exposi-
tion “Enfants du Togo"” (rensei-
gnements au ©@0682111434);
et du 17 novembre au 31 dé-
cembre, le conseil des ados de
la ville organise une exposition
“Exclusion et solidarité” (ren-
seignements au
©0363776055).

Le 19 novembre, le conteur In-
nocent Yapi proposera un conte
solidaire, “le pont de la fraterni-
té”, a 15h a la bibliothéque,
Grand rue. Le 20, de 18h30 a
20h30, une table ronde sera
organisée par l'antenne haut-
rhinoise du collectif Humanis
qui traitera de “l'accés 3 la san-
té entre la-bas et ici”, au Carré
des associations.

Le 22 novembre de 9h a
10h30, un atelier d'écriture
“Dis-moi 8 mots” pour les 8
objectifs du millénaire, sera
animé par Daniel Blanc a la
librairie 47° Nord, Maison En-
gelmann, rue du Moulin (ren-
seignements au
#0389368000).

Une enquéte mondiale

Enfin, toujours le 22 novembre,
a 18h, débat-repas sur le theé-
me, “I'épidémie Ebola, la pro-

blématique”, avec une rencon
tre avec la communaut
africaine, par P'association d
solidarité France-Afrique pou
le développement et 'emplo
(renseignements a1
£0953265510).
Mais le projet phare de cett
semaine, et qui est la nouveaut
de cette année, est l'enquét
mondiale lancée par les Nation
Unies; “My world, mon mond
meilleur”, c'est-a-dire gue le
Mulhousiens, écoliers, collé
giens, lycéens seront appelés |
voter pour l'objectif de dévelop
pement qui, selon eux, est pric
ritaire parmi seize proposi
tions, pour que les décideur
mendiaux s'en saisissent pou
I'agenda 2015-2030. On peu
voter sur internet a l'adress
http :ffvote.myworld2015.0rg
?partner=MULHOUSE ou e
remplissant les formulaire
mis d disposition & la mairie, |
la bibliothéque Grand rue ou .
la boutique du parc zoologique
Un jeu concours d'affiches "M
world” sera par ailleurs lano
avec les écoles primaires mul
housiennes. Une premiére qu
permettra de sensibiliser que]
que 200 enfants de CE2, CM1e
CM2 de guatre écoles: Freinel
Cour de Lorraine, LaFontaine e
Koechlin, Le 20 novembre pro
chain, aura lieu la présélectiol
des affiches et le 11 décembre
jour de la finale, les trois clas
ses présélectionnées pourron
assister & un spectacle origina
créé a partir de tous les dessins
Parce que la solidarité s'ap
prend dés le plus jeune age.n
M.N

Evénement de porté nationale, la Semaine de la solidarité internationale se déroulera du 15 au 23
novembre 2014,

Chague année depuis 1998, 13 3&8me semaine de novembore, [a Semaine de la solidarité internationale est
le grand rendez-vous national de sensibilisation 3 |a solidarité internationale et au développement durable.

La Semaine, ce n'est pas gue des dates sur un agenda, mais un evenement fédérateur mobilisant des
milliers de personnes surtout le territoire francais, a la rencontre de ceux et celles qui, sans connaitre

forcément ce que représente 1a « solidarité internationale =, s'interrogent surla marche du monde et les
moyens d'agir ici pour plus d'équité, de justice et de solidarite partout.

Au niveau national cette semaine représente plus de 6 000 animations porntées par prés 600 pdles
organisateurs implantés surtout le territoire. Une mobilisation d'envergure puisgue la dernieére edition aura
ainsi pu toucher prés de 500 000 personnes |

Aune échelle plus locale on notera prés d'une guinzaine de manifestations prévues pour 'occasion &
Strasbourg et dans les envirans,
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Le Village du Partage (28 novembre au 23 décembre 2014)

Dimanche 7 décembre 2014

' DIMANCHE 7 DECEMBRE 2014 3| 7506 Envenecrez APPEL A BENEVOLES
it linlndod dloid Deuxiéme édition
DNA . i de la « Soupe Etoilée »
Ladgenindyts g
dnastrasbourg@dnafr CATHEDRA! au Village du Partage
I Comime chague année, le collec-
tif Humanis participe au marché

de No#l de Strasbourg dans le
cadre du Village du Partage,
place Kléber. Cette année, plus
de 30 associations membres
d'Humanis sont présentes pour
faire connaltre et partager leurs
projets de solidarité internatio-
nale.

Durant toute la période de
T'avent, chaque semaine, un
nouveau chef et une nouvelle
recette de soupe permettent aux
visiteurs de soutenir le projet

STRASBOURG La Soupe étoilée, place Kléber

Délices solidaires

Cette année encore, quatre chefs étoilés ont accepté de céder la recette d’'une soupe d'exception au profit
du collectif Humanis, qui regroupe une centaine d’associations. Unrégal & déguster sur place et/ou & emporter.

preés la soupe de patate douce,
banane et cardamone de Michel
Husser, chef du Cerf de Marlen-

heim, c'est le breuvage élaboré
par le chef Guy-Pierre Baummann, de la
maison Kammerzell, qui est proposé de-
Ppuis vendredi au chalet tenu par Huma-
nis, place Kléber. Une soupe de butternut
et chataignes au bibeleskaes, unanime-
ment appréciée, a déguster jusqu'a jeudi
sur place, dans un verre consigné, au
prix de 3euros, ou  emporter au litre,
conditionnée sousvide, pour 8 euros.
Et c’est le velouté médiéval de lentilles
vertes du Puy concocté par Marc Haeber-
lin, chef de 'Auberge de I'lll - Illaeusern
qui prendra le relais du vendredi 12 au
jeudi 18 décembre. Puis Ia « soupe éva-
sion (ou des fles et épices venues
d'ailleurs) » d’Emile Jung du vendredi 19
au mardi 23 décembre.
Si ce dernier faisait déja partie du casting
des chefs I'année derniere, les trois
autres chefs sont nouveaux dans cette
aventure gastronomique et solidaire.
«Aider une ceuvre comme Humanis,
C'est tout naturel », note Michel Husser
qui, 3 I'image de ses confréres, a d'em-
blée été séduit par cette « idée 2 la fois
simple et originale ».
Vu le succés de I'opération initiée I'an-
née derniére par Humanis, pas moins de
800 litres de ces potages d'exception

ETTIW CEgupmR pares chaque semaine sous la

Strasbourg magazine - décembre 2014

direction du traiteur Kieffer, par des bé-
névoles et salatiés en insertion du collec-
f.

Le village du partage

jusqu'au 24 decembre

«Les soupes partent déja vers les quatre
coins de la France, se félicite Monique
Berthelon, instigatrice et responsable du
Pprojet, qui note que les quatre recettes
ont déja été inscrites au menu de pro-
chains repas de fin d’année, en verrines.
Un régal pour les papilles, qui est
d’autant plus appréciable qu'il devrait
permetire cette année encore le finance-
ment de postes d'insertion au sein d’Hu-
manis, notamment dans le domaine du
reconditionnement de matériel médical.
Installé au pied du sapin de la place
Kléber, le chalet de 1a Soupe étoilée c6-
toie les nombreuses associations regrou-
pées au sein du «village du partage »
ouvert jusqu'au 24 décembre et inauguré
officiellement hier. Un lieu dédié aux
actions humanitaires et caritatives qui
permettent aux Strasbourgeois et touris-
tes de consommer utile el de (re) placer
TAutre au cceur des festivités de Nogl. »

aider ala preparation des soupes et a leur

Emile Jung, Michel Husser, Guy-Pierre Baumann (et Marc Haeberlin, absent sur la photo) : les chefs soupent pourla  vente. Contact
bonne cause. PHOTO DA~ MARC ROLLMANN

© 03 88 26 26 26 ou benevole@humanis.org

“%., UN FUMET QUI FAIT

#” DUBIEN

peut déguster dans un
gobelet lune des soupes
spécialement concoctée

par un grand chef. Cette
année, ce sont Michel Husser,
du Cerf a Marlenheim, Guy
Pierre Baumann de la Maison
Kammerzell, Marc Haeberlin,
de lAuberge de Ulll a Illhaeu-
sern, sans oublier Emile
Jung, créateur du restaurant
le Crocodile, qui sont de

la partie. Emile Jung avait
déja participé a Uopération

solidaire du collectif Humanis.
Aprés Michel Husser (Le Cerf &
Marlenheim) jusqu'a ce jeudi, ce
sera au tour de Guy-Pierre Bau-
mann (la Maison Kammerzell &
Strasbourg) de faire découvrir
aux visiteurs sa recette du ven-
dredi 5 au jeudi 11 décembre.
Suivront Marc Haeberlin (Auberge
de I'TIl & IMhaeusem) du 12 au
18 décembre et Emile Jung,
créateur du restaurant Le Croco-
dile 2 Strasbourg, du 19 au

23 décembre.

Humanis a besoin de bénévoles
pour aider a la préparation de ces
soupes sous le contrdle du trai-
teur Kieffer, ainsi que pour leur
vente dans un des deux chalets
de I'association.

Contact : Manuelle Gagnebin -
03 B8 26 26 26. Courriel :
benevole@humanis.org

pour répondre 3 la demande.
« Mais, renchérit la prési-
dente-fondatrice, c'est aussi
une merveilleuse aventure
humaine qui a réuni béné-
voles et, par roulement, une
quarantaine de personnes en
insertion, mobilisées a fond
sur le projet ». Les sommes
recueillies a cette occasion

Au pied du grand sapin, dans
le Village du partage dévolu
aux associations, un fumet
chatouillera les narines, atti-
rant vers les chalets d'Hu-
manis. Pas besoin de voir

le petit sigle représentant

un cuisinier et une grande
marmite, pour trouver le

bon endroit. Des odeurs de
cresson, de butternut, de
cardamome et de chataigne
signalent immanquablement
que c’est ici que, moyennant
une somme modique, l'on

l'an dernier et sa recette

de soupe au cresson reste
dans les annales. Monique
Berthelon, présidente-fonda-
trice d'Humanis, qui a initié ce
projet, laisse libre cours a son
enthousiasme : « Ce fut un
succés incroyable 'an dernier.
Partis sur une base de

400 litres par semaine, prés
de 2600 litres de soupes

ont été vendus pendant la
période de [‘Avent, soit 60%
de plus que prévu ». Inutile
de dire que dans les cuisines
du traiteur Kieffer, ou étaient
réalisées ces soupes, il a

fallu remettre plus d’'une

fois le couvert [couvercle !)

permettront, comme l'an
denier, de financer des postes
d'insertion. Grace a eux,

du matériel médical destiné
aux associations humanitaires
et de solidarité alsacienne
pourra étre reconditionné.

5anges survolent la rue Merciére,
une création signée Pierre Bardet.
PHOTO LES VITRINES 0E STRASBOURS
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&6 LA SOUPE ETOILEE

¢ Quand I"art culinaire, Je culte de la qualité
et 13 solidarite se rejoignent...»

Le collectif Hurmanis, vous invite &
découvrir une soupe originale créée

par I'un des grands chefs d'Akace
Chague semaine de I'Avent, un nauveau
chef et une nouvelle recette permettront
aux visiteurs, en toute gourmandise, de
soutenir la création de postes d'msertion
et Vacquisition de matériel pour les asso-
aations de solidarité intemationale.
Venez déquster les soupes etoilées
d’Emile Jung, créateur du restaurant

Le Crocodile, 3 Stresboury, de Mare
Haeberlin, 'Auberge de I'lll 4 lilhaeusemn,
de Michel Husser, Le Cesf 3 Mardenheim,
et de Guy Pierre Baumann, I3 Maison
Kammeszell 4 Strashourg:

Du 28 novembre au 23 décembre,

£t tous |es vendredis, présence du chel orgateur
oe la soupe de fa semane, au Village du Partage.

& TELETHON

de chercher une flamme allumee dans

I3 grotte de la Nauvité, & Bathléem,

et de la ramener & Vienne, Cette flamme
£tait alors distnbade a travers 2 pays par
le mouvement de jeunasse des Scouts,
Avant Noal, des représentants de
différentes crganisations caritatives et des
amis de |a Flamme de &3 Paix vont ia
diffuser dans les pays eurcpéens en Signe
de paix

Uallumage de |z Flamme est realise

au sein du \illage du Fartage, symbole

de '3 sobdarité,

Le 15 décembre, & partic de 18h30, place Kléber

&% LE SAPIN DU C(EUR
L'asseciation du Kiwanis «Parte de Frances
organise son traditionnel Sapin du coeur
avec:

Le concours de dessin :

« Dessine-moi le sapin géant »
Le Kiwanls organise sous le sapin,

un concours de dessin - « Dessine-moi

le sapin géant *, aprés-midi de réve et

de détente pour 1ous les enfamis de 5

2 12 ans. Des prix récompersent ies
melleurs dessing

10 20 ddramhrs 5 noe de 10h olace Xihee

L’ Alsace - 7 décembre 2014

Ces veiliees débutent par un rendez-vous
place Kléber, a 17730, au pied du Grand
Sapin, Vet A 10US, PErSONNes inwiides
aux veillees, passants, strasbourgecs,
ouristes

Le coflectii x Vivre Noel Ensembie »
Asscaton AR (eghse Bapristel, Abibus, Aumbd
pefie de nee Bangue Alimentaie, Caritss Alsace
Secours cathcligue, Centre socal protestant, Com
munatd Brenads, Congrégation Anmee du Sais
aglive Mennonite, églse protestante Saint-Plerre-ie
Vieux, Erdrakde e relas, Escale SaintVincent, Les 7
pains, B2 Point daccus et ce Sofidanné de la SNCE
rfios ; Cartas au 07 1726 72 35
vmencekrgemtloigmallcam

LE PARTENAIRE DU

VILLAGE DU PARTAGE

Lumiére et partage avec ES
Nodi ast par excellence la féte de

i3 lumiére. La Ville de Strasbourg se
transforme pendant le temps de I'Avent
en wéritable «\Ville lumigres qui expose
fes féeries haminguses has plus originales
ot les plus innovanies. Parce que toute
cetle lumisre ne dolt pas laisser dans
{'ombre les plus démunis, £S continue 3

zrutenie lo aVillane du Parranas re) nux

STRASBOURG « Soupes étoiléees »

Quatre chefs ont concocté une recette de soupe originale pour soutenir
le collectif Humanis, au Vlllaﬂe du Partage, place Kléber a Strasbourg.

Les visiteurs du marché de
Husser. Jusqu’au jeudi 11 décembre

oél ont déja pu gofter celle de Michel
ils pourront tester la soupe de

butternut et chataignes au fromage blanc de Guy-Pierre Baumann. Du

vendredi 12 au jeudi 18 décembre, Marc Haeberlin proposera son
velouté médiéval de lentilles vertes du Berry, puis du vendredi 19 au
mercredi 23 décembre, Emile Jung entrera en scéne avec une « soupe
évasion ». Ces soupes, réalisées grace a I'appui logistique du Traiteur
Kieffer, par une équipe de bénévoles et de salaries d’Humanis, sont
vendues au prix de3 € le bol, mais rien n’empéche d’apporter une
bouteille d’un litre (8 £ le litre).
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UNE CHARTE COMMUNE

Humanfs

Adhérer a8 HUMANIS, c’est aussi adhérer a une charte que tout
membre s’engage a respecter:

Ici et 1a-bas, des Hommes et des Femmes vivent dans des situations
de détresse qui, si elles n'ont pas toujours les mémes causes, nNen
constituent pas moins un facteur de solidarité.

Dans un monde caractérisé par un gaspillage indécent qui cétoie un
mangque cruel, et alors que les situations sont interdépendantes, cette
solidarité peut s'exprimer autour du partage. Humanis est un outil créé
par des associations partageant et adhérant aux valeurs communes
suivantes, qu'elles s'engagent a mettre en ceuvre partout ou elles
agissent:

La réciprocité et la complémentarité dans le respect des autres sont
les fondements des échanges.

Les différences enrichissent la communauté humaine et favorisent
son développement.

La source commune de développement des Hommes et des sociétés
est le respect mutuel et le dialogue.

HUMANIS a pour but en France et a I'étranger:

e ’aide aux populations civiles dans le cadre d’opérations
humanitaires et de solidarité internationale.

* 'insertion des personnes en difficulté et I'émergence d’activités
nouvelles.

* Le partenariat socio-économique et culturel dans le cadre d’actions
de coopération et de développement durable.

Chagque personne ou structure adhérente est pleinement responsable
de ses actions ou carences en gquelgue point du monde qu'elles
se manifestent.

Seule I'adhésion totale a cette charte par tous les acteurs d'HUMANIS
sera garante du succes et de la pérennisation de ses actions pour
un retour a la dignité des populations concernées.
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HUMANIS
7, rue du Héron 67300 SCHILTIGHEIM (Tram B arrét “le Ried")
Tél. 03 88 26 26 26 - Fax. 03 88 26 26 14

Antenne 68
Maison des Associations Bourtzwiller - 62, rue de Soultz 68200 MULHOUSE
www.humanis.org
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